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I. Информационная справка о школе

Название общеобразовательного учреждения:  муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 4 рабочего поселка (поселка городского типа) Прогресс  Амурской области»

Учредитель   Администрация рабочего поселка (пгт) прогресс 

Год основания  1958  год

Юридический адрес 676790,  Российская Федерация, Амурская область, улица Крымская, 10

Телефон 4-60-93, факс 4-60-93 e-mail school45959@mail.ru

Лицензия на образовательную деятельность серия 28Л01 № 0000059  регистрационный номер ОД 4721  14 августа  2012 года 

Свидетельство о государственной аккредитации   ГА 000138 регистрационный номер 01613, 05  июня 2002 года

Руководство учреждения: 

Должность руководителя - директор

Фамилия, имя, отчество Смыкова  Ольга Дмитриевна

Рабочий телефон 4-60-93 домашний телефон 4-54-64 

e-mail  olga_sm61@mail.ru 

Заместители директора:

по учебно-воспитательной работе – Степаненко Галина Васильевн,

 e-mail step_qv@mail.ru

по воспитательной работе – Шепелева Татьяна Алексеевна, 

e-mail shep_ta@mail.ru

II. А Н А Л И З    Р А Б О Т Ы    Ш К О Л Ы

за 2012 - 2013 учебный год 

     В 2012-2013 учебном  году  школа  работала в режиме шестидневной недели,  имела  15 классов, 345 человек. Педагогический коллектив  работал над темой «Ключевые компетенции учащихся – результат профессиональных компетентностей учителя»

      В школе 23 педагога. 19 педагогов имеют высшее образование, 3 - среднее-специальное. 

Из 23 педагогов имеют награды: 

· Медаль за выдающиеся заслуги в номинации «Одаренные дети – будущее России» – Слугина Е.Г., Гарина С.Д.;

· Звание «Почетный    работник    общего    образования  Российской Федерации»   – учитель физики Смыков А.А.; 
· Звание «Отличник народного просвещения» - Смыкова О.Д.;
· Грант «Соросовский учитель» — учитель математики Ермишко О.К., учитель физики Смыков А.А. и Смыкова О.Д. (дважды); 
· победитель конкурса Приоритетного национального проекта  «Образование»    -  учителя физики Смыков А.А  и Смыкова О.Д., Гарина С.Д., учитель химии                            

Награждены:  

· Почетной  грамотой Министерства образования Российской     Федерации  –10 учителей; 

· Почетной грамотой  Министерства образования и науки Амурской  области -  10 учителей;

· Почетной грамотой отдела образования– 20 педагогов.
2.1. Анализ уровня здоровья и здорового образа жизни

     В школе созданы условия для формирования здорового образа жизни.

     В школе разработана программа «Здоровье», цель которой -  развитие у учащихся основных физических качеств, привитие интереса к спорту, воспитание потребности в физическом совершенствовании, пропаганда здорового образа жизни.

     В рамках этой программы в школе ежегодно проходят  различные мероприятия: турслет, спортивные соревнования, «Веселые старты», спортивные игры и праздники; антитабачный, антинаркотический, антиалкогольный декадники; День здоровья и др. Учащиеся школы – постоянные участники и призеры муниципальных, областных конкурсов, пропагандирующих ЗОЖ.

       В школе работает  спортивная секция, в которой занимается 15 учеников 2-4 классов. Учащиеся школы имеют возможность заниматься в тренажерном зале школы. В спортивных учреждениях поселка занимаются 80 учеников 1-11 классов школы.

В этом направлении организована работа  психологической службы  школы. 

     В период пребывания учащихся в школе не допускается ухудшения состояния здоровья детей, так как создана благоприятная психологическая среда. Рационально организован труд и отдых. 

     В школе имеется столовая, организовано горячее питание, которым охвачено:  1-4 класс- 100%; 5-11 классы - 85 % учащихся.

     Для сохранения здоровья учащихся проводятся диагностические исследования.

     В школе по графику работают медсестра.  Она ведет просветительскую работу, диспансеризацию с пролечиванием. Ежегодно проводится медицинский осмотр учащихся. 

     В школе ведется мониторинг физического развития детей, здоровья. В ходе изучения состояния здоровья учащихся установлено, что 1 «группу здоровья» имеют     28 человек  (8%);  2 «группу здоровья» - 271 чел. (78,5 %);  3-4 «группу здоровья» - 47чел. (13,5%).

     По результатам мониторинга комплектуются физкультурные группы для детей с ослабленным физическим здоровьем. Они посещают уроки физической культуры, по заявлению родителей, обучение ведется по индивидуальным маршрутам.

     В новом учебном году необходимо предусмотреть в учебном плане часы на организацию специальных медицинских групп для детей с ослабленным здоровьем.
     2.2. Анализ воспитательной работы.

      Деятельность педагогического коллектива 2012-2013                                                                                                                                         учебном году была направлена на становление личности учащегося – человека, обладающего духовным богатством, готового к самоопределению в жизни, способного к труду и самостоятельности в различных сферах.

    Поставленная цель достигалась путем решения следующих задач:
· продолжить воспитание гордости за свой народ, свою страну, свой город, свою школу, уважения к нашей истории и культуре;

· активизировать работу органов классного ученического самоуправления и совершенствовать взаимодействие классных и общешкольных органов ученического самоуправления;

· формировать у учащихся представление о здоровом образе жизни, развивать систему работы по охране здоровья учащихся;

· повысить персональную ответственность классного руководителя за качественный уровень воспитательной работы с учащимися класса;

· совершенствовать работу с родителями;

· создавать условия для организации работы дополнительного образования.

     Задачи ВР решались благодаря работе по реализации целевых программ: «Я –будущее России» (разделы программы: «Воспитываем Гражданина», «Воспитываем Семьянина», «Воспитываем профессионала», «Воспитываем Землянина»), «Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни» (1-4 кл.), «Здоровье»  (5-11 кл.), «Одаренные дети», «Семья», «Внимание, дети». 
     Характеризуя воспитательный процесс в МОУ СОШ № 4, необходимо отметить, что  для  формирования  у детей необходимых жизненных ценностей работа велась в соответствии с  воспитательными  системами  школы и  классов,  что  помогло  более целенаправленно  строить воспитательную работу, ориентируясь на решении наиболее важных педагогических проблем, согласовывать устремления действий учителя, учащихся и их родителей при планировании и организации жизнедеятельности учащихся. Реализацию задач воспитательной работы в школе обеспечивают все участники образовательного процесса: педагоги, родители, учащиеся. 

     Исходя из целей и задач воспитательной работы были определены приоритетные направления воспитательной деятельности школы: 
· Интеллектуально-познавательное воспитание

· Патриотическое и духовно-нравственное воспитание.

· Основы безопасности жизнедеятельности

· Спортивно-оздоровительное воспитание.

· Экологическое воспитание
· Работа с родителями.

     В течение учебного года были организованы и проведены классные и школьные мероприятия, направленные на развитие познавательного интереса, внимания учащихся, способствующие  расширению кругозора детей: предметные дни, конкурсы сочинений, рисунков, поделок, викторины, классные часы «Учись учиться», праздник «Посвящение  в пятиклассники» и т. д.

     Учащиеся школы в течение года приняли участие в ряде мероприятий Всероссийского, областного и муниципального значения и в некоторых из них получили призовые места: 

	Наименование мероприятия
	Кол-во уч-ся
	Занятое место

	Всероссийский дистанционный Конкурс прикладного творчества «Шагает осень по земле»
	1
	Диплом победителя 3 степени

	Всероссийский дистанционный Конкурс прикладного творчества «Богатыри былин и сказок»
	1
	сертификат участника

	Всероссийская дистанционная Викторина по творчеству Пушкина
	2
	Диплом победителя 2 степени

Диплом победителя 3 степени

	Всероссийский дистанционный Конкурс рисунков «Бородино глазами детей».
	2-11 кл

14чел
	сертификат участника

	Муниципальный конкурс поэтов (стихи, посвященные Дню матери среди опекаемых детей).
	4, 9 кл

3чел
	1, 2, 3 места

	Областной конкурс стихов, посвященный Дню матери среди опекаемых детей.
	2 чел
	Грамота, подарок

	Муниципальный батл «Да здравствует семья!»
	9-11 кл

8 чел
	1 место

	Областной заочный конкурс литературного творчества «Год славы России 1812»
	10 кл

1 чел
	Диплом 2 степ.

	Муниципальный конкурс «Мама, папа, я – спортивная семья»
	5 кл

1 чел
	2 место

	Областной конкурс рисунков «Мои родители работают в полиции»
	1-8 кл

4 чел
	Грамоты 

	Муниципальный конкурс «Защита диких животных»
	8 кл

5 чел
	1 место

	Муниципальный конкурс «Три цвета светофора»
	2, 5 кл

9 чел
	1 место-2

2 место

3 место-2

	Областной конкурс художественно-декоративного творчества «Рождественское чудо»
	1 кл

8 чел
	Сертификаты участников

	Областной экологический к-с «Зеленая планета-2013»
	3 чел

4, 9 кл
	-

	Муниципальный конкурс чтецов «Живая классика»
	4 чел

6 кл
	1 место

2 место-2

3 место

	Областной конкурс чтецов «Живая классика»
	1чел

6кл
	Сертификат участника

	Муниципальный конкурс поэтов «И льется дивная строка»
	2-9 кл

9 чел
	1, 2, 3 места

	Муниципальный конкурс детского творчества «Пожарам заслон»
	6 кл

4 чел
	1, 2 места

	Муниципальные соревнования. Военно-спортивная игра «Зарница»
	7-10 кл

8 чел
	2 место

	Муниципальные соревнования. Шиповка юных. Легкая атлетика
	6-7 кл

10 чел
	1 место-3

2 место-2

3 место-2

	Муниципальные соревнования. КЭС Баскет
	17 чел

7-11 кл
	2, 3  места

	Муниципальные соревнования. Новогодний турнир по баскетболу
	5-8

16 чел
	3 место - 2

	Муниципальные соревнования. Пионербол
	16 чел

4-6 кл
	2 место - 2

	Муниципальные соревнования. по волейболу
	7-8 кл

8 чел
	1, 2, 3  места

	Муниципальные «Президентские соревнования»
	5-9 кл

80 чел
	1 место-11

2 место -1

3 место-4

	Заочный экологический конкурс детского творчества «Природа и мы»


	
	 - 

	Муниципальные Муниц. соревнования

 «Безопасное колесо»
	4 кл

4 чел
	2 место общекомандное,

1, 3 места в личном зачете



	Областные  соревнования

 «Безопасное колесо»
	4 кл

2 чел
	 1 место в конкурсе «Звездный час»


     Духовно-нравственное воспитание - формирование общечеловеческих норм гуманистической морали, развитие культуры общения; развитие способности к объективной самооценке, чувства собственного достоинства.

     Работа по развитию  нравственного воспитания  позволила создать  условия для овладения и принятия общечеловеческих ценностей и идеалов, раскрыть творческий  потенциал учащихся через вовлечение в систему дополнительного образования, содействовать проявлению и развитию творческих способностей       учащихся через участие в общешкольных и классных мероприятиях.      Пути решения проблем нравственного воспитания  осуществляются как  в процессе специального обучения, так и в свободное время,  используются этические беседы, конкурсы, тематические досуги.   Данное направление в программе воспитания школьников,  обширно и охватывает круг различных нравственных отношений, в которых отчетливо проявляются моральные качества. Структура воспитательного процесса слагается из воспитывающей среды, воспитывающей деятельности и осмысления воспитанником своей жизни по отношению к окружающей действительности. 

     Гражданско-патриотическое воспитание  формировало  у учащихся  уважение к закону; развивало   гражданскую  и социальную  ответственность; воспитывало  патриотизм на материалах краеведения, истории и традициях школы, жизни знаменитых земляков, выпускников школы. 

     Анализ вовлеченности в систему патриотического воспитания показал 100% охват учащихся школы.
     Проведены общешкольные мероприятия патриотической и нравственной направленности, способствующие формированию и проявлению определенных нравственных качеств личности учащихся: 

-Урок знаний, посвященный Дому Романовых

-Месячники ПДД 

- Единый открытый урок ОБЖ

-Акция «С любовью к поселку»

-Митинг «День памяти амурчан, погибших при защите Отечества в ВОВ»

- Военно-спортивная игра «Зарница»

-Кросс наций

-Беседа «4 ноября – День народного  единства», посв. 395-летию со дня освобождения Москвы от польских интервентов и 190-летию  памятнику Минину и Пожарскому,

- «Уроки нравственности»: «Что такое «хорошо» и что такое «плохо»? (1-4кл), «Мои интересы, мои увлечения»(5-8кл), «Я для коллектива или  коллектив для меня?» (9-11 кл), «О лени и лентяях (1-4 кл), диспут «Разумное и нравственное всегда совпадают» (9 кл), практикум «Как  помочь товарищу, если он попал в беду» (5-8 кл) и др.

- Акция  «Берегите птиц» 

- Акция «Милосердие»

-Акция «День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества»

-Акция «Наше здоровье в наших руках»

-Лыжный кросс «Лыжня России»

- Акция «Чистый дом – чистый мир», посвященный Дню Земли.

- Урок мужества «Салют, ветераны!» и др.

     Удовлетворительно проходила реализация программ профилактической направленности по вопросам формирования здорового и безопасного образа жизни детей: «Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни» (1-4 кл.), «Здоровье»  (5-11 кл.):
· организованны и проведены профилактические беседы (например, «Современные представления о здоровье и здоровом образе жизни (ЗОЖ)» (1-5 кл), «Подростковый суицид» (6-9 кл), лекции школьной медсестры (например, «Профилактика детского травматизма»), конкурс «За безопасность дорожного движения» (5-6 кл) и др., разработаны рекомендации для детей и родителей; 
· предпринята система мер по предупреждению травматизма: оформление уголков по технике безопасности; проведение инструктажа с детьми по ТБ, акции по ПДД «Осторожно, дорога!»;

· оказывалась психологическая помощь обучающимся (определение индивидуальных особенностей развития нервной системы детей и подростков, изучение типа мышления, оценка уровня тревожности и степени эмоциональной напряженности учащихся, групповые и индивидуальные консультирования, тренинги обучения здоровому жизненному стилю).

    Следует отметить, что эффективность профилактической деятельности определяется тем, насколько у ребенка воспитана потребность в здоровом образе жизни, насколько у него выработана активная жизненная позиция. При организации профилактической работы классные руководители основываются на том, что чем больше у ребенка возможностей зарекомендовать себя как творческую личность, тем меньше у него проявится интерес к асоциальным явлениям.
     Спортивно-оздоровительное воспитание - развитие потребностей заниматься физкультурой и спортом, воспитание  бережного отношения к окружающей природе; развитие навыков гигиены и соблюдение режима дня. Воспитательное воздействие на учащихся через пропаганду здорового образа жизни позволило создать  условия для  выработки поведенческих навыков здорового образа жизни через привлечение к занятиям спортом учащихся; сформировать  познавательную  и социальную мотивацию на здоровый образ жизни; организовать  образовательный  процесс, при котором качество      обучения, развития, воспитание учащихся не сопровождается нанесением ущерба здоровью.
      В 2012-2013 учебном году были организованы состязания, направленные на активизацию двигательной деятельности учащихся школы: спортивные соревнования по волейболу, баскетболу, «Президентские состязания», легкоатлетический кросс, «Весёлые старты», военно-спортивная игра «Зарница», «Безопасное колесо», Дни здоровья и др.
     Экологическое воспитание   учащихся  было направлено на  формирование экологически грамотного  и безопасного поведения, активной жизненной  позиции через практическую деятельность: в классе, дома, во время экскурсий. Главным аспектом работы  с детьми в данном направлении являлось разнообразие видов деятельности: конкурс-выставка цветов, плодов и ягод «Огородная фантазия», игра «Люби и знай свой край» (10 кл), экологический КВН «Как прекрасен этот мир» по произведениям  М.М. Пришвина (4 кл.), «День птиц. Встречаем весну» - праздник для уч-ся 1-4 кл., праздник «День птиц» (7 кл), урок нравственности «Человек в природе и его здоровье», акция «Чистота вокруг нас», посв. Дню Земли и др. 

     Работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма  велась в течение года очень активно. В школе создан и активно работает отряд ЮИД под руководством Белан О.Ф.  

     Команда «юидовцев» нашей школы заняла 2 общекомандное место в муниципальном соревновании «Безопасное колесо».

    В мае «юидовцы» приняли участие в областных соревнованиях «Безопасное колесо», заняли 1 место в номинации «Звездный час».

     В муниципальном конкурсе уголков по ПДД наша школа заняла 1 место.

Систематически  в течение года классные руководители проводили ннструктаж по правилам дорожного движения в 1 – 11 классах.

Учащимся 1 – 2 классов был показан видеофильм «Урок дорожной безопасности». Во время месячников ПДД прошли классные часы на тему: «Правила перехода дорог» (1- 4 классы), «Дорожные ловушки»(5 – 6 классы); «Внимание пьяный водитель»(8 – 11 классы). В течение года Макарова О.В. провела беседы «Красный, желтый, зеленый», «Улица полна неожиданностей» (3А класс). В 3Б классе Л.А.Михалева на классный час «Азбука юного пешехода пригласила ребят старших классов, которые помогли усвоить правила пешехода и велосипедистов

     Одной из основных задач педагогов в этом учебном году являлась задача укрепления сотрудничества и расширение поля позитивного общения с семьей, вовлечение родителей в воспитательный процесс школы, создание единого воспитательного пространства. Поэтому работа с родителями,  прежде всего, была направлена на расширение психолого-педагогических  знаний через родительские собрания, консультации  учителей-предметников, администрации школы,  психолога, вопросам педагогической коррекции складывающихся отношений между детьми и взрослыми в отдельных семьях, родительские лектории, индивидуальные беседы об особенностях возраста и методах подхода к воспитанию ребенка, по профилактике суицида, употребления ПАВ, безнадзорности и правонарушений, сохранению и укреплению здоровья.

     Взаимодействие с родителями осуществлялось через работу классных родительских комитетов, собраний по классам, заседания общешкольного родительского комитета, общешкольные родительские собрания и индивидуальную работу. Общешкольный родительский комитет проводил свои заседания один раз в четверть. На заседаниях рассматривались вопросы обучения и воспитания, подготовки и проведения общешкольных праздников, ремонт школы, планы на следующий учебный год.

     В течение учебного года было проведено 14 общешкольных родительских собраний для родителей учащихся 1-11 классов, на которых  рассматривались  как учебные вопросы, так и вопросы, направленные на формирование позитивного образа семьи. Качество педагогического просвещения родителей повышается в зависимости от актуальности выбранных тем: «Как адаптироваться первокласснику в школе»,  «Ознакомление родителей с особенностями адаптационного периода, системой требований к учащимся 5 класса в новых условиях»,  «Игра как средство познавательной активности у учеников» (1-4 кл.), «Роль средств массовой информации в формировании нравственности школьника» (7-8 кл.),  «Особенности нервной системы и психологии подростка», «Правовые аспекты в поведение школьника», «Подготовка старшеклассников к семейной жизни», «Индивидуальные трудности школьников в обучении и пути их преодоления» (2-8,10 кл.),  «Влияние классного коллектива на личность учащихся 5- 7 классов», «Авторитет и такт родителей» (9-11 кл.) и др.

     Большой вклад в организацию и проведение родительских собраний внесли психолог школы Е.А. Дуброва, завуч школы по УВР Г.В. Степаненко.

Более эффективно взаимодействуют со школой родители  начального звена. Активность родителей среднего и старшего звена и процент посещаемости родителями собраний невысок. Поэтому вопросы эффективности взаимодействия  школы и родителей  выносился на заседания МО классных руководителей,   Совета школы, административные совещания. В конце учебного года проведена диагностика  «Степень удовлетворенности школой родителями». В целом можно сделать следующий вывод: дети с желанием идут в школу, родители в большинстве своём  высоко оценивают школу. Родители, имеющие более высокий уровень образования, стремятся в первую очередь «обеспечить» своего ребенка знаниями. Для них наиболее значимым фактором в деятельности школы является получение ребенком высокого уровня подготовки, что обеспечивается работой педагогов-профессионалов.
     Работа в направлении развитие ученического самоуправления была направлена на   развитие творческой  инициативы при организации и проведении разного рода мероприятий на основе принципов самоуправления.

      В этом году орган школьного ученического самоуправления – парламент Республики СМиД – состоял из 10 учеников 8-11 классов, президент –Грибова Елена, ученица 11 класса. Основные направления деятельности: «Учение», «Досуг», «Будущее России». Вопросы, рассматриваемые на заседаниях парламента: анализ успеваемости, дежурство по школе, организация и проведение праздников, конкурсов, КТД и др., дисциплина учащихся.  Наилучшие результаты жизнедеятельности школьного ученического самоуправления  достигаются при организации КТД. Для организации КТД в среднем и старшем звене на классном и школьном уровнях   используются как постоянно действующие центры самоуправления, так и  создаются  временные органы самоуправления - «Советы дел». Почти все проведенные мероприятия были организованы и проведены на высоком методическом и педагогическом уровне. Наиболее интересно прошли следующие: День самоуправления, концертное поздравление учителей школы ко Дню учителя и 8 Марта, акции «Живи, поселок!», «Мой школьный дворик», « Пятерка для мамы».

     Члены парламента участвовали в заседаниях учебной комиссии, совета по профилактике правонарушений, в проведении дисциплинарных рейдов. Членами школьного ученического самоуправления осуществлялся контроль  по проверке внешнего вида, дневников, дежурства по классу и школе. Члены школьного ученического самоуправления наводили порядок на территории стеллы павшим в ВОВ.

     Классное ученическое самоуправление имеет  средний уровень организации, когда дети по заданию классного руководителя собираются сами и вырабатывают план действий, раздают поручения, но сами не могут, или не всегда могут проконтролировать их выполнение. 
     Следует отметить, что на вопрос анкеты «как вы планируете работу в классе», большинство учащихся ответили, что учащиеся 9-11 классов  принимают активное участие в планировании деятельности класса, в 5-8 классах  работу чаще планирует классный руководитель. Классные руководители также в большинстве случаев принимают решения  или дают рекомендации по распределению общественных поручений.

     В тоже время анализ  динамики факторов,  влияющих на развитие школьного коллектива указывает на необходимость уделять больше внимания  социализации личности ребенка, так как наблюдается снижение критериев: поведенческий аспект, общая культура.

     Воспитательную работу осуществляли  14 классных руководителей с 1 по 11 классы.      Количество учащихся на начало года составило 346 человек.

     Деятельность классного руководителя является важнейшим звеном в воспитательной системе МОУ СОШ № 4, основным механизмом реализации индивидуального подхода к воспитанникам, выполняя основную задачу - максимальное развитие каждого ребенка, сохранение его неповторимости, раскрытие его талантов и создание условий для нормального духовного, умственного, физического совершенства  Классные руководители реализуют эту задачу: 
1.  Осуществляя  непосредственное наблюдение за индивидуальным развитием ребенка; 
2.  содействуя созданию оптимальных условий для формирования каждой личности; 
3.  организуя взаимодействие и сотрудничество всех воспитательных сил; 
4.  внося необходимые коррективы в этот процесс, способствуя свободному и полному проявлению и развитию способностей воспитанников; 
5.  помогая организации всех видов индивидуальной и коллективной деятельности вовлекающей учащихся в разнообразные коммуникативные ситуации; 
6.  Работая над созданием классного коллектива как воспитательной подсистемы, среды, социума, обеспечивающего социализацию каждого ребенка, учащегося. 
  Классные руководители в МОБУ СОШ № 4 имеют право на свою воспитательную программу, сами определяют формы, методы воспитательной работы, что обеспечивает проявление учениками собственной нравственной,  гражданской позиции,  позволяет расширить их социальный опыт.

     Г.А.Ердакова (1кл) первые шаги по сплочению коллектива провела при помощи анкетирования «Я и мои друзья» «Какой я?». Навыки взаимоотношений между одноклассниками формировались во время классных часов: «Я ученик», «Мой класс, моя школа» «Мои друзья», «Мальчики и девочки», а также различных праздников и конкурсов.

    Г.Б. Зайцева (2 А кл) эффективно работает  с родителями: индивидуальные беседы с родителями слабоуспевающих учащихся, посещение трудных семей на дому, классные родительские собрания: «Трудности школьников в обучении», «Важен ли режим дня?», «Как правильно готовить домашнее задание» и др.                                                                                                                                                                                                                                                                                                Работа с семьей обеспечила участие родителей в подготовке и проведении ключевых воспитательных дел в классе, в школе.
      Т.А.Бондаренко (2Б кл) для построения воспитательной системы класса провела диагностическое исследование: для определения личностных качеств использовала методику «Лесенка», «Десять моих Я»; для выявления склонностей и интересов учащихся использовала анкету «Мне нравится»; для изучения детского коллектива методики «Необитаемый остров», «Продолжи предложение».  Ведущий замысел воспитательной программы заключается в создании  в классном коллективе комфортной атмосферы жизнедеятельности, условий для получения детьми качественного образования, умению общаться, корректировке своих взаимоотношений с одноклассниками .

     О.В.Макарова (3А кл) большее внимание уделила развитию познавательного, нравственного, коммуникативного потенциалов детей, осуществляя его через познавательные игры и конкурсы, классные часы: «Правила, по которым мы живем», «Тайны вокруг нас», «А ну-ка, мальчики!», «А ну-ка, девочки!», «Лучший знаток природы», «Литературная викторина», «Отзывчивость и доброта», «Расскажи мне о себе», «Как изучить самого себя», «Чтобы иметь друга, надо быть им» и др.

 Цикл классных часов по развитию познавательных возможностей учащихся был ориентирован на создание условий для получения детьми качественного образования, на развитие их эрудиции, формирование потребности в самообразовании. Систематический контроль за успеваемостью и посещаемостью – все это  положительно сказалось на достаточном уровне качества успеваемости. 

     Л.А. Михалева (3 Б кл) приоритетным поставила патриотическое и правовое воспитание детей. На классных часах организовала изучение государственной символики России. Через внеклассные мероприятия осуществлялось знакомство с историей своей семьи, поселка, области: конкурс рисунков «Мой любимый поселок». классный час «Освобождение хутора от немецко-фашистских захватчиков» и др. Читались и обсуждались книги о ВОВ

     Воспитательные мероприятия А.В. Чепур (4А кл) были направлены на создание условий для равного проявления учащихся класса своих индивидуальных способностей во внеурочной деятельности посредством  использования активных и нестандартных форм внеклассной деятельности учащихся, отвечающих их интересам и возможностям:  праздники («Что за прелесть эти сказки», «Рыцарский турнир», «Праздник осени», «Новогодняя сказка», «Мамин день», «День смеха»), конкурсы чтецов и др.

      М.М. Мечковская (4Б кл)  главной задачей поставила сплочение коллектива. Систематически проводила классные часы, беседы по культуре поведения, праздники: «»День именинника», «Барыня-боярыня Масленица», «А ну-ка, мальчики!», «А ну-ка, девочки!». Много времени уделяла индивидуальной работе с учащимися. Данное направление позволяло влиять на межличностные отношения путем  использования коллективных форм воспитания для  того, чтобы у учащихся развивалось уважение к другим,  умение в составе коллектива  добиваться поставленных целей, предупреждать и разрешать конфликтные ситуации. 

     Мальчушкина Л.И.(5 кл) в  плане ВР класса грамотно, с учетом возрастных особенностей спланировала классные часы, коллективные творческие дела (по И. Иванову), работу с родительской общественностью, а также индивидуальную работу с обучающимися и их семьями, индивидуальную работе с учащимися группы риска, с опекаемыми детьми. Адаптация пятиклассников осуществлялась успешно, Общественная и познавательная активность воспитанников высокая Учащиеся и их родители  удовлетворенны жизнедеятельностью  в классе.

      Белан О.Ф.(6А кл) регулярно проводила классные часы по правилам поведения в различных жизненных ситуациях, например: «Твои действия при пожаре», «Как уберечься от болезней», «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья», «Как предостеречь себя от вредных привычек», «Компьютер и ТВ – факторы утомления», «Как организовать свой отдых и учебу», «Личная гигиена», «Инфекционные заболевания и их профилактика», «Профилактика гриппа», «Клещевой энцефалит», «Как не стать жертвой преступления».
     Для роста эффективности ВР в классе Слугина Е.Г (6Б кл)    провела аналитико-диагностическую  деятельность: анкетирование «Изучение учебной мотивации и отношения к учебным предметам»; «Определение уровня воспитанности учащихся», тестирование

 «Кто или  что мешает тебе  учиться лучше?». Изучила уровень удовлетворенности учащихся школьной жизнью. Программа развития классного коллектива     способствовала созданию единого сплоченного коллектива класса и была направлена на изучение личности учащихся, их склонностей, интересов для создания соответствующих условий для саморазвития и самореализации; создание доброжелательной атмосферы в коллективе как условия нравственного развития учащихся; помощь в личностном развитии учащихся через коллективное творчество;. обеспечивала каждому ученику ситуацию успеха;  повышала  активность  и ответственность учащихся и родителей.

     Халоша Л.Н. (7 кл) для  развития познавательного интереса проводила классные часы, которые плавно погружали учащихся в атмосферу познания истин: «Отчизны славные сыны» (к 9 мая), «Моя мама лучшая на свете» (ко Дню матери), «Что такое Новый Год?», «Женский мир» (к 8 Марта).

     Такие классные часы, как «Моя малая Родина», «Русский народ – настоящий патриот», «Мира всем и дружбы», «Отчизны славные сыны»,  «Лучше, чем пожар тушить, нам его предотвратить» и др., способствовали воспитанию любви к своей малой родине, патриотизма, воспитанию коллективизма. 

    Ермишко О.К. (8 кл) в течение года проводила часы общения: «Как научиться жить без конфликтов», «Как не стать жертвой преступления», «Чем опасен никотин, алкоголь», «Не позволяй душе лениться, «Как помочь товарищу, если он попал в беду» и др., лекции с использованием презентаций: «Психолого-педагогические проблемы подросткового возраста», «Здоровье наших детей в наших руках», «Роль семьи в формировании духовного богатства человека» и др. Ценностно-ориентированная деятельность помогла  сформировать у учащихся   нравственные позиции, умение преодолевать трудности в достижении поставленных целей; способствовала  развитию важнейших нравственных ценностей: добра, уважения, любви.
     Смыков А.А. (9 кл) в течение учебного года провел родительские собрания с целью ознакомления родителей учащихся 9-го класса с нормативно-правовыми документами, регламентирующими проведение итоговой аттестации в 2013 году: «Положением об итоговой аттестации», «Как подготовить себя и ребенка к будущим экзаменам», «Экзамен - проверка знаний ученика и мудрости преподавателя», «Роль семьи в формировании позитивной самооценки личности выпускника основной школы», «Сознательный выбор жизненного пути выпускников. Об организации подготовки к экзаменам дома».

     Классный руководитель неоднократно проводил индивидуальные беседы со слабоуспевающими обучающимися Долинским А. ,Власовым Е., Польшиным В., Макаренко М. и их родителями

     Г.М. Плужникова (10кл) для решения задачи ответственного отношения воспитанников к учебе проводила классные часы и беседы: «Развитие мыслительных процессов у учащихся», «Интеллектуальный марафон», «Советы по выполнению домашних заданий». 

Большое внимание уделяла правовому образованию,  проводила профилактические беседы по вопросам формирования здорового и безопасного образа жизни детей: «Подростковый суицид», «Табакокурение – актуальная проблема современности», «Формирование алкогольной зависимости» и др. 

     Гарина С.Д. (11кл) основным направлением ВР в классе определила гражданско-патриотическое. На хорошем уровне были проведены классные и общешкольные мероприятия: беседа «Основной закон государства»; « Урок гражданина»; акция « Любовь к поселку»; классные часы « Страна, в которой мне хотелось бы жить», « Дети концлагерей», посвященный ко Дню Победы; митинг « Это гордое слово  - Победа»; акция « Судьба семьи судьба страны».

     Основной формой работы классных руководителей  школы  является классный час (в разных формах его проведения), где школьники под ненавязчивым руководством педагога включаются в специально организованную деятельность, способствующую формированию системы отношений к окружающему миру, друг к другу, к самому себе. Анализ посещенных классных часов позволяет сказать, что многими классными руководителями используются элементы личностно-ориентированного подхода при подготовке и проведении классных часов, привлекаются родители, психолог. Тематика разнообразна. Большинство  классных часов заканчивались рефлексией коллективной творческой деятельности, которая помогает определить вектор дальнейшего развития.

 Контроль за эффективностью проведения классных часов  показал, что не всегда  педагоги хотят отойти от проведения традиционных классных часов и взаимодействие участников классного часа в этом случае строится в форме монолога, не используются фронтальные и групповые формы  работы, что приводит к низкой эффективности мероприятия. Анкетирование и собеседование с обучающимися показало, что наиболее запоминаются те классные часы, где можно рассуждать, спорить, узнавать что-то необычное, активно участвовать в происходящем. 

    В школе предоставлены широкие возможности каждому ученику, целенаправленно влияющие на формирование и развитие личности. Праздники, фестивали, конкурсы, увлекательные викторины – все многообразие форм внеурочной деятельности трудно перечислить. Из года в год проводятся традиционные праздники, которые каждый раз наполняются новым содержанием и новыми идеями. 
Обучающиеся школы участвуют в конкурсах,  акциях  различного уровня: школьного, муниципального, областного, всероссийского, международного. В этом году значительно возросла результативность такого участия. 

     Анализ системы внутришкольного контроля, мониторинга  общественной активности классов, анкетирования учащихся показал, что наиболее эффективно в прошедшем учебном году проявили себя классные руководители: Г.А.Ердакова А.В. Чепур, О.В.Макарова, Л.И.Мальчушкина, Г.Б.Зайцева, Т.А.Бондаренко, М.М.Мечковская, Л.А. Михалева.

      Самыми активными в муниципальных воспитательных мероприятиях были учащимися 2-х, 3-х, 4-х, 7-го, 8-го, 9-го классов; в областных конкурсах самыми активными были учителя: А.В. Чепур, Л.И.Мальчушкина, Г.Б.Зайцева, Л.А.Михалева, О.Ф. Белан; во Всероссийских конкурсах и олимпиадах А.В.Чепур, Л.И.Мальчушкина, Л.А.Михалева, Т.А.Бондаренко, Л.Н.Халоша, Е.Г.Слугина, О.Д. Смыкова. Эти учителя привлекали к участию в конкурсах не только детей своих классов, но и из других классов.

     Самый высокий рейтинг в 2012-2013 учебном году имеют следующие традиционные  мероприятия: День самоуправления, День здоровья, спортивные соревнования, Акция «Пятерка для мамы».
     Традиционными делами классных коллективов, имеющих высокий рейтинг являются:

- «День именинника» «А ну-ка, мальчики!», «А ну-ка, девочки! (2-4кл.)

- «Рыцарский турнир», «Праздник осени», «Новогодняя сказка», «Мамин день», «День смеха» (4 А кл)

- классные вечера: «Защитники отечества», «Международный женский день»; День именинника, «Новогодняя копилка отличек» (5 кл.)
- «Новогодний огонек» (7 кл.)

- «Праздник осени», «Семь Я», День матери, концерт для родителей (3Бкл)

- огонек знакомства, Масленица (1кл)

-новогодний спектакль, классные часы ко Дню матери и Дню Победы (2Б кл)

-День святого Валентина (10 кл)

- День самоуправления (11кл)

- выход класса в кинотеатр поселка, поездка в спортивный комплекс г. Райчихинска на ледяной каток, выход на природу в зимнее время суток (6А)

- веселая почта ко дню Святого Валентина, вечера, посвященные праздникам 23февраля и 8Марта (9 кл)

       В каникулярное время для обучающихся школы проводились различные спортивные игры, развлекательные мероприятия, мероприятия интеллектуальной и профилактической направленности. На зимних каникулах был организован оздоровительный лагерь с дневным пребыванием для одаренных детей. В летний период работает  пришкольный оздоровительный лагерь с дневным пребыванием для малообеспеченных детей. 

     Методическая работа является важнейшим звеном системы непрерывного образования и развития членов методического объединения классных руководителей 

     Методическое объединение классных руководителей (руководитель Топчая В.А.) поставило основной целью своей работы следующую: овладение классными руководителями новыми методами и приемами воспитания учащихся с учетом современных требований и новых стандартов. 

     На семинарах по ВР приняло участие 100% классных руководителей.

     В.А.Топчая раскрыла роль массмедия в жизни человека,  их положительное и отрицательное влияние на формирование личности

     Е.Г. Слугина рассказала о воздействии средств массовой информации на развитие личности подростка.

     Л.И.Мальчушкина отметила важнейшую роль литературы в формировании психологической и практической готовности российского общества к продуктивному диалогу с подрастающим поколением. Л.И.Мальчушкина призвала классных руководителей способствовать снижению компьютерной и телевизионной зависимости подростков с помощью применения советов и рекомендаций психологов.

     О.К. Ермишко, Т.А. Шепелева раскрыли содержание информационно-аналитической деятельности кл руководмтеля в современной школе, привели методические рекомендации по использованию ИКТ при организации деятельности классного руководителя, о необходимости разнообразить информационно-аналитическую деятельность классного руководителя, привлекая все информационные технологии при проведении воспитательных мероприятий. 

     Информационно-аналитическая деятельность педагогов, классных руководителей, психолога по созданию папок индивидуального развития детей позволит направлять внимание учителей и родителей на конкретные индивидуальные особенности каждого ребенка.

     В этом году опытом своей работы поделились Л.А. Михалева «Технология формирования правильной читательской деятельности», М.А. Мечковская  «Роль классного руководителя в воспитании культуры поведения младших школьников»

           В работе МО классных руководителей есть определенные успехи: 
1. Эффективнее стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, формирование нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического и физического потенциалов. 
2.Значительно обогатился теоретический и технологический арсенал классных руководителей, деятельность которых стала более целенаправленной, системной, личностно-ориентированной. 
3. Стали более интересными КТД классов, повысилась степень удовлетворенности детей мероприятиями, проводимыми классными руководителями.
     Исходя из анализируемой информации, можно сделать вывод: методическая работа осуществляется на удовлетворительном уровне и органично соединяется с повседневной практикой педагогов, обеспечивает личностно-ориентированный подход в организации системы повышения квалификации классных руководителей      

     Темами рабочих совещаний классных руководителей в 2012-2013 учебном году были:

- разработка и утверждение плана воспитательных мероприятий, акций, операций;

- отчёт классных руководителей о содержании воспитательной работы о выполнении плана воспитательной работе в классе;

- итоги проверки документации классных руководителей, анализ открытых внеклассных мероприятий;

- эффективность взаимодействия классного руководителя с родителями в целях оптимизации учебно-воспитательного процесса в школе и многие другие вопросы.

     В течение учебного года осуществлялся контроль  за воспитательной работой, анализировались проводимые мероприятия, оказывалась методическая помощь классным руководителям в подготовке воспитательных мероприятий, а также изучалась документация классных руководителей, анализировалось участие классов в школьных, муниципальных мероприятиях, областных. Результаты проверок обсуждались на МО классных руководителей, совещаниях при директоре, при заместителе директора по ВР. 

      В системеединого воспитательно-образовательного пространства школы работа по дополнительному образованию в 2012-2013 учебном году была направлена на выполнение задач по дальнейшему обеспечению доступных форм обучения учащихся во внеурочное время с учетом их индивидуальных особенностей. 

Внеурочная деятельность в школе организуется по следующим направлениям развития личности:

- Спортивно-оздоровительное 
- Художественная деятельность
- Игровая деятельность
- Познавательная деятельность
- Досугово-развлекательная деятельность 
     Направления внеурочной деятельности явились содержательным ориентиром и основанием для построения соответствующих рабочих программ руководителей кружков.

     Несмотря на  то, что занятия ведут педагоги-предметники школы,  они не выстраивают свои занятия по  классно-урочному принципу,  стараются добиться, чтобы дополнительное образование не имело принудительного характера, чтобы общение с детьми  не носило формальный характер, признавая их право  иметь собственное мнение и  отстаивать его.  Задачей  педагогов является: с помощью дополнительного образования помочь учащимся найти полезное для себя дело, приобрести практические  навыки и умения, стать участниками проектов и программ. Внеурочная деятельность в школе организуется в таких формах, как, кружки, соревнования, экскурсии, походы. Все формы представлены в рабочих  программах внеурочной деятельности.

     С первого сентября в школе работают следующие  кружки для учащихся 1 класса:

1. Кружок «Золотые руки»», Художественное направление. Занятия в группах проходят динамично. Дети охотно выполняют задания в игровой форме. (Руководитель кружка-Михалева Л.А.)._

2. Кружок театрального мастерства «Драматический». Художественное направление. Главное назначение данного курса – формирование навыков общения и культуры поведения первоклассников, развитие и совершенствование их нравственных качеств, ориентация на общественные ценности. На кружке дети узнают как правильно себя вести, инсценируют житейские ситуации. (Руководитель - Белан О.Ф.)

3. Одним из приоритетных направлений является практическая реализация здорового образа жизни, развитие физкультуры и спорта. Кружок «Мой веселый быстрый мяч» спортивно – оздоровительного направления. Подвижные игры развивают такие качества как быстрота, ловкость, сила, выносливость, гибкость. (Руководитель кружка -Ердакова Г.А,)

4. Кружок «Азбука безопасности». Социальное  направление. Данный кружок включает в себя как теоретическую часть–правила дорожного движения, так и практическую.  (Руководитель кружка- Зайцева Г.Б.)

5. Разработана и успешно внедряются программы в рамках познавательной деятельности:
1) «Разноцветный мир» (руководитель -Мечковская М.М.). На занятиях дети вместе с учителем составляют родословную своей семьи, знакомятся с родословными известных жителей поселка, области, России. 

2) «Информатика в играх и задачах» (руководитель- Ермишко О.К.)
3) «Математика и конструирование» ( руководитель- Ермишко О.К.) 
6. Занятия по коррекции речи первоклассников «Говорим и пишем правильно» проводит  логопед школы Дуброва Е.А.
7. Особое внимание уделяется экологическому воспитанию детей. Гарина С.Д., учитель биологии и химии школы, руководит объединением «Я – исследователь».

     Хорошо продуманные занятия позволяли решить следующие задачи:

· способствовать благоприятной адаптации ребенка в школе;
· оптимизировать учебную нагрузку обучающихся;
· улучшить условия для развития ребенка.
     Всего в  школе  насчитывается  37 кружков: 1-2 классы – 27 кружков; 5-8 классы – 6 кружков.

     В системе дополнительного образования занималось 146 воспитанников, что составило 42% от числа всех обучающихся (343). Проведенный анализ показал, что число обучающихся, занятых в свободное время, составило:

- в начальной школе – 76 человек 

- в средней  школе –70 человек.
Старшеклассники получают дополнительное образование на факультативах, спецкурсах и элективных курсах.

     Анализируя деятельность школьных  кружков, можно отметить, что все   кружки работали хорошо. Результативный выход деятельности кружка отмечен у Белан О.Ф. («Драматический») - подготовка и выступление агитбригады по ППДД), у Зайцевой Г.Б.( «Азбука безопасности») - соревнования «Безопасное колесо», Стебличенко Е.М. («Мастерица») – выставка работ учащихся.
     Работа с учреждениями дополнительного образования и организациями поселка (музыкальная  школа, танцевальный ансамбль «Радуга», театральная студия «Фиерия», ЦВР, изостудия, ДЮСША и др.) велась в течение года. В УДО поселка задействовано 224 детей, что составляет 64,7 %. 

     В целях реализации поставленных школой и обществом задач, социальным педагогом Зайцевой Г.Б. применяются различные формы и методы работы, такие как групповые и индивидуальные беседы и консультации c родительской общественностью и обучающимися, рейды по семьям, требующими особого педагогического внимания, мониторинг социальной среды и контингента школы, заседания Совета профилактики, приглашения специалистов различных ведомств, составление и анализ картотеки на обучающихся, состоящих на внутришкольном учёте и учёте в ОВД, ежедневный контроль за их посещаемостью и успеваемостью. Осуществляется сбор информации о занятости обучающихся, состоящих на разных формах учета и ее анализ и др.

     На начало года проведена социальная паспортизация классов и составлен социальный фон школы:  

	Социум
	Количество семей (в них детей)

	многодетные
	22 семьи (41ребёнок)

	неполные
	71

	малообеспеченные
	59

	с детьми-инвалидами
	4 (4)

	с приемными детьми
	2 семьи (5 детей)

	с опекаемыми детьми
	15 детей (12семей)

	семьи, находящиеся в социально-опасном положении
	6

	Незащищенные дети
	На начало года - 9 (семей – 9),

На конец года – 7 (семей – 7).

	учащиеся, состоящие на внутришкольном учете
	На начало года – 10, на конец - 8

	учащиеся, состоящие на учете в ОВД
	на начало – 7, на конец - 5




     Эффективно реализована работа по учету учащихся всех социальных категорий. Благодаря совместной работе классных руководителей и социального педагога оперативно выявлялись дети и семьи «групп риска», своевременно проводилась корректировка данных социального паспорта и непосредственно личных данных учащихся, состоящих на внутришкольном учете. Эти мероприятия позволяли правильно планировать, контролировать и координировать социально-педагогическое содействие и адресную помощь социально неблагополучным семьям и детям, оказавшимся в «трудной жизненной ситуации», а также своевременно выходить на уровень взаимодействия с КДН, ОДН, отделом опеки и попечительства и вести профилактическую работу с «трудными детьми». 

     С учащимися, стоящими на внутришкольном учете и ОВД, проводится систематическая профилактическая работа: индивидуальные беседы с учениками и их родителями, посещение на дому, разбор на Совете профилактики и КДН.

     В течение учебного года было проведено  10 заседаний Совета по профилактике асоциального поведения учащихся. где заслушивались и рассматривались персональные дела 20-ти  учащихся школы.

     На  начало года на внутришкольном учете состояло 10  учащихся:  Яковлев Максим     (3Б кл.), Халецкий Иван (10 кл.), Овчаренко Никита (3Б кл.), Власов Женя (9 кл.), Яшина Таня (6А кл.), Тименев Костя (3Б кл.), Ярославцева Катя (9 кл.), Питченко Иван (5 кл.), Долинский Артем (9 кл.).

     Почти все незащищенные дети охвачены внеурочной занятостью: уч-ся 3Б класса – СЮН, учащиеся 9-11 класса – спецкурсы по предметам, Овчаренко Н., Яковлев М. - бокс, Яшина Т. – отряд ЮИД. Питченко И. не охвачен внеурочной деятельностью, т. к. он не посещает школу.

     С целью проверки режима дня и занятости детей в вечернее время социальным педагогом совместно были проведены рейды  в семьи детей, состоящих на разных рода учётах: Долинского Артема, Ярославцевой Кати. Социальным педагогом были проведены проверки жилищных условий учащихся, классным руководителем Смыковым А.А. составлены характеристики. 

     В течение года классными руководителями и социальным педагогом  были  посещены и обследованы семьи 39 учащихся, составлены акты и справки. 

     На КДН разбирались семьи учащихся:  Ярославцевой К.(пропуски уроков), решение КДН – лишить мать родительских прав,   Халецкого И. (драка)- поставлен на учёт в ОВД ( в мае – снят с учёта), Ларченко М. (1 кл.) _ хулиганство, поставлен на учёт в ОВД. Колесника Д. – кража сотового телефона, поставлен  на учёт в ОВД, Зубкова Д., Бондарь Д. пустили пал -  предупредили, Питченко И.( не посещал школу) – лишение родительских прав. Яковлева М.- состоял на учёте у нарколога – в мае снят.  Разбирались родители: Волков Э.И., Косенкова Н.Ю. – не исполняют родительских обязанностей – вынесли предупреждение.  Семьи поставлены на контроль.

   Дети из многодетных  и малообеспеченных  семей  посещали пришкольную площадку

      В 2012-13 учебном году в МОБУ СОШ №4 обучается 15 опекаемых детей с 1 по 9 класс. 13 опекаемых детей посещают объединения ДО школы и поселка, двое не посещают по причине отдаленности проживания, нежелания. Все дети успевают по результатам учебного года.

     Патронаж семей с опекаемыми детьми проводился 1 раз в этом году, в результате чего выяснилось, что у всех детей условия проживания соответствуют норме. Классные руководители сделали заключение: семьи опекаемых детей благополучные, есть все необходимое для учебы и жизни, дети обеспечены питанием, одеждой. О данных результатах классными руководителями составлялись акты обследования жилищных условий.

    Классными руководителями велось постоянное педагогическое наблюдение за детьми и составлялись характеристики на опекаемых. 

В течение года специалистом органа опеки и попечительства Бакиной М.В. проводились собрания опекунов, где решались проблемы по вопросу «Регламентация, соблюдение и защита прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», решались вопросы летнего отдыха детей данной категории.

      С начала учебного года  9 незащищенных детей в школе: Ярославцева Катя (9 кл), Долинский Артем (9 кл), Яковлев Максим (3Б кл), Питченко Иван (5 кл), Волкова Катя (3Б кл), Лацвеева Алина (3Б кл), Браговская Евгения (2А кл), Чиняев Глеб (2А кл), Зарубаева Наташа (9 кл). Все эти дети находятся на контроле классных руководителей.

     В ходе проверки выяснено, что все семьи, в которых воспитываются незащищенные дети были посещены социальным педагогом Зайцевой Г.Б. и классными руководителями. Акты обследования составлены на Ярославцеву К. и Долинского А. На остальных составлены справки по посещению. Указано, что отсутствуют условия, представляющие угрозу жизни или здоровью ребенка либо препятствующие его нормальному воспитанию и развитию.

     На конец учебного года сняты с учета незащищенных детей: Яковлев Максим и Волкова Катя.

      На основании анализа работы школы по профилактике асоциального поведения школьников в будущем учебном году необходимо оставить на особом контроле  работу классных руководителей  с несовершеннолетними, состоящими на различных видах учета, усилить контроль за посещением семей классными руководителями, за работой по раннему выявлению социального неблагополучия и по организации досуговой деятельности несовершеннолетних, продолжить  сотрудничество со всеми учреждениями  системы профилактики. Среди резервов повышения эффективности по данному направлению можно назвать следующие:  использование эффективных форм работы  с обучающимися, предусматривающих  более активное и заинтересованное участие  самих ребят, повышение уровня проводимой профилактической работы  с родителями, а также расширение круга специалистов, в частности медицинских работников, широко использовать психологические тренинги, игры, направленные на формирование  у обучающихся психологических качеств, помогающим им противостоять влиянию определенных  негативно сориентированных слоев общества.

     В библиотеке  на  2012-2013 учебный  год  зарегистрировано  220     читателя, их них  200    учащихся, 20   учителей и   прочих читателей. Большая часть обучающихся записана и периодически посещает библиотеку,  в среднем в  день  насчитывается  15-25 посетителей. 

     Содержание работы с читателями строилось с учётом целей учебно-воспитательного процесса и включало индивидуальную и массовую  работу.

     С начала учебного года выбран актив библиотеки в который, соблюдая преемственность, вошли  ученики  5 класса: Буракова С, Воробьёва Д, Жигайлова В,  Мансурова А, ЛобановаТ. С их участием проводились      мероприятия: «Кто в книге главный», «Посвящение в читатели», работа   «Книжкиной  больницы».

     Из  мероприятий по привлечению учащихся к систематическому чтению были проведены: «Посвящение в читатели» первоклассников, конкурс рисунков по произведениям А. Линдгрен  «Вместе с Карлсоном», посвященное  100-летию писательницы (2-4 кл).   Среди мероприятий по пропаганде книги и литературы  был проведены уроки  внеклассного чтения по произведениям Б. Житкова «Читаем  сами» (2 кл), экологический КВН  «Как прекрасен этот мир» (4 кл), КВН по сказкам  Ш.Перро (3 кл), представление  журнала «Наш  любимый друг, Мурзилка» (3 кл), посвященное Дню Российской  печати.

      В  целях  патриотического  воспитания  были проведена  беседа «4 ноября – День народного  единства», посв. 395-летию со дня освобождения Москвы от польских интервентов и 190-летию  памятнику Минину и Пожарскому (5 кл), беседа «К.Э. Циолковский – русский учёный, изобретатель», посв. его 150-летию,   (6а кл).

     В помощь учебному процессу оформлялись книжные выставки в недели предметных  олимпиад («Ни дня без математики», «Изучая физику»  и др), а также осуществлялось  сопровождение учебно-воспитательного процесса информационным обслуживанием обучающихся на абонементе и в читальном зале   (подбор информации  для  написания рефератов, докладов, викторин и т.д, материалов для проведения  классных часов и школьных мероприятий).

     В целях  рекламирования  имеющегося библиотечного фонда были  оформлены  книжные  выставки: по темам –  «1 сентября – день знаний», «Учитель звучит  гордо!», «Красной Армии – 75 лет»,  «Праздник  бабушек  и  мам», «Скажи  наркотикам — нет!», «Словарь – это вселенная в алфавитном порядке», «К.Э. Циолковский – русский учёный, изобретатель»,«Город-герой – Москва», «Куда пойти учиться?» и посвященные  юбилейным датам   писателей  и поэтов: Арсеньеву В.К., Житкову Б.С.,Горькому М, Успенскому Э.Н.,  Пришвину М., Михалкову С.В., Байрону Д.  Действовали постоянно обновляющиеся  выставки: «Читать – это  модно!», «В мире приключений!», «Кто не любит родную природу, тот не любит отчизну свою». Ежегодно  выпускается    тематическо - информационная страничка  «Из истории новогоднего праздника».

    С целью воспитания информационной   культуры  учащихся проводились: литературная  композиция «Кто  в книге самый главный» (3,5 кл), игровое занятие «Приключение словарёнка»  (6 кл),  библиотечная игра «К сокровищам родного  слова», посвященная  закреплению материала о словарях и справочниках и практической работе с ними в стенах  библиотеки (9 кл).

     Почти все мероприятия  проводились с использованием  электронных презентаций в программе  PoverPoint.  Были  оформлены буклеты: «В помощь учителю» (с рекомендованным списком литературы по профилактике наркомании), «Почти по Остеру» (с правилами библиотеки в юмористической форме).

     Проделанная работа за год показывает, что благодаря совместной работе учителей-предметников  и библиотекаря,  читатели пользуются  учебной, художественной  литературой  (по школьной программе и дополнительно), справочной литературой и медиатекой. 

     Эффективность воспитательной работы за 2012-2013 учебный год подтверждается высокими достижениями:

- в муниципальном конкурсе «Ученик года-2013» приняли участие Грибова Елена (11 кл), Липко Дарья (10 кл), Нестеренко Юлия (9 кл). Липко Дарья стала победителем этого конкурса.

- в олимпиаде младших школьников участвовало 29 учеников 1-4 классов: победителей – 5, призеров –9

- в 7 конференции проектных и исследовательских работ учащихся приняли участие 3 ученика 6-8 клаасов:1 место-2, 3 место-1

- в 7-ых академических чтениях в г. Райчихинске приняли участие 4 ученика: 1 место-1, 3 место-1, 2 номинации

 - в научно-практической конференции младших школьников «Эврика» приняли участие 4 ученика: 1 место-1, 2 место-1, 

- в предметных муниципальных олимпиадах участвовало 89 детей 7-11 классов: 14 победителей, призеров –8.

-  областных предметных олимпиадах приняли участие Нестеренко Юля, Липко Даша. Липко Д. стала призером по географии.

     В 2012-2013 учебном году победных мест в муниципальных конкурсах (всего-16, 140 чел) -13, призовых – 21; в областных конкурсах (всего-8) приняло участие  учеников - 25, одно победное и одно призовое места,  во Всероссийских конкурсах (всего – 70) приняло участие  80 чел., победителей -55, призеров – 101

    В международных конкурсах (всего 3) приняли участие 15 учеников: диплом 1 степени -12, 2 степени -4, 3 степени -2.

     Руководителями дистанционных Всероссийских конкурсов и олимпиад в этом году стали Л.И.Мальчушкина, Е.Г. Слугина, О.Д.Смыкова, Михалева Л.А., Чепур А.В., Бондаренко Т.А., Халоша Л.Н., Плужникова Г.М., Смыков А.А., Ермишко О.К., (в том году 4 учителя), международных олимпиад и конкурсов: Л.Н.Халоша, А.А.Смыков (в том году один учитель).

     В муниципальных соревнованиях (всего-9) спортсмены школы заняли 35  первых мест,  призовых – 30. В этом учебном году спортсмены нашей школы приняли участие в двух областных соревнованиях по баскетболу и заняли 11 призовых мест.

     Результаты конкурсов, олимпиад, соревнований на муниципальном уровне остались на уровне прошлого года, а результаты конкурсов, олимпиад, соревнований областного, Всероссийского, международного уровней выросли в несколько раз!

    Эффективность воспитательной системы школы подтверждается и результатами диагностики воспитанности учащихся 1-10 классов: высокий уровень воспитанности – 52%,  хороший- 45%, средний – 3%.

     Характеристика нравственной воспитанности учащихся 11 класса школы показала, что у 86% выпускников высокий уровень нравственной воспитанности.

     В школе проводится большая работа по организации летнего отдыха учащихся. При школе организован сводный отряд  с 2-х разовым питанием, в котором отдыхает  до 40 детей из  малообеспеченных семей.

Планируют отдохнуть и оздоровиться летом

-в загородных лагерях – 50 детей

-в лагере с дневным пребыванием – 12

- пришкольном – 40

- спортивном - 5

-в санатории – 7

-на море – 60

-у бабушки в деревне – 46

-в других местах – 56

     Анализ воспитательной  деятельности  школы  показал, что в  2012-2013 учебном  году  педагогическим коллективом  школы была  проделана значительная работа по  воспитанию  учащихся, были выбраны правильные ориентиры в воспитательной работе, использовались различные методы, формы, приемы, воспитательтные технологии, которые направлены на развитие, формирование и воспитание у детей нравственных ценностей, умений, навыков. Дети научились быть терпимее друг к другу, стали проявлять чувства любви и уважения к старшим, родителям, научились испытывать гордость за свой класс, находить выход из конфликтных ситуаций. Все воспитательные мероприятия развивали творческий потенциал учащихся, школьный коллектив при этом сплачивался, совершенствовались межличностные отношения. В основном, поставленные задачи на 2012-2013 учебный год были выполнены. Но  наряду  с  этим  выявлены некоторые  недостатки в  воспитательной  деятельности  школы,  к числу  которых  относятся: 

  - недостаточное взаимодействие семьи  и школы, отсутствие контроля со стороны родителей за деятельностью детей;

-  требует некоторых изменений роль классных руководителей в организации самоуправления учащихся и системы подготовки детей к организаторской деятельности.

     Основными задачами на 2013-2014 учебный год станут:

1. Поддержание благоприятного и интеллектуального, нравственного и эмоциально-психологического климата в школе.

2. Совершенствование системы психолого-педагогической поддержки личности  ребенка в процессе развития и раскрытия его  индивидуальных особенностей.

3. Повышение теоретического, научно-методического уровня, профессиональной подготовки классных руководителей по вопросам педагогики, психологии, теории и практики воспитательной работы.

4. Поиск путей, форм и методов повышения заинтересованности детей внеклассной работой через участие в общешкольной жизни, конкурсах, КТД, создание портфолио коллектива и учащихся; через развитие ученического самоуправления;

5. Формирование у детей культуры межличностных отношений. 

6.Эффективнее сделать работу с незащищенными детьми.

2.3. Анализ уровня базового и дополнительного образования

     В школе обеспечивается преемственность дошкольного и школьного образования. Разработана программа «Детский сад – школа», в рамках которой проходят совместные мероприятия, организуется взаимопосещение и анализ занятий воспитателями детского сада «Березка» и «Сказка»; учителей начальных классов приглашают на родительские собрания по вопросам подготовки детей к школе. 

     В системе предшкольной подготовки 16 лет успешно функционирует школа развития по подготовке детей к получению образования, которую в этом году  посещало 45 детей (рук. Мечковская М.М., чепур А.В.Ердакова Г.А.). 

     Преподавание учебных дисциплин в 2012 – 2013 учебном году осуществлялось по   БУП-2004,  в 1, 2 и 5 классах – по новым ФГОС.

 Инновационные взыскания были организованы по трем направлениям. 

1 направление 

Содержание образования.

1.  Введение ФГОС НОО (1, 2 классы) и ФГОС ООО (5 класс).

2.
Обновление содержания регионального компонента: информатика (5 класс); деловой язык (10-11); ОБЖ (5, 6, 7, 9); образовательные спецкурсы по выбору учащихся (20).
2 Введение элективных курсов по  предпрофильной и профильной  подготовке.

2 направление

     Разработка и реализация новых педагогических технологий, методик:

1. Максимальная реализация здоровьесберегающих технологий по ступеням
2. Введение информационных технологий в процесс обучения и воспитания

3. Введение интерактивных средств обучения

4. Проектные технологиии

5. Предшкольное образование

6. Апробация учебных программ. 

7. Внедрение электронного документооборота;

8. Апробирование «Дневник. Ру».

3 направление 

      Создание образовательных программ по предметам, программ элективных курсов.

4 направление

    Обновление структуры и организация образовательного процесса: в начальной школе, предпрофильное обучение; создание проблемных  групп, реализация Программы развития школы

     Данная работа дает свои положительные результаты: успеваемость учащихся - роста числа учащихся, обучающихся на отлично, роста интеллектуальных умений и навыков школьников.

     В школе на протяжении учебного года проводилась работа по предпрофильной подготовке и профильному обучению.

     Предпрофильная подготовка осуществлялась с 8 класса. Ею охвачено было 23 человека. Велись элективные курсы:

	Название ЭК
	Педагог
	Кол-во посещающих ЭК

	Решение задач повышенной трудности по химии
	Гарина С.Д.
	15

	Введение в исследовательскую деятельность
	Смыкова О.Д.
	18


     Предпрофильную подготовку прошли все  учащиеся 9-х классов. Они посещали учебный предмет «Профессиональное самоопределение» (учитель: Дуброва Е.А..) и элективные курсы: «Думаем на физическом языке»,  «Комплексный анализ текста».

     Осуществлялось психолого-педагогическое сопровождение предпрофильного обучения по направлениям: работа школьного психолога с учащимися,  родителями, педагогами.

     В школе осуществлялось информирование участников образовательного процесса по вопросам ПП и профильного обучения. 

    В 10 классе в  2013-2014 учебном году  планируется открытие общеобразовательного класса. 

Профильное обучение осуществляться будет через введение элективных курсов  

	Название ЭК
	Педагог
	Класс
	Кол-во посещающих ЭК

	Лингвистический анализ текста
	Степаненко Г.В.
	10
	11

	Сочинение разных жанров
	Степаненко Г.В.
	10
	11

	Экономика и предпринимательство
	Плужникова Г.М.
	10
	11

	Физика в задачах
	Смыков А.А.
	10
	11

	В мире закономерных случайностей
	Слугина Е.Г.
	10
	7

	Мир органической химии
	Гарина С.Д.
	10
	11

	Глобальная география
	Плужникова Г.М.
	11
	10

	Генетика и селекция
	Гарина С.Д.
	11
	5

	История в лицах
	Слугина Е.Г.
	11
	7

	Теория и практика написания эссе
	Слугина Е.Г.
	11
	10

	Решение нестандартных задач по физике
	Смыков А.А.
	11
	8

	Решение задач повышенной трудности
	Ермишко О.К.
	11
	10


     Профессиональное обучение осуществляется и при МОАУ МУК.

	Название профиля
	10 класс
	11 класс

	Педагогический 
	3 чел.
	8 чел.

	Автодело 
	6 чел.
	2 чел.

	Торговое обслуживание
	1
	-

	Оператор ЭВМ
	1
	-


     ПО в школе осуществляется на основании модели профориентационного пространства школы. 

     В 2013-2014 учебном году необходимо:

· расширить  спектр элективных курсов с учетом потребностей учащихся и их родителей в рамках предпрофильной и  профильной подготовки; 

· создать условия, обеспечивающие ученикам возможность обучения по индивидуальным маршрутам;  

· вовлечь учащихся школы в посещение элективных курсов, организованных  в других образовательных учреждениях поселка.

 Знания, умения и навыки учащихся начальной, средней и старшей ступени соответствуют требованиям государственного стандарта. Все учебные программы выполнены. 

Успешно закончили учебный год - 344 чел; 

не справились с программой – 2 чел; 

окончили школу на "4" и "5" – 105 чел; 

окончили школу на "5"  -  25 чел.

Итоги успеваемости учащихся по ступеням и общие по школе

	Показатели
	I ступень год
	II ступень год
	III ступень год
	Итого

год

	Количество учеников на начало четверти
	173
	157
	21
	351

	Прибыло 
	2
	-
	-
	2

	Выбыло 
	2
	7
	-
	9

	Количество учеников на конец четверти
	173
	150
	21
	344

	Успевают на «5»
	18
	4
	3
	25

	Успевают на  «4»и «5»
	50
	47
	8
	105

	С одной  «3»
	16
	-
	1
	17

	Не успевают, не аттестованы
	-
	2
	-
	2

	Качество знаний в %
	48
	34
	38
	41,5

	 Успеваемость в %
	100
	99
	100
	99,7


     Главная статистика школы, как всегда, связана с конечными результатами-экзаменами. 

     В 11 классе обучалось 10 человек.  К ЕГЭ допущены все учащиеся.

Для получения аттестата надо было набрать минимум баллов по математике (24) и русскому языку (36). 

     Выпускники сдавали предметы по выбору: обществознание. 

Итоги ЕГЭ

	Предмет
	Количество сдававших/% от общего кол-ва уч-ся
	Минимальное количество баллов
	Преодолели минимальный порог/не преодол
	Успевае-мость %
	Средний балл

	Математика 
	10/100
	24
	6/4
	60/100
	36

	Русский
	10/100
	36
	10
	100
	53,9

	Обществознание
	8/80
	39
	7/1
	86
	51,1


Результаты участия в ЕГЭ выпускников – претендентов на награждение  серебряной медалью «За особые успехи в учении»:

	Ф.И
	Кол-во баллов, набранных по математике
	Кол-во баллов, набранных по русскому языку
	Кол-во баллов, набранных по обществознанию

	Грибова Елена
	60
	68
	65

	Макарова Татьяна
	52
	76
	63

	Черникова Мария
	40
	65
	56


Выпускники, набравшие наибольшее количество баллов

	Предмет
	Ф.И.
	Количество баллов
	Медаль 

	Русский язык
	Грибова Елена
	68
	серебряная

	
	Макарова Татьяна
	76
	серебряная

	
	Черникова Мария
	65
	серебряная

	Математика
	Грибова Елена
	60
	серебряная

	
	Макарова Татьяна
	52
	серебряная

	Обществознание
	Грибова Елена
	65
	серебряная

	
	Макарова Татьяна
	63
	серебряная

	
	Черникова Мария
	56
	серебряная


     Таким образом, все выпускник школы  получили аттестат о среднем (полном) образовании. 3 человека  награждены серебряной медалью «За особые успехи в учении» (Грибова Елена, Макарова Татьяна, Черникова Мария)

     В 9 классе обучалось 28 человека. Допущено к ГИА – 27 чел.,
 2 общественных наблюдателя участвовало в контроле проведения ГИА с участием МЭК по математике, русскому языку, физике, английскому языку.

ГИА в новой форм

	Предмет
	Количество допущенных к ГИА уч-ся 9 кл
	Участвовало в ГИА в новой форме / % от общего кол-ва
	Результаты ГИА
	Кол-во прошедших аттестацию с учетом пересдавших
	Итоги года

	
	
	
	На «5»
	На «4»
	На «3»
	«2»
	КЗ %
	Усп. %
	Ср. балл
	
	КЗ %


	Усп. %


	Ср. балл

(по сдававшим)

	математика
	27
	100
	3
	19
	5
	
	81
	100
	3,9
	27
	40,7
	100
	 3,4

	русский
	27
	100
	7 
	14
	6
	
	78
	100
	4   
	27
	48
	100
	3,6

	физика
	2
	74
	-
	1
	1
	
	50
	100
	3,5
	2
	100
	100
	4,5

	Английский язык
	1
	37
	1
	
	
	
	100
	100
	5
	1
	100
	100
	5


ГИА в традиционной форме

	Предмет
	Количество допущенных к ГИА уч-ся 9 класса
	Участвовало в ГИА в  / % от общего кол-ва
	Результаты ГИА
	Итоги года

	
	
	
	На «5»
	На «4»
	На «3»
	«2»
	КЗ %
	Усп. %
	Ср. балл
	КЗ %
	Усп. %
	Ср балл

	Информатика 
	2
	7
	
	2
	
	
	100
	100
	4
	100
	100
	4

	Обществознание 
	21
	78
	1
	4
	16
	
	57
	100
	3,3
	24
	100
	3,8

	Биология
	17
	63
	
	2
	15
	
	6
	100
	
	24
	100
	3,2

	Химия
	2
	7
	
	
	
	
	66
	100
	3.3
	33
	100
	3,7

	История
	4
	15
	1
	2
	1
	
	75
	100
	4
	75
	100
	4

	Английский язык
	2
	7
	
	2
	
	
	100
	100
	4
	100
	100
	4,5

	Литература
	3
	11
	2
	
	1
	
	67
	100
	4,7
	
	100
	4,3


Учащиеся, набравшие наибольшее количество баллов за выполнение работ:

	Предмет
	Количество баллов на «5»
	Ф.И. учащегося
	Общий балл за работу

	Русский язык
	37-42
	Бакшеева Анастасия
	40     

	
	
	Иконникова Дарья
	40

	
	
	Конькова Лилия
	40

	
	
	Михалева Кристина
	39

	
	
	Нестеренко Юлия
	40

	
	
	Николаева Дарья
	40

	
	
	Тимофеева Елена
	42

	Математика
	23-38
	Нестеренко Юлия
	27

	
	
	Тимофеева Елена
	25

	
	
	Черных Елена 
	27

	Английский язык
	59-70
	Нестеренко Юлия
	62


     2-и общественных наблюдателя участвовало в контроле проведения ГИА с участием МЭК по математике, русскому языку,  английскому и физике.

      Для более качественного обучения  в 2013-2014 учебном году необходимо   продолжить работу  по обучению школьников по индивидуальным образовательным траекториям, обеспечивающим вариативность и личностную ориентацию, возможность выбора старшеклассниками значимых элементов содержания обучения и соответствующих им форм учебной деятельности, практической ориентации.

2.4. Анализ уровня социализации выпускников школы
     Основную школу закончило 27 человек. 2 выпускника поступило в Суз и 2  в ПУ, 21 ученик продолжат обучение в 10 классе. Из 10 выпускников средней школы  8 человек поступило в вузы, 2- в Сузы.  

    В 2013-2014 учебном году планируем продолжить работу по профессиональной и профильной подготовке учащихся на третьей ступени обучения.

2.5. Осуществление обязательного основного общего образования

     Все дети школьного возраста обучаются в школе. Отсев не допускается. В школе созданы  условия для охвата всех детей обучением и сохранением контингента. 

     В школе работает субботняя школа, и дети, не посещающие дошкольное учреждение, успешно могут подготовиться к обучению в первом классе. 

2.6. Анализ работы с педагогическими кадрами

       В 2012-2013 уч.г. школа работала над единой методической темой «Использование современных образовательных технологий – путь к развитию творческих способностей учащихся и формированию саморазвивающейся личности».

     Методическая работа осуществлялась по направлениям: 

1. Развитие педагогической компетентности для внедрения и совершенствования методов и технологий обучения и воспитания на основе компетентностного подхода (через реализацию программ: «Учитель», «Ученик»,  «Классный руководитель»,  «Здоровье и дети»).

2. Изменение системы оценки качества образования через дополнение методов, процедур и содержания экспертизы, оценки и мониторинга (через реализацию программы «Мониторинг качества образования).

3. Введение ФГОС НОО и ФГОС ООО.

      Методическая служба осуществляла свою работу через методические отделы: опытно-экспериментальный, консультативно-диагностический и мониторинга.

     Педагогический коллектив работает творчески. 7 человек имеют высшую квалификационную категорию, 12 - первую, 1 – вторую. В 2012-2013 уч.г. прошили аттестацию  на соответствие 2 педагогических  работника: Михалева М.М., учитель начальных классов и Стибличенко Е.М., учитель технологии.

Курсы повышения квалификации при  ИРО прошли:

	Ф.И.О.
	Сроки 

прохождения
	Тема, кол-во часов

	Степаненко Галина Васильевна
	17.09.2012 по 03.10.2012
	« Менеджмент»

	Стибличенко Евгения Михайловна
	22.10.2012 по 31.10.2012
	«Совершенствование преподавания технологий в условиях изменений»

	Степаненко Галина Васильевна
	12.03.2012 по 21.03.2012
	« Управление развитием инновационного образовательного учреждения»

	Степаненко Галина Васильевна
	14.01.2013 по 06.02.2013
	« Менеджмент»

	Чепур Алена Валерьевна
	16.01.2013-25.01.2013
	«Реализация системно деятельностного подхода в современном УМК начальной школы»

	Степаненко Галина Васильевна
	25.02.2013 по 01.03.2013
	«Государственная аккредитация ОУ»

	Мечковская Марина Михайловна
	10.04.2013 по 19.04.2013
	Реализация системно деятельностного подхода в современном УМК НОО»

	Дуброва Елена Александровна
	03.04.2013 по 04.04.2013
	«Научно-методическое сопровождение введения и реализация ФГОС общего образования»

	Степаненко Галина Васильевна
	08.04.2013 по 24.04.2013
	« Менеджмент»

	Ермишко Ольга Константиновна
	15.04.2013 по 24.04.2013
	«Современные технологии дистанционного обучения»

	Дуброва Елена Александровна
	15.05.2013 по 24.05.2013
	« Основы религиозных культур и светской этики»

	Слугина Елена Геннадьевна
	15.05.2013 по 24.05.2013
	« Основы религиозных культур и светской этики»

	Мечковская Марина Михайловна
	20.05.2013 по 21.05.2013
	« Реализация ФГОС НОО и ООО и достижение нового образовательного результата через внедрение комплекса технологий деятельностного типа Образовательной системы «Школа 2100»»

	Чепур Алена Валерьевна
	20.05.2013 по 21.05.2013
	« Реализация ФГОС НОО  ООО и достижение нового образовательного результата через внедрение комплекса технологий деятельностного типа Образовательной системы «Школа 2100»»

	Зайцева Галина Борисовна
	13.05.2013 по 14.05.2013
	«Организация практической работы в ОУ по оказанию психико-педагогической помощи обучающимся, оказавшимся в трудной жизненой ситуации, профилактики суицидного поведения»


     Большой, важной и очень сложной работой является выявление, изучение, обобщение, распространение и внедрение передового педагогического опыта, индивидуального стиля профессиональной деятельности. Обобщен опыт

	ФИО педагога
	тема
	уровень

	Смыков А.А. (диссеминация опыта)
	Изучаем теоретический материал: о явлениях, о физических величинах, о единицах измерения величин


	ММО


     С целью распространения опыта используем различные формы: наглядную устную и печатную пропаганду, практический показ, творческие отчеты учителей:

1. Открытые уроки, занятия, творческие отчёты

	Тема 
	Уровень
	ФИО  педагога

	Презентация сценария урока математики в 6 классе с использованием различных приемов «Сложение дробей с разными знаменателями» с использованием ТРИЗ»
	ММО матем.
	Ермишко О.К.

	Презентация внеурочной деятельности 1,2 классы «Информатика в играх и задачах»
	ММО нач. кл.
	Ермишко О.К.

	Открытый урок  в рамках работы семинара «Современный урок в рамках системно-деятельностного подхода» по теме «Сравнительный оборот»
	ММО
	 Мальчушкина Л.И.

	 «Системно-деятельностный подход на уроках русского языка»
	ММО
	Мальчушкина Л.И.

	Открытое внеклассное занятие кружка «Радуга» 2 класс «Рисование губкой по трафарету на чёрном фоне»
	ММО
	Ердакова Г.А.

	Открытое занятие кружка по ФГОС «Вулканы, землетрясения, гейзеры»
	ММО
	Плужникова Г.М.

	Презентация работы кружка «Азбука безопасности» (Внеклассная работа по ФГОС)
	ММО
	Зайцева Г.Б.

	Презентация, выступление уч-ся с презентациями. (Внеурочная деят-ть по ФГОС)
	ММО

ММО
	Бондаренко Т.А.

	Открытый урок в 5 классе «Признаки делимости на 9 и на 3»
	муниципальный семинар
	Халоша Л.Н.

	Внеклассное мероприятие «Ведение внеклассной работы во 2 классах начальной школы»
	ММО
	Зайцева Г.Б.

	Открытое занятие по внеурочной деятельности, кружок «Волшебные нитки» по теме  «Русская матрешка»
	ММО
	Мечковская М.М.


2.  Отчет по самообразованию.  

	ФИО педагога
	Где заслушивается отчёт
	Форма отчёта

	Ермишко О.К.
	 Муниципальный семинар

ММО мат

ШМО классных руковод.                                                                                     
	Доклад

Доклад

 Методическая мастерская

	Смыков А.А.
	ММО 

ММО
	Методический практикум

Доклад

	Мальчушкина Л.И.
	ШМО классных руководителей
	Методическая мастерская по овладению диагностической, прогностической, инновационной, развивающей функции классного руководителя

	Михалева Л.А.
	ММО

ШМО
	Доклад

Доклад



	Чепур А.В.
	ИРО г.Благовещенска
	Доклад



	Пулжникова Г.М.
	ИРО г.Благовещенска

ММО
	Доклад

 Доклад



	Зайцева Г.Б.
	ШМО
	Доклад

	Бондаренко Т.А.
	ШМО

ММО
	Доклад

Доклад

	Макарова О.В.
	ШМО

ММО 
	Доклад

Доклад

	Халоша Л.Н.
	ММО

ИРО г.Благовещенска

муниципальное родительское собрание
	Доклад

Доклад

доклад 


	Смыкова О.Д.
	ММО

ММО

ИРО г.Благовещенска
	Методический практикум

Методический практикум

доклад (2)

	Гарина С.Д.
	ММО
	доклад

	Слугина Е.Г.
	ММО
	доклад

	Подтынов В.А.
	ММО
	доклад

	Шепелеа Т.А.
	М

ШМО
	доклад

	Степаненко Г.В.
	ШМО

ИРО г.Благовещенска
	доклад

выступление (2)


3. Участие в конкурсах различного уровня

	уровень
	Кол-во педагогов и результаты в 2011-2012
	Кол-во педагогов и результаты в  2012-2013

	Муниципальный
	3 (сертификат)
	2 (сертификат)

	Областной
	2 (победитель, номинант)
	1 (участник)

	Всероссийский 
	5 (диплом 2, 3 м, сертификаты)
	6 (диплом1, 2, 3) сертификаты


     В 2012-2013 уч.г. в рамках реализации методической темы в школе проведено:

-семинаров – 6;

-методических недель – 1;

-открытых уроков – 10;

- мастер классов – 3.

      В течение года школа работала над развитием педагогической компетентности. С этой целью были проведены:

Методические советы

	Тема 
	Участие педагогов

	1. Реализация ФГОС основного общего образования 

2. Проблема адаптации школьников в условии обучения и воспитания 


	5 человек

8 человек



	 Педагогические условия качества проведения итоговой аттестации учащихся 11 классов в форме ЕГЭ и учащихся 9 классов с участием ТЭК


	10 чел

	Результаты, проблемы введения ФГОС НОО и ФГОС ООО.


	11 чел


Методические семинары (муниципальные, внутри ОУ)

	Тема 
	Участие педагогов

	Использование современных технологий, средств и форм обучения с целью индивидуальности личности школьников
	8 человек

	Способы организации детского самостоятельного и инициативного проблемно-поискового  действия для решения учебных и практических задач в образовательном процессе
	6 человек

	Семинар-практикум «Программа и технологии развития универсальных учебных действий» (УУД).
	11 человек

	Итоги введения ФГОС НОО и ФГОС ООО.
	6 человек



В 2012-2013 учебном году образовательное учреждение работало над реализацией Программы  развития образовательного учреждения «Ключевые компетенции учащихся – результат профессиональных компетентностей учителя». Педагоги школы приняли участие:

	Участие в мероприятиях (областных, региональных, всероссийских, международных)
	Результат участия

	
	

	1.Всероссийский конкурс на лучшую учебную презентацию  РФ

2.Всероссийская  Педагогическая видеоконференция «Индивидуальная траектория обучения в современном образовании»

3. Всероссийский виртуальный семинар «Знакомство с программой по внеурочной деятельности для младших школьников  «Мир моих интересов»

4. Конкурс на получение денежного поощрения в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование»

 5.Всероссийский конкурс «Сценарий проблемно-эвристического урока»

6. Всероссийская видеоконференция «Информационно-гуманитарный подход в современном образовании»

7. Всероссийская видеоконференция «Оценка результатов усвоения УУД школьников»
	Диплом

Сертификат

Диплом

Участие

участие



В школе ведется экспериментальная и инновационная деятельности. В 2012-2013 учебном году  эта работа осуществляется по направлениям:

· инновационная деятельность:

· экспериментальная деятельность для апробации и внедрения педагогических инноваций в системе образования:

· проектная деятельность по реализации программы развития школы:


Школа является информационно-ресурсным центром развития единой образовательной среды  (Приказ отдела образования № 178 от 17.11.2011) о промежуточных итогах работы экспериментальной площадки делились опытом в ИРО


Школа  в 2012-2013 учебном году приняла участие в эксперименте по введению ФГОС ООО (Приказ министерства образования и науки Амурской области № 517 от 23.04.2012). В рамках эксперимента проведена большая работа с участниками образовательного процесса и педагогами, руководителями школ:

1. Проведение муниципальных семинаров для руководителей и педагогов поселка:

1.1.Введение ФГОС второго поколения: опыт, проблемы, пути решения (октябрь):

1.2. Круглый стол «Информатизация – залог успешности образовательного учреждения (январь);

1.3. Методический обучающий трениговый семинар для классных руководителей «Профилактика вредных привычек в контексте психического и физического здоровья ребенка (февраль);

1.4.Семинар  для заместителей директоров по УР «Единство успешности обучения и здорового образа жизни»(март).


Опытом работы делились на областных семинарах (2) по темам:

«Рейтинговая оценка учебных результатов (февраль);

«Система оценки качества обучения как один из инструментов реализации ФГОС ООО» (июнь).
     В школе -  3 ШМО. Работа ШМО осуществлялась по направлениям: 

ШМО учителей начальных классов: 

· Создание условий для перехода на ФГОС НОО 

· Работа с одаренными учащимися.

· Психолого-педагогическая поддержка слабоуспевающих учащихся.
ШМО учителей  гуманитарного цикла:

· Организация работы по введению в практику ФГОС

· Организация подготовки к ЕГЭ и ГИА

ШМО классных руководителей:

· Разработка и апробирование критериев мониторинга и оценки результативности ВР кл. руководителя.

· Повышение компетентности кл. руководителя по созданию условий, обеспечивающих учащимся выбора обучения по индивидуальным образовательным маршрутам.
В 2012-2013 уч.г. продолжили работу по мониторинг качества образования. 

     Таким образом, методическая работа в 2012-2013 уч.г. была направлена на формирование  ключевых компетенций и введению ФГОФ НОО и ООО.

      В новом учебном году методическая работа будет направлена на  развитие профессиональной компетентности педагога как фактора повышения качества образования в условиях подготовки и введения ФГОС 
2.7. Анализ работы с родителями, общественность

     Целью работы с родителями является создание в школе организованного пространства взаимодействия с семьей, формирование субъектности родителей. Вся работа с родителями была направлена на организацию сотрудничества с семьей в интересах ребенка, формирование общих подходов к воспитанию, совместное изучение личности ребенка, его психофизических особенностей, выработку единых требований, организацию помощи в обучении, физическом и духовном развитии. Формы реализации цели различные: интерактивная (анкетирование, диагностика, дискуссии, вечера вопросов и ответов, консультации специалистов и т.п); традиционная: родительские собрания (классные, общешкольные), семейные спортивные и интеллектуальные состязания, творческие конкурсы и т.д.); просветительская:  организация родительского всеобуча.
     На Управляющем совете школы рассматривались вопрос, касающиеся организации образовательного процесса, ГИА, реализация ФГОС НОО и ООО  и др.
     Необходимо в новом учебном году  использовать возможности «Дневника.Ру», школьного сайта для освещения проблем воспитания и обучения детей, вести электронный журнал. 

2.9. Анализ влияния внутришкольного управления на результаты работы школы

     Цели и задачи, поставленные перед педагогическим коллективом школы на 2012-2013 учебный год, выполнены. В школе идет апробирование «Дневника. Ру», который помогает в формировании системы информационно-аналитического обеспечения. 

     Созданная в школе система стимулирования участников образовательного процесса играет большую роль в достижении оптимальных конечных результатов.

     В 2012-2013 велась работа введению ФГОС НОО и ООО. Создан Совет, рабочая группа по введению ФГОС ООО.  Разработан план мероприятий перехода школы на ФГОС ООО,  создана нормативная база, локальные акты, разработана ООП, планирование внешкольной работы осуществлялось с учетом пожеланий родителей. Учителя основной школы, осуществляющие обучение в 5 классе: Халоша Л.Н., Мальчушкина Л.И., Плужникова Г.М., Дуброва Е.А., Слугина Е.Г., зам.директора по УР Степаненко Г.В., директор Смыкова О.Д. прошли курсовую переподготовку при ИРО г. Благовещенска по ФГОС ООО.

   В 2012-2013 уч.г.  МОБУ СОШ № 4 примет участие в областном эксперименте по введению ФГОС ООО, поэтому необходимо

           С 1 сентября 2012 года была начата работа по  введению Федерального государственного образовательного стандарта  основного общего образования (ФГОС  ООО). Работа потребовала серьёзных изменений на основной ступени общего образования, в организации школьной жизни, в деятельности всего педагогического коллектива.

Достижение основной цели и решение поставленных задач по внедрению ФГОС осуществляется через:

· создание рабочей группы по введению ФГОС ООО;

· координацию деятельности администрации школы, группы учителей 5-х классов, учителей-предметников школы;

· создание нормативно-правовой  базы, регламентирующей внедрение ФГОС;

· приведение в соответствие с требованиями ФГОС основного общего образования и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников школы (директора, заместителей директора учителей-предметников, педагогов, проводящих занятия внеурочной деятельностью, классного руководителя);

· мониторинг педагогического, методического, кадрового и материально-технического потенциала школы: осуществление  подбора и расстановки кадров; прохождение курсов повышения квалификации педагогическими кадрами;

· совершенствование материально-технической базы с целью создания развивающей среды в основном звене;  

· определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС  ООО, которые будут в полном объёме использоваться в учебном процессе в 6-х классах в 2013/14 учебном году;

· проведение  систематического анализа результатов работы по внедрению ФГОС ООО;

· оказание методической помощи классным руководителям, учителям.

Интенсивно проводилась информационная работа с родителями пятиклассников по вопросам организации обучения детей по новым стандартам,  в августе 2012 г. на  родительском собрании обсудили новизну стандартов, познакомили родителей с проектом образовательной программы школы.

             С родителями учащихся заключён договор, закрепляющий права и обязанности всех участников образовательного процесса в условиях внедрения ФГОС второго поколения.

              В начале сентября 2012г. в 5-х классах был проведен  мониторинг готовности пятиклассников к обучению в новых условиях. Его целью является оценка адаптационного потенциала пятиклассников в начальный период обучения. Оценка процесса адаптации будет проводится через:


- анализ собственной продуктивной деятельности ребенка и результатов его психологического тестирования;


-   восприятие учителя (который взаимодействует с ребенком в школе);

            -  восприятие родителя (который видит проявление реакций адаптации ребенка в домашней обстановке). 

              Итоговое оценивание школьника за  год зависело от интегральной критериальной оценки сформированности универсальных учебных действий.

Познавательные УУД

	Группа,


	Статус
	 % учащихся

	Слабая группа 
	Воспринимая учебную информацию, практически не в состоянии действовать самостоятельно; особые трудности вызывает информация, предъявляемая в письменной (устной) форме. Испытывает значительные затруднения при выделении нового и главного при интеллектуальной обработке информации. Темп интеллектуальной деятельности и её результативность выражено снижены. Результат работы чаще всего получает путем «подгонки под ответ, а необходимость предъявлять его вызывает серьезные затруднения, ответы. Как правило, приходится «вытягивать». Не может объективно оценить свою работу, т.к. часто не видит своих ошибок или не понимает, что допустил их, в связи с тем, что во внутреннем плане не сформировано представление об эталоне работы. Освоение школьной программы значительно затруднено.
	2 чел /7%

	Средняя группа 
	Воспринимая учебную информацию (как устную, так и письменную), нуждается в дополнительных разъяснениях. При интеллектуальной обработке информации требуется некоторая (стимулирующая, организующая) помощь.. Темп интеллектуальной деятельности средний. Результат работы чаще всего получает, воспроизводя предложенный учителем алгоритм, хотя временами действует самостоятельно нерациональным, 2длинным» путем. Давая правильный ответ, не всегда может аргументировать его, обосновать свою точку зрения. Не всегда может дать объективную оценку своей работы, хотя, как правило, видит допущенные ошибки.
	17 чел./66%

	Сильная группа 
	Успешно воспринимает учебную информацию (как устную, так и письменную) с первого предъявления. Способен самостоятельно выделить новое и главное при интел-й обработке учебного материала. Темп интеллектуальной деятельности несколько выше, чем у других учащихся. Результат работы получает, успешно воспроизводя предложенный алгоритм, в ряде случаев может действовать оригинальным, твор-м способом. Способен дать развернутый ответ и обосновать его, аргументировать свою позицию. В большинстве случаев может дать объективную оценку результату своей работы, т.к. понимает суть допущенных ошибок.
	7 чел./27


Регулятивные УУД

	Группа,


	Статус
	

	Слабая группа 
	Затруднено осмысление учебной задачи как цели деятельности. Приступает к работе, не имея плана; уточняющих вопросов не задает, хотя и нуждается в пояснениях; действует импульсивно, хаотично. 

Если план работы предложен педагогом, в ходе работы грубо нарушает его, не замечая этого. Завершив задание, часто довольствуется ошибочным результатом. При этом, даже проверяя результат, допущенных ошибок не видит. Не способен обратиться за необходимой помощью и, даже если такая помощь оказана, не умеет ею воспользоваться.
	3 чел./12%

10 чел/38%

	Средняя группа 
	В целом ряде случаев способен осмыслить учебную задачу как цель своей деятельности. При этом планирование и необходимые уточнения осуществляет уже в ходе работы. Имея целый ряд сформированных алгоритмов работы, не всегда способен выбрать оптимальный. При реализации плана работы отступает от него в деталях, сохраняя общую последовательность действий. Завершая работу, не всегда добивается запланированного результата. Результат работы не проверяет в связи с тем, что заранее убежден в его правильности или потому, что довольствуется любым результатом. В случае необходимости может обратиться за помощью, но не всегда способен ею воспользоваться. 
	8 чел./31 %

	Сильная группа 
	Способен осмыслить учебную задачу как цель своей деятельности. В большинстве случаев, приступая к работе, заранее планирует свои дей-я или успешно пользуется уже сформированными алгоритмами работы. В случае необх-ти уточняет детали до начала работы. Осуществляя работу, точно придерживается имеющегося плана или отступает от плана лишь в деталях, сохраняя общую последовательность действий. Завершая задание, обязательно добивается запланированного результата. Закончив работу, проверяет ее, находит и исправляет ошибки. В случае необходимости способен обратиться за необходимой помощью и воспользоваться ею.
	5 чел./19 %


Коммуникативные УУД

	Группа
	Статус
	

	Слабая группа 
	Не способен самостоятельно донести до окружающих собственные мысли и формулировать ответы на обращенные к нему вопросы, а также самостоятельно формулировать вопросы собеседнику. В ходе дискуссии, как правило, не корректен. Не может аргументировано отстаивать собственную позицию и гибко менять ее, т.к. не понимает необходимость этого шага. При взаимодействии в группе не подчиняется общему решению группы.  Не способен строить общение с учетом статуса собеседника и особенностей ситуации общения. 
	1 чел./4%

	Средняя группа 
	Испытывает некоторые затруднения при изложении собственных мыслей, ответах на обращенные к нему вопросы в связи с волнением (ограниченным словарным запасом) и при попытках самостоятельно формулировать вопросы собеседнику. Не всегда способен отстоять свою позицию или разумно изменять ее. А также подчиниться решению группы для успеха общего дела. Возражая оппоненту, бывает некорректен. В ходе общения может нарушать социальную дистанцию.
	8 чел./ 31%

	Сильная группа 
	Способен ясно и четко излагать свои мысли, корректно отвечать на поставленные вопросы, формулировать вопросы собеседнику, а также возражать оппоненту. Умеет аргументировать свою позицию или гибко менять ее в случае необходимости. Способен подчиниться решению группы ради успеха общего дела. Всегда удерживает социальную дистанцию в ходе общения.
	17 чел./65%



Успех реализации стандартов второго поколения в большей степени зависит от учителя, поэтому начиная с  2011 года идет активное освещение и  разъяснение  концепции государственных образовательных стандартов нового поколения среди педагогических работников школы.

              Составлен график повышения квалификации учителей основной школы по проблемам внедрения ФГОС ООО. В настоящее время прошли  курсы повышения квалификации по актуальным вопросам ФГОС все педагоги, которые работают в 5-х классах, директор, 2 заместителя директора. 

Стимулирующие выплаты учителям, участвующим в эксперименте, составляют ……%  от стимулирующего фонда учителей, который расходуется на эти цели.
              Школа, являясь опорным общеобразовательным учреждением по введению  ФГОС, планирует продолжать работу в данном направлении и собирается активно делиться своим опытом с педагогами области.  

            На уроках и при проведении внеурочной деятельности шла активная реализация требований к реализации освоения общеобразовательной программы – формированию предметных, метапредметных, личностных результатов. 

          Первый год участия в апробации показал как свои положительные стороны, так и выявил ряд проблем:

· Недостаточность оснащения современными техническими средствами в каждом отдельном классе.

· Отсутствие комнат релаксации для детей с ослабленным здоровьем, которым необходим  дополнительный отдых.

· Финансовое обеспечение реализации ФГОС ООО.

            Для успешной реализации ФГОС второго поколения    необходимо:

1. Продолжить оснащение учебных кабинетов необходимым оборудованием в соответствии с Требованиями   ФГОС.

2. Формировать материальную базу, комнаты отдыха и игровые.

3. Разработать критерии системы оценивания учащихся во второй половине дня.

 4. Продолжить работу по формированию банка образовательных программ для второй половины дня.

5. Обеспечить учителей информационно-методическими ресурсами в соответствии с планируемыми результатами освоения программ основного образования;
6. Продолжить формирование электронных ресурсов для обеспечения деятельности учителей средних классов.

Выводы:

1.Проделана большая работа в режиме эксперимента;

2. Большая часть педагогов школы знакомы и умеют применять на практике различные инновационные технологии

3.Анализ инновационной деятельности школы показывает, что модернизация структуры и содержания образования, педагогических технологий, существенно повысила эффективность функционирования и развития школы, что позволило сформировать такие параметры, как вариативность, открытость, адаптивность, органично интегрирующие школу в социальную инфраструктуру района.

3. Анализ работы психологической службы.

Аналитический отчет о работе педагога-психолога за 2012-2013 учебный год.


Основной целью работы, было сопровождение процесса психологического развития учащихся посредством создания определенных условий, способствующих охране физического, психического здоровья, обеспечению их эмоционального благополучия.


Исходя из основной цели, были поставлены следующие задачи:

- развитие индивидуальных способностей детей;

- оказание своевременной психологической помощи поддержки как детям, так и их родителям, педагогам;

- помощь в профессиональном и личностном самоопределении уч-ся;

- создание благоприятных условий для развития ребенка (благоприятного психологического климата, возможностей для продуктивного общения со взрослыми и сверстниками).

- изучение учащихся в целях поднятия качества образования и воспитательной работы, укрепления сознательной дисциплины;

- работа с «трудными детьми» и работа по профилактике детской трудновоспитуемости.

- профориентационная работа.

Работа ведется с:

- учащимися;

- классными руководителями;

- родителями и педагогами.

Основными направлениями работы:

- психодиагностика

- коррекционно-развивающая деятельность

- консультирование

- профилактика и просвещение.


При диагностике учащихся в течение года использовались 25 методик, направленных на исследование уровня интеллектуального развития учащихся, исследование формирования эмоционально-волевой сферы, эмоционального состояния школьников, взаимных отношений с родителями, педагогами, сверстниками, определение динамики развития классных коллективов, мотивация учебной деятельности школьников, выявлению профессиональных интересов и склонностей старшеклассников. Всего проведено 379 обследований учащихся по различным методикам. Из них  115 – обследований учащихся начальных классов, 264 обследования – учащихся 5-11 классов.


Исследование уровня интеллектуального развития первоклассников, уровня их готовности к школе, показали, что учащиеся класса, имеют неплохой уровень интеллектуального развития (2 ученика – ниже возрастных норм), средний уровень готовности к школе. До проведения ПМПК было решено продолжить адаптационные мероприятия, поэтому, в январе-феврале было проведено 6 тренинговых занятий с учащимися 1 класса, одно родительское собрание совместно с учащимися с элементами тренинга, направленные на коррекцию дезадаптации.

Работа по адаптации в 5 классе была оценена администрацией, как недостаточная и адаптационные мероприятия были продолжены. Адаптация уч-ся 1 класса прошла успешно.

По результатам диагностики уровня интеллектуального развития, готовности первоклассников к школе, развития познавательных процессов, проведенной в 1-4 классе выявлены недостатки развития психических процессов, влияющих на успешность обучения. 

	
	Групповые занятия
	Занятия в микрогруппах
	Индивидуальные занятия
	Всего 

человек

	1 кл
	3 зан    -  24 чел
	2 зан   -   6 чел
	7  зан   -   3 чел
	33

	2 а кл
	2 зан   -   24 чел
	4 зан   -   12 чел
	   4 зан   -      7 чел
	43

	2 б кл
	3 зан   -   24 чел
	5 зан   -   12 чел
	3 зан   -   5 чел
	41

	5 кл
	2 зан   -   15 чел
	  2 зан – 16 чел.
	-
	31



Некоторая пассивность уч-ся  5 кл в коррекционно-развивающих занятиях объясняется их большой загруженностью другими видами работ в связи с переходом из начального звена в среднее.


Проведенные обследования эмоционально-волевой сферы и личностного развития уч-ся выявили необходимость коррекционно-развивающих занятий с учащимися в этом направлении. Планировалось проведение групповых занятий, занятий в микрогруппах по сходным проблемам, индивидуальные консультации. В микрогруппах прошло только несколько занятий: «Учитесь властвовать собой» (1 кл – 3 чел), «Воровство (метод неоконченного рассказа) (2а кл – 2 чел), «Настоящий друг – какой он?» (девочки 5 кл, 5 чел). Дети чаще приходили на занятие не по принципу «решаем одну проблему», а по принципу «мы друзья». Получились следующие результаты:

	
	Групповые занятия
	Индивидуальные консультации
	Родительские собрания
	Инд. консультации родит
	Консультации педагогов

	1 кл
	21 зан
	16
	3 собр
	8
	8

	2 кл
	11 зан
	41
	1 собр
	1
	4

	3 кл
	9 зан
	15
	1 собр
	2
	3

	4 кл
	16 зан
	43
	2 собр
	7
	9

	5 кл
	6 зан
	26
	1 собр
	2
	9

	6 кл
	4 зан
	15
	1 собр
	
	3

	7 кл
	4 зан
	4
	1 собр
	4
	1

	8 кл
	4 зан
	12
	1 собр
	1
	4

	9-11 кл
	2 зан
	5
	1 собр
	5
	3



В марте-апреле было проведено комплексное обследование 1-10 классов по теме «Мой класс» в ходе которого определился уровень сплоченности классных коллективов, психологическая атмосфера в классе, взаимоотношения учащихся между собой и с классным руководителем (см. Приложени 1).


Результаты обследования показали в некоторых классах (8 кл, 6 а кл, 2 б кл) сплоченность коллектива низкая, что влияет на их организованность, успешность в учебной  и иных видах деятельности. Успехи, которые они достигают, в большей степени зависят от усилий классных руководителей, а не от активности самих учащихся. Есть значительные неиспользованные резервы в 3,4а и б,6 б, классах. Необходимо отдельно сказать о 5 классе. Оценка, выставленная классным руководителем, необъективна, не соответствует реальности, работа по сплочению коллектива 5 класса, требует особого внимания. Психологическая атмосфера ровная, более благоприятная в старших классах, 1 кл. Тревогу вызывает  6 а кл и 2 б кл, где психологическая атмосфера не является благоприятной для большинства учащихся. Отношения школьников к своему коллективу достаточно неплохие, хотя есть несколько учащихся, не считающих себя членами коллектива в 5 кл, 6 а 6 б кл, 7 кл, 8 кл. Взаимоотношения учащихся со своими классными руководителями достаточно благоприятные. В 9 классе они ниже, а именно, на среднем уровне по эмоциональному и поведенческому параметрам. Это объясняется своеобразием класса . В перспективе, самостоятельность уч-ся класса и инициатива классного руководителя могут привести к хорошим результатам. Особую тревогу вызвали взаимоотношения 6 а  класса со своим классным руководителем . По всем трем параметрам: гностический, эмоциональный, поведенческий уровень взаимоотношений ниже среднего. При этом у нескольких учащихся складываются крайне неблагоприятные отношения, в том числе и по эмоциональному параметру. Для коррекции сложившейся ситуации были проведены групповые занятия (3 зан), индивидуальные беседы с учащимися класса (11 конс), консультации с классным руководителем (3 конс), родителями (2 конс). После чего, в конце мая, проведено повторное обследование, которое показало положительную динамику. С классным руководителем проанализировано состояние класса, отмечены положительные изменения, выявлены резервы, намечены дальнейшие действия с классом по сплоченности коллектива и налаживанию доброжелательных отношений. Продолжается работа и с учащимися. Обследования показали, что выпускники в основном определились с выбором профессии и учебного заведения, все будут получать эту профессию. Во многом, этот выбор зависит от возможностей семьи и учащиеся это реально учитывают.

В старших классах учащиеся 8-9 находятся в процессе поиска, выбора. С ними были проведены профориентационные игры «Выбираю профессию» и «Защита профессии», которые помогут сделать выбор, отстоять его перед родителями, сверстниками.


Комплексное обследование учащихся 5-10 классов по теме: «Школьная мотивация» включало в себя исследование «Потребности в достижениях», «Мотивации учебной деятельности», «Диагностику структуры учебной мотивации», «анкету отношения к школе», «Отношение к учебе». Обследование было направлено на выявление учебной активности школьников, наиболее осознаваемых мотивов учения. Данные обследования представлены в Приложении II.


Проведенные обследования показали, что у учащихся низкий показатель потребности в достижениях. В среднем он составляет 12 баллов (уровень ниже среднего). По структуре учебной мотивации наиболее высокими являются показатели мотивы благополучия (чтобы не ругали – 5,9,10 кл), позиция школьника (надо – 5,8 кл) самосовершенствования и самовоспитания (11кл), внешние (поощрение и наказание – 9кл) коммуникативная (5 кл). Низким является показатель содержательной мотивации, особенно для 6 –х ,5,10 кл. Испытывают уч-ся недостаток в эмоциональной окраске уроков (6-е кл, 9 кл, 10 кл), недостаточных возможностях саморазвития (10 кл), проявления своих достижений (7 кл, 9 кл, 6-е кл).


Как видим, есть над чем работать педагогам с учащимися, и над собой в плане повышения учебной мотивации.  Данное обследование проводилось по запросу администрации школы в ходе подготовки к методическому семинару и анализу работы в течение года. Так же, не были использованы материалы по 8 кл и 9 кл, подготовленные к педагогическому заседанию по теме «Проблемы трудного класса». Считаю это своей недоработкой. Хотя указанные факты использовались в индивидуальных консультациях с классным руководителем и отдельными учащимися 8 класса.

В течение года, проводилась профилактическая и просветительская работа с учащимися и их родителями, педагогами.

	Количество родительских собраний
	Количество выступлений на семинарах педколлегиях и т.д.
	Количество посещенных уроков и мероприятий
	Количество классных часов, внеклассных мероприятий

	9 (73 чел)

«Помощь родителям в адаптации детей к школе»

«Как сохранить эмоциональную близость с ребенком»

«Как помочь детям разрешить конфликтную ситуацию»

«Почему дети бывают упрямыми, капризными?»

«Почему дети бывают агрессивными?»
	МО кл. руководителей

«Советы психолога по проведению родительских собраний»

Пед консилиумы:

«Адаптация первого класса, 5 класса, 10 класса»

«Работа с детьми группы риска и адиктивное поведение»

«Результаты первого года обучения»

«Профилактика возможной дезадаптации при переходе учащихся 4 кл в среднее звено».
	21 – в ходе подготовки к педагогическим консилиумам по 1 и 4 классам.
	64 – групповые занятия по проблемам сплоченности, группового взаимодейтсвия, толерантности, профилактике наркомании и суицида.


( см. Приложение III).


С 12 по 17 апреля, в школе проводилась неделя   посвященная профилактике наркозависимости  и  суицида.

(см. Приложение III).


Одним из важнейших направлений в работе психолога является работа по профилактике различных видов зависимостей и превенции суицида. Основные формы работы в этом направлении – индивидуальные и групповые коррекционные занятия с элементами тренинга. Их цель – формировать адекватную самооценку, толерантное отношение к окружающим, повышать уверенность в себе, прививать нравственные нормы поведения. С этой целью разработана программа «Профилактика зависимостей» (алкоголизм, зависимость от медикаментов, курение, поведенческие зависимости от TV, игровых автоматов, компьютерных игр) и первенция суицида. Большая часть групповых занятий в классах была проведена в соответствии с этой программой, т.к. программа была разработана во II полугодии учебного года, полностью она не была выполнена. Важным направлением в деятельности педагога-психолога является выявление уровня готовности детей к обучению в школе. По программе преемственности детский сад – школа, по субботам проводилась «Субботняя школа развития». С дошкольниками проводилось индивидуальное обследование уровня интеллектуального развития по методике   Н.В. Нижегородцева, В.Д. Шадриков.


По результатам диагностики можно сделать вывод, что 39 будущих первоклассников имеют уровень интеллектуального развития, соответствующий возрастным нормам. У 9 чел.  уровень интеллектуального развития ниже возрастных норм. С особенностями группы ознакомлены учителя  Чепур А.В., Мечковская М.М. проинформированы специалисты дошкольного учреждения. Кроме того, выявлены «западающие» стороны в развитии детей. Коррекцию и развития психических процессов, влияющих на успешность обучения, планируется проводить на индивидуальных и групповых занятиях с детьми в течение следующего учебного года.

Приложение I
Характеристика классных коллективов (апрель 2013 г.)

Цели: сравнение сплоченности, психологического климата и атмосферы, характера взаимных отношений между членами коллектива и с классными руководителями.

	
	1
	2 а и б
	3 а и  б
	4 а и б
	5
	6 а и б
	7
	8
	9
	10
	11

	1. Особенности отношения шк. К своему коллективу.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	а) отношение к коллективу
	31
	44
	41
	43
	27
	47
	24
	26
	28
	12
	10

	б) отношение к ценностям коллектива
	29
	36
	38
	39
	23
	34
	20
	21
	20
	10
	10

	в) отношение к членам коллектива
	17
	27
	29
	30
	25
	30
	19
	19
	18
	7
	10

	г) отношение к себе как к члену коллектива
	30
	29
	27
	29
	23
	26
	22
	24
	20
	8
	10

	2. Класс как коллектив
	3,8
	2,2
	3,2
	3,2
	3,0
	3,6
	3,0
	2,0
	2,6
	3,5
	4,5

	3. Психологическая атмосфера в коллективе класса
	3,3
	2,9
	2,6
	3,8
	3,2
	3,1
	1,9
	1,6
	2,8
	4,4
	4,7

	4. Взаимные отношения с классным руководителем
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	а) гностический параметр
	6
	7
	8
	7
	3,6
	6
	6
	6
	6
	5
	6

	б) эмоциональный параметр
	8
	8
	8
	6
	3,6
	5
	5
	6
	4,5
	5
	5,9

	в) поведенческий параметр
	6
	7
	7
	5
	3,6
	5
	5
	5
	4
	6
	5


Приложение II
Результаты обследования учащихся 5-10 классов по теме «Школьная мотивация» (апрель 2013г).

Цель: выявление школьной активности школьников и наиболее осознаваемых мотивов учения.

	
	5 кл
	6 кл
	7 кл
	8 кл
	9 кл
	10 кл
	Общий показатель

	1. Потребность в достижениях
	12

Ниже ср
	12

Ниже ср
	13 ср
	12

Ниже ср
	15

Ниже ср
	7 ср
	12

Ниже ср

	2. Мотивация учебной деятельности
	
	
	
	
	
	
	

	I мотивы долга и ответственности
	7,6
	4,7
	6
	7
	7
	6
	6

	II мотивы самосовершенствования и самовоспитания
	8
	6
	8
	7
	8
	8,7
	7

	III мотивы благополучия
	8
	6
	7
	7
	8
	8,5
	7

	IV престижная мотивация
	7
	4
	5
	5
	6
	6,7
	5,6

	V мотивы избегания неудач
	7
	5
	6
	7
	6
	6
	6

	VI процессуальная мотивация
	7,8
	5
	6
	8
	6
	6
	6,5

	VII Содержательная мотивация
	5
	4,7
	5
	6
	6
	5
	5

	3. Диагностика структуры учебной мотивации
	
	
	
	
	
	
	

	- познавательная
	6,4
	5
	6
	6
	6
	5
	5,7

	- коммуникативная
	7
	6
	6
	6
	5,5
	5
	6

	- эмоциональная
	6
	5
	6
	6
	5,6
	4
	5,6

	- саморазвития
	6,7
	5,9
	5,6
	5
	6
	5
	5,5

	- позиция школьника
	7
	6,6
	6
	7
	6
	6
	6,4

	- достижения
	6,6
	5,7
	4
	7
	5,5
	6
	5,7

	Внешние (поощрение, наказание)
	5,7
	6
	6
	6
	7
	5
	6


Проблемы школы и способы их решения

	Проблемы
	Способы решения

	1. Модернизация содержательной и технологической сторон образовательного процесса

	1.1. Приоритет линейного расписания уроков.


	Конструирование нелинейной модели расписания при внедрении ФГОС.

	1.2. Неготовность учителей полноценно организовать дистанционное обучение. 
	Повышение квалификации учителей. Разработка дистанционных учебных курсов,  методических рекомендаций по организации учебного процесса

	1.3. Недоработан механизм компонента образования на третьей ступени образования.
	Конструирование содержания школьного компонента. Разработка системы спецкурсов, факультативов.

	1.4. Приоритет традиционных форм и методов организации образовательного процесса  у отдельных педагогов. 
	Апробация и активное внедрение современных образовательных технологий. 

	1.5. Сложность апробации новых учебно-методических комплексов ввиду отсутствия полного методического обеспечения.
	Повышение квалификации учителей, работающих по новым учебно-методическим комплексам.

	1.6. Затруднения в использовании современного  интерактивного оборудования. 
	Обучение педагогов.

	1.7.Отсутствие разноплановой системы диагностики (отслеживающей и фиксирующей уровень развития учащихся) и организации эффективного функционирования этой системы.
	Повышение квалификации учителей через проведение семинаров, практикумов, консультаций. Использование диагностических данных при отборе содержания образования. 



	1.8. Недостаточная, устаревающая материально-техническая база учебных кабинетов.
	Оснащение учебных кабинетов современными наглядными пособиями, демонстрационным и лабораторным оборудованием, дидактическим материалом. 

	2. Создание в рамках школы открытого информационного образовательного пространства

	2.1. Недостаточное программно-методическое обеспечение, позволяющее внедрить информационные технологии в образовательном процессе.
	Расширение банка программно-методических материалов, мультимедиа программ, пособий, учебников для организации эффективной работы по внедрению информационных технологий. Активное использование ресурсов глобальной информационной сети.

	2.2. Недостаточная материально-техническая база  (библиотека, 3 учебных кабинетов,  кабинета  педагога-психолога, завуча по учебной работе).
	Оснащенность компьютерной техникой и интерактивным оборудованием.

	3. Создание условий, обеспечивающих личностный рост всех субъектов образовательного процесса

	Личностный рост учителя

	3.1. Неготовность части учителей работать в условиях эксперимента.
	Разработка и реализация индивидуальных программ экспериментальной деятельности, сопровождение профессионально-педагогической деятельности учителя.

	3.2.Неготовность учителей представлять собственный педагогический опыт через участие в методических и профессиональных конкурсах разного уровня.
	Работа над повышением самооценки педагогов, мотивация на представление собственного педагогического опыта; консультирование учителей. 

	3.3Отсутствие стремления ряда учителей интегрировать деятельность и создавать совместные творческие проекты. 
	Мотивация на разработку индивидуальных и совместных творческих проектов в рамках методических объединений, их защита. 

	3.4.Преобладание субъект – объектных отношений в образовательном процессе, неготовность некоторых учителей к реализации технологий сотрудничества.
	Освоение и внедрение на практике технологий личностной ориентации, сотрудничества, диалога.

	Личностный рост учащихся

	3.5Ориентация на «среднего» ученика. 
	Активное использование педагогами технологий развивающего обучения, личностно-ориентированных технологий.

	3.6.Преобладание репродуктивных форм организации учебной деятельности школьников, не способствующих раскрытию индивидуальности и творческого потенциала личности.
	Внедрение технологий проблемного обучения, проектного обучения, исследовательской деятельности.


	3.7. Знаниеориентированный подход к содержанию образования и оценке учебных достижений учащихся.
	Оценивание результатов обучения не только на основе анализа знаний, умений и навыков, но и по совокупности компетенций и личностных качеств, приобретенных школьниками.

	3.8. Нежелание учиться, отсутствие интереса к процессу обучения у части учащихся.
	Использование педагогами различных форм и методов мотивации учебной деятельности школьников.

	3.9. Преобладание субъект-объектных отношений в образовательном процессе, недостаточное внимание к субъективному опыту ученика. 
	Использование диалоговых форм обучения, технологий сотрудничества с учётом субъективного опыта ученика.

	3.10.Недостаточные возможности для развития творческих способностей и интересов учащихся.
	Расширение сети дополнительного образования школы.

	4. Внедрение технологий здоровьесбережения и обеспечение медико-социально-психолого-педагогического сопровождения учащихся

	4.1. Низкий уровень включенности педагогического коллектива школы в работу по физическому воспитанию учащихся.
	Повышение информированности и технологической грамотности учителя в вопросах здоровьесбережения.

	4.2. Недостаточность материальной базы для создания необходимого, здоровьесберегающего пространства и стимулирования условий, обеспечивающих физическое развитие школьников. 
	Развитие спортивной базы школы. Создание в рамках школы целостной здоровьесберегающей среды, охватывающей физический, психический, нравственный аспекты жизни школьника. 

	4.3 Отсутствие специфических критериев оценки деятельности педагогического коллектива и медицинского работника школы по профилактике заболеваемости и укреплению здоровья учащихся.
	Разработка системы критериев и показателей качества медико-психолого-социально-педагогического сопровождения учащихся.

	4.4. Отсутствие методических рекомендаций и практического опыта по организации медико-социально-психолого-педагогического сопровождения учащихся.
	Изучение методических рекомендаций по организации медико-социально-психолого-педагогического сопровождения учащихся. Разработка пакета диагностических методик и методических материалов по организации медико-социально-психолого-педагогического сопровождения учащихся в рамках предпрофильной подготовки и профильного обучения. 


III. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ ШКОЛЫ

 

Цель:   создание  организационно - педагогических условий, обеспечивающих системное развитие школы и качественное образование каждого ученика.

Задачи:

· обеспечить государственные  гарантии доступности и равные возможности для получения  качественного образования  и равных стартовых возможностей для дальнейшего обучения по  образовательным программам  всем обучающимся, независимо  от состояния здоровья, социального положения, в том числе для одарённых детей и детей с ограниченными возможностями  здоровья; 
· создать условия для поддержки  детей  с разными  уровнями  мотивации к образовательной деятельности, обеспечивая сопровождение их личностного развития в соответствии с приоритетами-ценностями школы;
· повысить качество знаний учащихся за счет системы внутришкольного мониторинга и независимой экспертизы, использования  современных образовательных  технологий;

· отработать систему учета  достижений  учащихся  по  предметам,  позволяющую  проследить личные  успехи  и  неудачи  в усвоении учебного  материала в соответствии с динамикой развития учащихся;

· способствовать формированию и развитию информационной культуры педагогических кадров для  эффективного использования  информационных ресурсов и технологий в профессиональной деятельности;

· совершенствовать воспитательные функции школы на основе приоритета полноценного развития личности школьника; 

· обеспечить работу системы дополнительного образования в соответствии с социальным заказом родителей;

· совершенствовать критерии оценки деятельности учителя;

· продолжить экспериментальную  работу в рамках информационного ресурсного центра;

· продолжить инновационную деятельность по реализации принципа индивидуализации в условиях дистанционного обучения  учебных предметов на уровне общего образования через работу ресурсного центра «Дистанционного обучения»;
· продолжить работу по реализации образовательных программ НОО и ООО; 
· совершенствовать государственно-общественное управление школы через эффективное взаимодействие родительской общественности, социальных партнёров, общественных организаций и педагогического коллектива, обеспечивающее удовлетворение интересов и повышение социальной ответственности за качество образования подрастающего поколения.

IV. МОНИТОРИНГ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ

	№

п/п
	Критерии
	Показатели
	Методы сбора информации
	Материалы для сбора информации
	Форма  представления
	Периодичность 
	Ответственные 
	Место рассмотрения



	1. Качество и результативность  образовательной деятельности

	1.1
	Общие показатели подготовки учеников 
	-успеваемость

-качество знаний

-сравнение с показателями поселка
	Анализ результатов итоговой аттестации
	Отчеты
	Сводный отчет
	Каждую четверть
	Зам директора по УР, учителя предметники
	Педсовет

	
	
	Выполнение всеобуча
	Анализ отчетов классных руководителей
	Отчеты 
	Сводный отчет
	Каждую четверть
	Зам. директора по УР 
	Педсовет 

	
	
	Уровень ОУУН учащихся
	Анализ занятий, контр. работ и  КМС, диагностических ведомостей
	Отчеты 
	Сводный отчет
	По плану школы
	Зам. директора по УР,  учителя-предметники, организатор мониторинга
	Педсовет 

	1.2
	Средний балл по результатам ЕГЭ 


	Средний балл в сравнении с показателями поселка, области  и РФ 


	Анализ результатов ЕГЭ
	Ведомости
	Сравнительный анализ
	1 раз
	Зам директора по УР
	Педсовет

	1.3
	Результаты ГИА
	Результаты ГИА в сравнении с показателями поселка
	Анадиз результатов
	Ведомости
	Сравнительный анализ
	1 раз
	Зам директора по УР
	Педсовет

	1.4
	Участие школьников в мероприятиях интеллектуальной направленности
	Наличие победителей и призёров на различных уровнях
	Диагностические материалы
	Приказы отдела образования, наличие диплома, грамоты, сертификата
	Сводный отчет, справка
	По мере участия
	Зам. директора по УР и ВР
	Педсовет

	
	
	Результаты олимпиад
	Анализ протоколов
	Протоколы 
	Аналитическая справка
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР
	Педсовет

	1.5
	Участие школьников в мероприятиях воспитательной направленности

(конкурсы, акции, смотры и т.д)
	Наличие победителей и призёров на различных уровнях
	Диагностические материалы
	Приказы отдела образования, наличие диплома, грамоты, сертификата
	Сводный отчет, справка
	По мере участия
	Зам. директора по УР и ВР
	Педсовет

	1.6
	Обеспечение получения учащимися основного общего образования
	Отсутствие второгодничества
	Отчеты ОУ
	Ведомости
	Сводный отчет
	Каждую четверть 
	Зам. директора по УР
	Педсовет

	1.7
	Социальная зрелость как способность к проектированию дальнейшего жизненного пути
	Доля выпускников продолжающих обучение в  ВУЗах, СПО, НПО
	Справка по самоопределению
	Отчеты


	Сводный отчет
	1 раз в год
	Зам. директора по УР
	Педсовет

Отчет в ОО

	1.8
	Уровень воспитанности учащихся
	Динамика уровня воспитанности учащихся
	Анализ отчетов классных руководителей
	Отчеты 
	Сводный отчет
	1 раз в год
	Зам. директора по ВР
	Педсовет 



	1.9
	Удовлетворенность школьным образованием
	Показатель удовлетворенности школьным образованием всеми субъектами образования
	Анализ диагностики
	Отчеты 
	Сводный отчет
	1 раз в год
	Зам. директора по ВР
	УС, педсовет



	2. Качество условий образовательного процесса

	2.1
	Обеспечение режима безопасности в ОУ
	Отсутствие грубых нарушений правил противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического режима
	Анализ предписаний органов госнадзора, результаты инспектирования ОУ
	Акты предписаний
	Справка 
	1 раз в год
	Директор
	Отчет ОО, УС

	2.2
	Динамика развития материального состояния ОУ и инфраструктуры
	Улучшение материально-технической базы школы
	Материалы по подготовке школы к новому учебному году
	Смета расходов
	Справка 
	1 раз в год 
	Директор 
	Совещание при директоре, УС

	
	
	Создание новых инфраструктурных элементов
	Информация ОУ
	Локальные акты
	Протокол
	По мере принятия
	Директор 
	УС,педагогический совет, методический совет

	
	
	Получение грантов за счёт участия ОУ в различных конкурсах
	Итоги конкурсов
	Приказ
	Конкурсные материалы
	По мере принятия участия
	Директор 
	Педсдвет, УС

	
	
	Привлечение внебюджетных средств на развитие материальной базы
	Анализ поступления внебюджетных средств
	Поступление денежных средств от платных образовательных услуг
	Договор 
	2 раза в год
	Директор
	УС

	2.3
	Работа в инновационном режиме
	Наличие и реализация программы развития
	Анализ реализации программы развития
	Отчеты
	Сообщение на педсовете
	В течение года
	Руководители МО

Зам. директора по УР и ВР, учителя
	УС, педагогический совет

	
	
	Наличие статуса экспериментальной площадки
	Муниципальный  банк данных
	Отчет
	Муниципальный семинар
	В течение года
	Директор, зам. Директора по УР и ВР
	УС, педагогический совет

	2.4
	Содержание образования
	Информативность, доступность, соответствие стандарту
	Образовательная программа, изучение нормативной документации
	Нормативная документация
	Устные сообщения
	2 раза в год
	Администрация, классные руководители
	УС, родительские собрания

	
	
	Наличие и качество предпрофильной подготовки и профильной направленности обучения
	Диагностические материалы, отчеты ОУ
	Результаты анкетирования
	Справка
	1 раз в год
	Зам. директора по УР, классные руководители
	УС, родительские собрания, педсовет, МС

	
	
	Наличие и качество воспитательной системы в школе
	Диагностические материалы, отчеты ОУ
	Отчеты 
	Справка 
	2 раз в год
	Зам. директора 

по ВР  
	Совещание при директоре

	
	
	Обоснованность содержания школьного компонента учебного плана
	Диагностические материалы, отчеты ОУ, учебный план
	Справка
	Презентация курсов
	1 раз вгод
	Зам. директора по УР
	Педсовет, МС

	
	
	Качество рабочих программ и используемых педагогических технологий в образовательном процессе
	Экспертиза рабочих программ
	Календарно-тематические планы
	Сводный отчет, анализ
	1 раз в год
	Зам. директора по УР
	Совещание при завуче 

	2.5
	Информационные условия
	Обеспечение учебного процесса периодическими, печатными и ЦОР
	Отчет 
	Смета 
	Ведомости
	2 раза в год
	Директор


	УС

	
	
	Расширение информационно-образовательной среды
	Отчет 
	Планы 
	Справка 
	1 раз в год
	Зам. директора 

по УВР  
	Совещание при директоре

	2.6
	Кадровые условия
	Укомплектованность кадрами
	Статистические отчеты
	
	Сводная таблица


	1 раз в год
	Зам. директора по УВР
	

	
	
	Образовательный ценз
	Изучение документации
	Диплом

Личное дело

Трудовая книжка
	Сводная таблица


	1 раз в год
	Зам. директора по УВР
	Тарификационный список

	
	
	Наличие квалификационной категории
	Анализ личных дел 
	Личное дело
	Сводная таблица


	1 раз в год
	Зам. директора по УВР
	Тарификационный список

	
	
	Педагогический стаж 
	Анкетирование 
	Анкеты 
	Сводная таблица
	1 раз в год
	Руководители МО

Зам. директора по УВР
	Сводная таблица

	
	
	Прохождение курсовой переподготовки
	Изучение документации
	
	Сводная таблица


	1 раз в год
	Зам. директора по УВР
	

	
	
	Уровень профессионализма и продуктивности педагогической деятельности
	Посещение занятий
	Портфолио учителя


	Экспертное заключение Сводные таблицы результатов
	1 раз в 5 лет

в течение 2 месяцев
	Администрация
	

	2.7
	Социальные условия
	Наличие банка данных по учащимся «группы риска»
	Анкетирование, тестирование, метод наблюдения за поведением
	Анкеты, результаты тестирования, беседы с классными руководителями, детьми
	Таблица, социальные паспорта
	1 раза в год
	Социальный педагог
	Совещание при директоре

	
	
	Социально-педагогическая диагностика учащихся
	Анкетирование, тестирование, метод наблюдения за поведением
	Анкеты, результаты тестирования, беседы с классными руководителями, предметниками, детьми
	Диаграмма, анализ
	По плану
	Педагог-психолог 
	Совещание при директоре

	
	
	Организация адаптации детей в социуме
	Педагогическое сопровождение, беседы, тренинги, специальные упражнения
	Анкеты, результаты тестирования, беседы с классными руководителями, детьми
	Разработки мероприятий
	По мере необходимости
	Педагог-психолог 
	МО классных руководителей 

	
	
	Пропаганда здорового образа жизни
	Педагогическое сопровождение, беседы, тренинги, специальные упражнения
	Анкеты, результаты тестирования, беседы с классными руководителями, детьми
	Разработки мероприятий
	Согласно плана
	Педагог- психолог, социальный педагог 
	Совещание при директоре

	
	
	Работа по защите прав и интересов ребенка
	Правовое просвещение, тематические уроки, классные часы
	Правовое просвещение, тематические уроки, классные часы
	Индивидуальная работа, учет бесед
	Постоянно 
	Социальный педагог 
	МО классных руководителей

	
	
	Осуществление социально-педагогической поддержки детей
	Беседы, индивидуальная работа
	Педагогическое сопровождение
	Беседы, индивидуальная работа
	Постоянно 
	Педагог-психолог 
	МО классных руководителей

	
	
	Работа по профилактике зависимости ПАВ
	Беседы, индивидуальная работа
	Педагогическое сопровождение
	Индивидуальная работа, учет бесед
	По мере необходимости
	Социальный педагог
	Совещание при завуче



	
	
	Работа с трудными учащимися
	Индивидуальные беседы
	Индивидуальные беседы, посещение семей
	Регистрация бесед
	Постоянно 
	Педагог-психолог, социальный педагог, 

классные руководители
	Педсовет 

	
	
	Пропуски занятий учащимися, в том числе:

-по болезни

-по неуважительной причине 
	Анализ отчетов, беседа с классными руководителями, проверка журналов
	Отчеты устные

Отчеты письменные


	Сводные отчеты 


	Еженедельно  

Ежемесячно
	Классные руководители
	Совещание при директоре 

Малый педсовет

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Санитарно-гигиеническое состояние школы (спортивного зала, столовой, учебных комнат)
	Анализ результатов обследования 
	Посещение объектов
	Справка 


	Ежемесячно
	Медсестра 

Администрация 
	Совещание при директоре

	
	
	Сохранность контингента обучающихся на III ступени 
	Статистический отчет
	Отчет 
	Справка 
	1 раз в год
	Зам. директора по УР
	Совещание при директоре

	
	
	Охват учащихся дополнительным образованием
	Опрос
	Отчет 
	Справка 
	1 раз в год
	Зам. директора по ВР
	Совещание при директоре

	
	
	Снижение количества учащихся состоящих на учете в КДН, ПДН
	Статистический отчет
	Отчет
	Справка
	2 раза в год
	Социальный педагог
	Совещание при директоре

	
	
	Уровень организации каникулярного времени
	Анализ плана
	Отчет
	Справка
	4 раза в год
	Зам. директора по ВР
	Совещание при директоре

	2.8
	Условия для поддержания и улучшения здоровья учащихся
	Уровень физического состояния и развития школьников
	Анализ физического состояния, статистический отчет
	Медицинские карты
	Сводные отчеты 


	2 раза в год
	Классные руководители

Зам. директора по ВР

Медсестра 
	Совещание при директоре

	
	
	Освобождение от физкультуры
	Анализ медицинских карт
	Медицинские карты
	Сводные отчеты 


	2 раза в год
	Классные руководители

Учителя физкультуры


	Совещание при директоре

	
	
	Занятость учащихся в спортивных секциях на базе ОУ
	Опрос учащихся
	Отчет
	Сводная таблица
	2 раза в год
	Зам. директора по ВР
	МО классных руководителей

	
	
	Организация питания
	Режим питания, охват учащихся
	Работа столовой 
	Справка 
	Каждую четверть
	Директор школы
	Совещание при директоре

	3.Эффективность управления

	3.1
	Работа Управляющего совета школы
	Организация работы Управляющего совета школы 
	Наличие нормативной базы ОУ
	Протоколы УС
	Сообщение на педсовете
	1 раз в год
	Директор 
	Педсовет

	3.2
	Программно-целевой подход в управлении ОУ
	Разработанность Программы развития школы, образовательной программы, системы воспитательной работы
	Анализ реализации программ
	Отчеты 
	Сообщение на педсовете, УС
	1 раз в год
	Коллектив школы
	Педсовет, УС

	3.3
	Управление персоналом, создание благоприятного социально-психологического климата в коллективе
	Эффективность разрешения конфликтов
	Результаты проверок
	Наличие жалоб
	Протоколы
	2 раза вгод
	Администрация
	Административное совещения

	3.4
	Исполнительская дисциплина
	Уровень исполнения функциональных обязанностей
	Результаты проверок, приказы
	Должностная инструкция
	Справка
	1 раз в год
	Администрация
	Педсовет

	3.5
	Обеспечение открытости деятельности ОУ
	Уровень информированности субъектов образования
	Наличие сайта, отчеты в школе
	Сайт, отчетв, ШГ
	Публичный доклад, ШГ
	1 раз вгод
	Администрация
	УС, родительские собрания

	3.6
	Участие в профессиональных конкурсах
	Результаты участия в конкурсах
	Итоги конкурсов
	Карты
	Творческий отчет
	По мере проведения
	Руководители МО

Зам. директора по УР
	Совещание при директоре

	3.7
	Использование различных источников финансирования
	Отсутствие нарушений финансовой дисциплины
	Анализ расходования бюджетных и внебюджетных средств
	Сметы расходов
	Отчет 
	1 раз в год
	Директор
	УС

	3.8
	Правовое обеспечение образовательного процесса
	Наличие лицензии
	Изучение школьной документации
	Документация 
	Документы
	1 раз в год
	Директор 
	Педсовет 

	
	
	Наличие свидетельства об аккредитовании
	Изучение школьной документации
	Документация 
	Документы
	1 раз в год
	Директор 
	Педсовет 

	
	
	Наличие договора
	Изучение школьной документации
	Документация 
	Документы
	1 раз в год
	Директор 
	Педсовет 

	
	
	Наличие программы развития
	Изучение школьной документации
	Документация 
	Программа 
	1 раз в год
	Директор 
	Педсовет 

	
	
	Наличие локальных актов
	Изучение школьной документации
	Документация 
	Акты 
	1 раз в год
	Директор 
	Методсовет 


V. ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНЫМ ПРОЦЕССОМ

НА 2013-2014 УЧЕБНЫЙ ГОД

АВГУСТ

	Управление инновационными процессами в школе
	 Педагогический совет «Задачи системы образования школы в связи с вступлением в силу Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»



	Работа с педкадрами. Повышение квалификации. 
	1.Уточнение и корректировка распределения нагрузки на новый учебный год.

2. Составление тарификации. (СД)

	Контроль за осуществлением всеобуча


	Комплектование 1-х, 10 классов. (АС)

Организация работы библиотеки: анализ наличия литературы, обеспеченности учащихся учебниками; проверка систематизации учебной, методической и художественной литературы. (АС)



	Контроль за состоянием внутришкольной документации
	1.Выявление затруднений и оказание  помощи  учителям по составлению рабочих программ.

2 Инструктаж по ведению журнала  «Соблюдение единого орфографического режима при оформлении журналов после проведенного инструктажа». (СЗ УР)

	Учебно-материальная база школы
	Состояние учебных кабинетов, паспортизация. Цель: Степень готовности кабинетов к новому учебному году, наличие паспорта кабинета. (АС)

	Обеспечение противопожарной безопасности
	Составление акта готовности школы к новому учебному году.

	Собрание трудового коллектива
	Утверждение Правил  внутреннего трудового  распорядка для работников школы. (СТК)



	Административно-хозяйственная деятельность.

Санитарно-гигиенический режим и техника безопасности труда. 


	1.Выполнение работ по соблюдению пожарной безопасности.

2. Проведение инструктажа по ОТ и ТБ. 



	Работа Управляющего совета
	Согласование:
- Публичного доклада директора о состоянии и перспективах общего образования в школе. 
- Режима работы школы.
- Учебного плана и годового календарного учебного графика.

О поощрении педагогических работников школы по итогам  четвертой четверти 2012-2013 учебного года.




СЕНТЯБРЬ 

	
	02 -07
	09-14
	16-13
	23-30

	Управление инновационными процессами в школе


	МС «Реализация ФГОС основного общего образования».

Отв.Степаненко Г.В. 

Шепелева Т.А.

Создание базы данных обучающихся желающих проходить элективный курс дистанционно 

Отв. Учителя предметники


	Совещание для учителей - руководителей опытно-экспериментальной и проектно-исследовательской деятельностью учащихся. 

Отв. Смыкова О.Д.
	Составление сетки проведения мониторинга согласно плана ВШК.

Отв. Халоша Л.Н.
	Обучающий семинар «Дистанционные элективные курсы как форма реализации творческого потенциала ученика и педагога» Отв.Смыкова О.Д..

	Работа с педкадрами. 

Повышение квалификации. Контроль за состоянием методической работы


	 МС  «Проблема адаптации школьников в условии обучения и воспитания» (учителя предметники 5 класса, классный руководитель 4 класса).

Цель: Знакомство с особенностями учащихся 5 классов, утверждение плана мероприятий.


	Заключение соглашений  с педагогами.

Отв.: Смыкова О.Д.
	1.Разработка и утверждение плана введения предпрофильной подготовки в 8-9 классах. (СЗ УР)


	 МО классных руководителей  

1 Работа классного руководителя по оформлению документации по социально-педагогическому обследованию обучающегося и его семьи
 2. Разработка  целевых комплексных программ класса.
Отв Шепелева Т.А., руков.МО

	Аттестация педагогов
	        
	Индивидуальная работа с аттестуемыми педагогами

Цель: уточнение и корректировка списков учителей, планирующих подавать заявление на аттестацию

Отв. Степаненко.Г.В.
	

	Контроль за осуществлением всеобуча


	1. Выявление учащихся, не приступивших к занятиям.

 Отв. Зайцева Г.Б., Кл. руководители

2. Обеспеченность  учащихся учебниками.

 Отв. Стибличенко Е.М.

3. Анализ уровня заболеваемости детей и организация работы школы по охране здоровья. Комплектование СМГ, ЛФК

 Отв. Медработник. (АС)


	1. Учет детей «группы риска» состоящих на  ВШК, КДН. 

Отв. соц. педагог, кл.рук.

2.Учет посещаемости уроков учащимися. Отв. кл. руков.

3.Итоги операции «Всеобуч». (АС)

Отв. соц.педагог
	1. Итоги работы классных руководителей по составлению социальных паспортов класса (СД)

 Отв. соц. педагог

2. Санитарно-гигиенический режим и меры безопасности труда. Отв.Соловьева Г.А.. (АС)
	Работа по предшкольной подготовке будущих первоклассников 

(запись  учащихся в субботнюю школу развития, организация занятий). 

Отв. Макарова О.В., Михалева Л.А.



	
	Организация горячего питания в школьной столовой. (СД)

 Отв. Смыкова О.Д.
	
	

	Контроль за состоянием преподавания предметов 


	
	

	Контроль за состоянием качества знаний учащихся


	Входной мониторинг в 2-4-6-11 кл. - рус.язык и математика, история, обществознание, биология, литература (СтатГрад)  

Цель: выявление уровня сформированности знаний, умений и навыков за прошлый учебный год (обязательный минимум содержания образования) (СД)
	Стартовая диагностика «Метапредметные (общеучебные) умения (2-3,5,6 классы)»

 (СД)


	Проверка техники чтения  учащихся 2-7 кл. Цель: проанализировать  осознанность прочитанного текста

Отв. Степаненко Г.В., учит. пред. (справка)

	Контроль за подготовкой к государственной (итоговой аттестации)
	
	Сбор ксерокопий паспортов учащихся 9, 11 классов. 

Цель: Составление школьной базы данных.

Отв. Степаненко Г.В.
	

	Контроль за выполнением требований к учебным программам


	
	1.Соответствие рабочих программ учителей образовательным программам.

Цель: выполнение программных требований соответствия используемых программ и учебников нормативным требованиям. Проверка структуры рабочей программы.( Т. А. И)  (МС) 

2. Утверждение графика контрольных работ.

3. Утверждение программ курсов по выбору.  
Отв. Степаненко Г.В.


	
	

	Контроль за состоянием внутришкольной документации


	1.Расписание уроков

Цель: проверить соответствие расписания нормам СанПиНа (СД)
2.Оформление личных дел учащихся, алфавитных книг. 

Цель:соблюдение требований к оформлению и ведению личных дел учащихся кл.рук.

Отв. Романенко О.П., кл.руков. (Ф.А.) (справка)

2. Утверждение тарификации.

Отв. Смыкова О.Д. 
	1. Сдача отчетов ОШ  

Отв. Степаненко Г.В.

2. Проверка качества оформления классных журналов. 

Цель: культура оформления журнала. Наличие в журналах сведений об учащихся и их родителях; о занятости ребят в факультативах, кружках, секциях, студиях. Своевременность внесения записей учителями-предметниками.

Отв. Степаненко Г.В., кл. руков. 
	1. Проверка  дневников учащихся. Цель: правильность заполнения дневников учащихся. Оформление списка учителей в дневниках, расписание занятий, звонков.  (Ф.А.) (справка)

Отв. Степаненко Г.В.


	Проверка  тетрадей для контрольных работ. Цель: наличие, выполнения единых требований по оформлению тетрадей. (Ф.А.) (справка)

Отв. МО, администрация

	Контроль за состоянием внеурочной и внеклассной работы


	Операция «Подросток»

Цель: предупреждение безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.

Отв. Шепелева Т.А. (Т.; Б, А; О) (СЗ ВР)


	Составление банка данных на детей: находящихся в сложной жизненной ситуации, семей, находящихся в социально-опасной ситуации

Цель: изучить состояние индивидуальной работы классных руководителей с семьями учащимися    

Отв. Шепелева Т.А. (Т; Б, А; П) (СЗ ВР)


	Работа классных руководителей по профилактике детского дорожного травматизма.

Цель: качество проводимой работы по профилактике детского  дорожного  травматизма. (Ф. Н. ТО) (МО кл. руководителей)
Отв.  Шепелева Т.А.


	 Изучение комплектования, наполняемости объединений ДО. 

Цель: контроль за занятостью учащихся школы во второй половине дня

(Т; Б;СД) 

Отв.  Шепелева Т.А.



	Работа с родителями


	РС 

1.Как адаптироваться первокласснику в школе:

- Обучение по ФГОС.

- Анкетирование родителей 1-х классов по выявлению проблем связанных с адаптацией учащихся.

2. Права и обязанности обучающихся и родителей

Отв. Клас. руков.


	РС «Ознакомление родителей с особенностями адаптационного периода, системой требований к учащимся 5 класса в новых условиях»

Отв. Клас. руков.

РС

   «Самостоятельное движение в школу и обратно» (1-6 кл.)

Отв.Белан О.Ф.


	РС 8-9-х классов с целью разъяснения целей и форм организации предпрофильной подготовки в школе и доведения до сведения информационной карты ППП.

Отв. Администрация, Кл. руков 

Заседание УС:

1.Общешкольная конференция:
- Отчет о работе Управляющего совета школы за 2012-2013 учебный год.

- Об организации работы ресурсного центра по дистанционному обучению обучающихся.

2.Заседание Управляющего совета:

    - Утверждение перспективного плана работы на 2013-2014 год.

    - Об итогах работы  по Программе развития школы.



	Контроль за сохранением здоровья. Административно-хозяйственная деятельность.

Санитарно-гигиенический режим и техника безопасности труда. Противопожарная безопасность


	1.Расписание уроков, спецкурсов, кружков

Цель: соблюдение санитарно-гигиенических требований  к учебным планам, расписаниям первой и второй половины учебного дня, режиму дня

Отв.Степаненко Г.В.

(Справка)
	1.Проведение объектовых тренировок вывода учащихся из здания школы при ЧС.

Отв. Белан О.Ф. (Приказ, справка)

Разработка плана Дня здоровья. (АС)

Отв. Шепелева Т.А., Подтынов В.А.

2.Инструктаж учащихся по технике  безопасности при работе с компьютером, в сети интернет.

Отв. учителя предметники

3.Инструктаж сотрудников школы по вопросам информационной безопасности.

Отв.Степаненко Г.В.

	Проверка наличия (обновления) инструкций по пожарной безопасности в кабинетах технического и обслуживающего труда, химии, физики, информатики

Цель: Своевременная проверка инструктажа по ТБ на рабочем месте.

Отв. Смыкова О.Д.
	

	Собрание трудового коллектива
	
	1.Инструктаж по правилам пожарной безопасности. Порядок действий в случае возникновения пожара.

Отв. Смыкова О.Д., руководитель ОБЖ

2.О выполнении соглашения по охране труда.

Отв. Дуброва Е.А.


	
	


ОКТЯБРЬ 

	
	30-5
	7-12
	14-19
	21-31

	Управление инновационными процессами в школе
	Методическая декада «Комплексная безопасность школы»

 Проведение самообследования школы (подготовка к аккредитации учреждения)
	Обучающий семинар «Технология организации и проведения дистанционных курсов средствами Дневника.ру»

Отв. Ермишко О.К., Халоша Л.Н.

	Работа с педкадрами. Повышение квалификации. Контроль за состоянием методической работы
	МС 
1.Организация внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС. 

2.Диагностика форм жестокого обращения и насилия над ребенком и оказания помощи в его защите

Отв.Степаненко Г.В.
	ПС 

Нормы Федерального закона №273-ФЗ, непосредственно касающиеся

родителей (законных представителей) и /или обучающихся

 1.Платные образовательные услуги
2. Промежуточная аттестация обучающихся

3. Получение образования гражданами с ограниченными возможностями

здоровья и инвалидами

Отв. Смыкова О.Д.
	 ИМС по предварительным итогам успеваемости за 1 четверть.  (СЗ УР)
Отв. Степаненко Г.А., кл.руков.


	Семинар «Технология работы со случаем нарушения прав ребенка» 

Отв. Зайцева Г.Б.



	Аттестация педагогов
	
	Индивидуальная работа с аттестуемыми педагогами

Отв. Степаненко.Г.В.
	
	

	Контроль за осуществлением всеобуча


	Собеседование с учителями, классными руководителями, проверка классных журналов. 

Цель: отчет классных руководителей по работе с  учащимися пропускающих уроки без уважительной причине. Отв. Шепелева Т.А. (СЗ ВР)


	Подготовка документации на повторное обследования  учащихся на ПМПК Отв. Степаненко Г.В., кл.руководители
	

	Контроль за состоянием преподавания 
	1. Адаптация учащихся 5 класса. (Т. КлО. Н, Б, А, ППЗ)

Цель: отслеживание адаптации учащихся к школьной жизни. 

   Анализ деятельности учителей по формированию УУД при внедрении ФГОС:

-учебно-организационных(организация учебного места);

-учебно-интелектуальных (систематизация);

-учебно-информационных (работа с учебником);

-учебно-коммукативных (выделение главного)

 Отв. Администрация, Дуброва Е.А   


	КОК

Уровень образовательной подготовки учащихся 5 класса. Выявление причин вызывающих затруднения у учеников и учителей, разработка учебно-воспитательных и управленческих мер по их устранению (СД)

Отв. Администрация, кл. руков., учит. предметники



	
	Адаптация учащихся в 1 классах

Цель: проблема адаптации ситуации школьного обучения.(Т. Н,Б,А. КлО) (СД)

Отв. Администрация, кл. руководитель, Чепур А.В.
	КОК 

Адаптационный период в 1 классе. (СД)

Отв. Администрация



	Контроль за состоянием качества знаний учащихся


	
	
	

	Контроль за подготовкой к государственной (итоговой аттестации)
	
	
	Ознакомление учащихся с нормативно – правовой базой по ГИА, ЕГЭ. 

Цель: сбор материалов для составления школьной базы данных по выбору учащихся предметов для итоговой аттестации. 

Отв.Степаненко Г.В. (СД)

	Контроль за состоянием внутришкольной документации
	
	 Проверка классных журналов 5-11 классов.

 Цель: своевременность и правильность запонения предметных станиц учителями предметниками

Отв. Степаненко Г.В. (Ф.А.) (СЗ УР)(справка)


	Проверка тетрадей по русскому языку и математике уч-ся 5-9 кл.

Цель: соблюдение единого орфографического режима, объективность выставления оценок, качество проверки 

 Отв. Мальчушкина Л.И., Степаненко Г.В. (Ф.А.) (СЗ УР)(справка)
	Проверка классных журналов. Цель: своевременность и качество  заполнения классными руководителями страниц классных журналов, отражающих  занятость учащихся     в кружках и факультативах, страниц  контроля за пропусками уроков. Отв. Шепелева Т.А. (Ф.А.) (справка)

	Контроль за состоянием внеурочной и внеклассной работы


	
	Анализ работы классного руководителя 5 класса по формирования классного коллектива в период адаптации.

Цель: выявление психологического климата в 

5 классе. (Т. ТС. КлО) (справка)

Отв. Дуброва Е.А.
	Анализ планов работы классных руководителей по ЗОЖ (Т, А,С) (справка) 

Отв. Шепелева Т.А.


	1.Анализ акции «Детство без насилия»

2.Подготовка к организации каникул.

Цель: проверить целесообразность

распланированных на осенние каникулы мероприятий, соответствие их возрасту и 

особенностям данного детского коллектива. (А) 

Отв. Шепелева Т.А.



	Работа с родителями
	РС 

1.Особенности адаптации  учащихся 5 класса.

2. Права и обязанности обучающихся и родителей

3. Обучение по ФГОС ООО.

Отв. Мальчушкина Л.И., Дуброва Е.А., Степаненко Г.В.


	 РЛ  

1.Алкоголизм-повод, причина и результат… Последствия ранних половых отношений для здоровья (9-11 классы)

2. Права и обязанности обучающихся и родителей

3. ЕГЭ: знакомство с нормативно-правовыми документами

(9,11 кл)

Отв. Клас. руковод, Степаненко Г.А.
	РЛ 

1.Права и обязанности обучающихся и родителей.

2.Отношения в семье

 (2-5, 6-8классы)

Отв. клас. руковод.
	

	Контроль за сохранением здоровья учащихся.

Административно-хозяйственная деятельность.

Санитарно-гигиенический режим и техника безопасности труда. Противопожарная безопасность


	Декада пожарной безопасности. 

Отв.Белан О.Ф.


	Мониторинг условий образовательной среды.

Отв. Соловьева Г.А. (АС)

	


НОЯБРЬ 

	
	1-9
	11-15
	18-23
	25-30

	Управление инновационными процессами в школе
	ПС «Жестокое обращение с детьми как социально-психологическое явление»

Отв. Шепелева Т.А.,Зайцева Г.Б. 


	Курсовая подготовка учителей по теме дистанционного образования. ИРО
	Оказание помощи по разработке содержания дистанционных элективных курсов

Отв. участники проекта
	 

	Работа с педкадрами. Повышение квалификации. Контроль за состоянием методической работы
	
	
	Выпуск методического бюллетеня «Предупреждение жестокого обращения с детьми, оказание помощи несовершеннолетним в случаях жестокого обращения с ними»
Отв. Шепелева Т.А.

	Контроль за осуществлением всеобуча


	
	Эффективность  работы классных руководителей по организации посещения учащимися курсов по выбору. (Ф. Б,Н,А. О) (СЗ УР)

Отв. Степаненко Г.В.
	

	Контроль за состоянием преподавания предметов 
	
	Состояние преподавания вновь введенных предметов: биология, география – 5 класс, геометрия, физика – 7 класс, химия – 8 класс

Цель: Проанализировать методику работы учителей по формированию у учащихся общеучебных компетенций  (Т. Н,А,Б,ППЗ. ПО) (СД)

Отв: администрация 


	Предпрофильная подготовка 8-9 классов. 

Индивидуальный образовательный маршрут. (Ф. Б, А.ПО) (СЗ УР)

Отв. Степаненко Г.В.

	Контроль за состоянием качества знаний учащихся


	
	Пробное тестирование по русскому языку в 11 классе.

Цель: изучение уровня подготовленности учащихся к ЕГЭ. (Т. ТС. О) (СЗ УР)

Отв. Степаненко Г.В., 
	Административные работы по вновь введенным предметам.

Цель: выявление уровня сформированности  учебных умений и навыков по теме на время проверки. (Ф. ППЗ. О) (СД)

Отв. Администрация
	Пробное тестирование по математике в 9 класс.

Цель: Изучение уровня подготовленности учащихся к ГИА. (Т. ТС. О) (СЗ УР)

Отв. Степаненко Г.В., Ермишко О.К.

	Контроль за подготовкой к государственной (итоговой аттестации)
	Организация проведения индивидуальных консультаций на каникулах по предметам по выбору. Цель: организация дополнительных консультаций по подготовке к ГИА, ЕГЭ. 

Цель: Степаненко Г.В., учителя предметники
	Собеседование с учителями, учащимися по выбору предметов для итоговой аттестации. 

Цель: оказание помощи обучающимся в выборе предметов для итоговой аттестации.

 Отв: Степаненко Г.В. (СЗ УР)
	
	

	Контроль за состоянием внутришкольной документации


	Проверка журналов во 2-11 классах.

Цель: проверить прохождение программ по предметам, выполнение их теоретической и практической частей, объективность выставление четвертных оценок, анализ выполнения учебных программ. (Ф.А.) (справка)

 Отв. Степаненко Г.В., руков. МО 
	Проверка дневников 5-6 классов

 Цель: анализ записей домашнего задания, выставление текущих отметок в дневники учащихся. (Ф.А.) (справка) (СЗ УР)

 Отв. Степаненко Г.В. 
	
	Проверка тетрадей в начальной школе 

Цель: качество проверки рабочих тетрадей по рус.яз. и математике. Соблюдение требований по единому орфографическому режиму. Периодичность проверки. Организация работы над ошибками. (Ф.А.) (справка)

 Отв. Чепур А.В. 

	Контроль за состоянием внеурочной и внеклассной работы


	Рейды в микрорайоне (акты обследования) 

Отв.соц. педагог, кл. руководители


	Анализ проведения  декадника «Правовых знаний»

Отв. Шепелева Т.А.
	Результаты месячника  профилактики наркомании, алкоголизма, табакокурения среди школьников

Отв. Шепелева Т.А.

	Работа с родителями
	УС

Обеспечение информационной безопасности участников образовательного процесса.

Итоги самообследования учреждения.

Рассмотрение и утверждение локальных актов.

Результаты мониторинга 

О поощрении педагогических работников школы по итогам 1 четверти 2013-2014 учебного года.
	РЛ 

1. Здоровый образ жизни-будущее наших детей

2.Знакомство с нормативными документами о запрете курения в общественных местах.(1-11 классы)

Отв.классных руководителей


	
	

	Контроль за сохраненнием здоровья учащихся. Административно-хозяйственная деятельность.

Санитарно-гигиенический режим и техника безопасности труда. Противопожарная 

безопасность
	
	Инвентаризация основных средств

Отв. Соловьева Г.А.
	Содержание в исправности кровли, системы отопления, горячего и холодного водоснабжения, канализации (АС)

Отв. Соловьева Г.А.


	


ДЕКАБРЬ 

	
	02-07
	09-14
	16-21
	23-31

	Управление инновационными процессами в школе
	Семинар «ФГОС – стратегия обновления содержания образования и достижения нового качества его результатов»

Отв. Администрация
	
	Экспертиза программ дистанционных элективных курсов 

Отв. координационный совет
	ПС «Мотивация учебной деятельности обучающихся и обеспечение условий для ее развития»

Отв. Степаненко Г.В., Дуброва Е.А.

	Работа с педкадрами. Повышение квалификации. Контроль за состоянием методической работы


	МО классных руководителей «Социально-психологическая помощь детям, пострадавшим от жестокого насилия». 

Отв. Шепелева Т.А., Топчая В.А.
	ИМС Предварительные итоги успеваемости  за 2 четверть. (СЗ УР)

Отв. Степаненко Г.В.   
	Диагностика «Изучение учебной мотивации обучающихся»

Отв. кл. руков., Дуброва Е.А.(итоговая справка) СД
	 

	Контроль за осуществлением всеобуча


	
	(СД) «О работе координационной комиссии по профилактике педагогической запущенности школьников»

Отв. Шепелева Т.А.
	Собеседование с классными руководителями  с целью выявления нарушений Правил внутреннего распорядка. 

Отв. Зайцева Г.Б. (СД)
	

	Контроль за состоянием преподавания предметов 
	Состояние преподавание истории в 10-11 классах.

Цель: изучение качества преподавания предмета
(Т. А,Н,Б, ПУ) (СД)

Отв. Администрация
	

	Контроль за состоянием качества знаний учащихся


	Административный срез по истории. 

Цель: Качество усвоения изученного материала
	Декада  ДРК  «Выявление  состояния и уровня  обученности  по выполнению требований стандарта по предметам в классах  2-11классы»

Отв. Халоша Л.Н., уч. предметники (справка)



	Контроль за подготовкой к государственной (итоговой ) аттестации
	Диагностические контрольные работы в системе Статград Цель: контроль за состоянием ЗУН по предметам, выбранным обучающимися для государственной (итоговой) аттестации 

Отв. Степаненко Г.В., учителя предметники (справка) (АС)
	МС «Педагогические условия качества проведения итоговой аттестации учащихся 11 классов в форме ЕГЭ и учащихся 9 классов с участием ТЭК»



	Контроль за состоянием внутришкольной документации


	
	Проверка тетрадей в 5-9 кл.

Цель: качество проверки тетрадей для к/р, выполнение норм к/р на день проверки, соответствие сроков проведения к/р, объективность оценок, организация работы над ошибками. (Ф. А. О) (СЗ УР)

Отв. Степаненко Г.В., руков. МО
	Проверка классных журналов 10-11 классов. Цель: проверить прохождение государственных программ по предметам, выполнение теоретической и практической частей, своевременность и объективность выставления оценок за 1 полугодие. 

(Т. А. О) (СЗ УР)

Отв. Степаненко Г.В

	Контроль за состоянием внеурочной и внеклассной работы


	1. Работа классного руководителя 9 класса. Цель: изучение состояния работы с родителями. Анализ совместной работы с родителями по подготовке выпускников    к успешному окончанию школы. (Ф,Н,Б,А. КлО) (справка)

Отв. Шепелева Т.А.


	Анализ акции «Дети детям!», посвященная Международному дню инвалидов

Отв. Шепелева Т.А.


	1.Подготовка к новогодним и Рождественским праздникам.

Цель: проверить, насколько учитываются потребности и интересы учащихся при планировании зимних каникул

2.Организация каникул

Цель: проверить соответствие проводимых мероприятий с запланированными; посещение их учащимися; проверить работу дополнительного образования в каникулы. (МО кл.руководителей)
	 

	Работа с родителями
	УС

1.Отчёт директора школы о хозяйственно-экономической деятельности за 2013г.

2.Рассмотрение и согласование  плана финансово-хозяйственной деятельности школы на следующий год.

3.Отчет об организации питания в школе и перспективы на следующий год. О стоимости питания в школьной столовой для льготной категории обучающихся.

4.Организация платных образовательных услуг.
	РЛ 

1.Требования к знаниям и навыкам школьника, которому доверяется самостоятельное движение в школу и обратно

2.Промежуточные итоги реализации ФГОС НОО,ООО

 (1-6 классы)

Отв.клас. руковод., Степаненко Г.В.

	Контроль за сохранением здоровья учащихся.

Административно-хозяйственная деятельность.

Санитарно-гигиенический режим и техника безопасности труда. Противопожарная безопасность
	Обеспечение соблюдения правил пожарной безопасности в школе

 (Справка)

Отв.Соловьева Г.А.
	Режим работы с компьютерной техникой.

Отв. Смыков А.А.
	
	Смотр сохранности учебных кабинетов. (Ф. Н. И) (справка) (АС)
Отв.  Соловьева Г.А.

	Собрания трудового коллектива
	
	
	1. О выполнений мероприятий плана производственного контроля

Отв. Смыкова О.Д.

2.Утверждение графика отпусков работников.

Отв.Смыкова О.Д., Дуброва Е.А.
	


ЯНВАРЬ 

	
	09-11
	13-18
	20-25
	27-01

	Управление инновационными процессами в школе
	
	
	МО классных руководителей «Организация системной комплексной работы с семьей по сохранению и укреплению обучающихся».

Метмастерская по  составлению паспорта «Здоровье обучающихся» 

Отв. Топчая В.А., Шепелева Т.А.


	

	Работа с педкадрами. Повышение квалификации. Контроль за состоянием методической работы
	Составление графика прохождения аттестации работников.

Отв. Степаненко Г.В.
	Семинар «Технология работы с неблагополучной семьей»

Отв. Шепелева Т.А., Зайцева Г.Б.
	Анализ заболеваемости учащихся по итогам медицинского осмотра (СД)

Отв.Медицинский работник


	Контроль за осуществлением всеобуча


	
	Осмотр учебных кабинетов и других помещений, в которых проходят учебные занятия 

Цель: проверка санитарного состояния, санитарно-гигиенического режима в учебных кабинетах.

Отв. Соловьева Г.А.  (СД)
	Выверка списков обучающихся на питание «Корректировка списков обучающихся нуждающихся в льготном питании» Отв. Зайцева Г.Б. (СД)

	Контроль за состоянием преподавания предметов 
	
	Анализ  системы работы педагогов по созданию на уроках здоровьесберегающей среды (Т, Н,А,ППЗ. ПО) (СД)

Цель: организация физкультминуток на уроках, способствующих эмоциональной разгрузке
	

	Контроль за состоянием качества знаний учащихся
	
	
	Проверка техники чтения в 1-6 классах

 Отв. Чепур А.В., Мальчушкина Л.И.

	Контроль за подготовкой к государственной (итоговой аттестации)
	
	
	Сбор данных об изменениях в выборе предметов для прохождения государственной (итоговой) аттестации 

Цель: подготовить данные для внесения в базу данных 

Отв. Степаненко Г.В. (СЗ УР)
	

	Контроль за выполнением требований к учебным программам
	
	Проверка классных журналов. 

Цель: объективность выставления оценок за первое полугодие и вторую четверть по предметам, курсам регионального компонента Базисного учебного плана,

 соответствие записи уроков в журнале учебной нагрузке.

(Т. А. ТО) (справка) (СД)

 Отв. Степаненко Г.В.
	

	Контроль за состоянием внутришкольной документации
	
	
	Проверка дневников Цель: работа родителей с дневниками учащихся, их осведомленность об итогах полугодия, культура ведения дневников учащимися. (Ф.А.) (справка)

Отв. Степаненко Г.В., кл. руков.
	Проверка журналов.

Цель: Выполнение программ по предметам и выявление причин  отставания. (Ф.А.) (справка)
Отв. Степаненко Г.В.



	Контроль за состоянием внеурочной и внеклассной работы
	
	
	Ведение внеурочной деятельности.

 Цель: оценка работы учителей по использованию методических рекомендаций к организации внеурочной деятельности в 1-3 классах в соответствии с требованиями ФГОС НОО, практическая направленность занятий внеурочной деятельности с обучающимися (Т. Н,Б,А,ППЗ,ТС,УПЗ. П) (СД)

Отв. Отв. Степаненко Г.В., Шепелева Т.А.

	Работа с родителями
	
	УС

1.Отчёт  об организации дополнительного образовании в школе в рамках.

2.Отчёт директора школы о хозяйственно-экономической деятельности за 2013 год.

3.О поощрении педагогических работников школы по итогам 2  четверти 2013 -2014 учебного года.

4.Организация платных образовательных услуг.

.
	РЛ 

«Половое воспитание подростков»

(5-11 кл)

Отв. кл.руковод.

	Административно-хозяйственная деятельность.

Санитарно-гигиенический режим и техника безопасности труда. Противопожарная безопасность


	
	1. Расписание уроков, спецкурсов, кружков

Отв.Смыков А.А.

2.Ознакомление работников школы с новыми локальными актами школы.(Т. А.) (АС)

Отв. Администрация
	Административный контроль по санитарно-гигиеническому состоянию школы. Проверка состояния и санитарное содержание застекленной поверхности окон. (Т.А.) (АС)

Отв. Семинюта Н.А.


	Обеспечение соблюдения санитарно-гигиенических требований на уроках

Цель: профилактика близорукости и сколиоза, режима проветривания кабинетов на переменах

(Т. Н, Б, А. ПО) (СД)
Отв. Администрация

	Собрание трудового коллектива
	О ходе выполнения мероприятий по созданию безопасных условий, охраны труда и техники безопасности за прошедший год.

Отв. Смыкова О.Д.

Утверждение плана производственного контроля на текущий год.

Отв. Смыкова О.Д., Дуброва Е.А.

Информация по укреплению материально-технической базы в прошедшем году.

Отв. Смыкова О.Д.


ФЕВРАЛЬ 

	
	03-08
	10-15
	17-22
	24-01

	Управление инновационными процессами в школе
	
	Консультации по ведению дистанционных элективных курсов по выбору

Отв. Ермишко О. К., Халоша Л.Н.
	

	Работа с педкадрами. 

Повышение квалификации. Контроль за состоянием методической работы


	
	
	 
	Предварительный анализ работы школы по методической теме

Отв. Методический совет

	Контроль за осуществлением всеобуча
	
	Эффективность работы социального педагога по профилактике преступлений и правонарушений (А) (справка) (СД)

Отв. Шепелева Т.А.
	Работа по предшкольной подготовке будущих первоклассников.

Цель: организация занятий. (Ф. Н,Б,А. О) (справка)

Отв. Чепур А.В.
	Проверка актов обследования незащищённых детей социальным педагогом и классными руководителями. (Т. А. О) (СД)

Отв. Шепелева Т.А.

	Контроль за состоянием преподавания предметов 


	Состояние преподавания обществознания в 10-11 классах

 Цель: изучение качества преподавания предмета
(Т. А,Н,Б, ПУ) (СД)

Отв. Администрация
	Классно-обобщающий контроль  в 9 классе

Цель: 

1.Анализ работы учителей по организации учебного процесса по общеобразовательным программам  с индивидуальным подходом к усвоению учебного материала.

2.Подготовка учащихся к итоговой аттестации:

-выявление практической направленности учебных занятий; организации повторения учебного материала.(Т. Н,Б,А,ППЗ) (СД)

Отв. Администрация

	Контроль за состоянием качества знаний учащихся


	Анализ степени усвоения учащимися словарных слов (2-6 кл.)

 (П, словарный диктант)

Отв. Степаненко Г.В.(справка, СД)

Административный срез по истории. 
Цель: Качество усвоения изученного материала

	Проведение метапредметных работ в 1-3, 5-6 классах 

Цель: оценка достижения планируемых результатов у  школьников по междисциплинарным программам: «Программа формирования универсальных учебных действий», «Чтение: работа с информацией».
Отв. Степаненко Г.В., учителя предметники



	Контроль за подготовкой к государственной (итоговой аттестации)
	
	Пробное тестирование по математике в 11 класс.

Цель: изучение уровня подготовленности учащихся к ЕГЭ.

 (Т. ТС. О) (СЗ УР)
Отв. Степаненко Г.В., Ермишко О.К.
	Пробное тестирование по русскому языку в 9 класс.

Цель: изучение уровня подготовленности учащихся к ГИА.

 (Т. ТС. О) (СЗ УР)
Отв. Степаненко Г.В., Мальчушкина Л.И.

	Контроль за состоянием внутришкольной документации


	Проверка классных журналов. 

Цель: проведение инструктажа в учебных кабинетах

(Ф.А.) (СЗ УР)

Отв. Степаненко Г.В. 
	Проверка дневников

Цель: работа классных руководителей с дневниками учащихся. (Ф.А.) (справка)

Отв. Смыкова О.Д.


	Проверка тетрадей для контрольных работ

Цель:  контроль за выполнением норм контрольных работ (Ф.А.) (справка)

Отв. Степаненко Г.В.

	Контроль за состоянием внеурочной и внеклассной работы


	Совместная работа   социального педагога с КДН, ОВД, органами опеки и попечительства и др. структурами. (Т. А.О.) (СЗ ВР)

Цель:  определить эффективность работы.

Отв. Шепелева Т.А.  
	Работа классных руководителей по духовно-нравственному воспитанию.

 Цель: формы работы классных руководителей в соответствии с планом воспитательной работы. (Т. Б,Н,А.О.) (СД)
Отв. Шепелева Т.А.
	Итоги месячника по военно-патриотического воспитанию 

Отв. Шепелева Т.А.



	Работа с родителями


	РЛ  «Культура умственного труда и руководство самообразования. Подготовка к ЕГЭ» (10-11 кл)

Отв. Степаненко Г.В., клас. руков.


	
	

	Административно-хозяйственная деятельность.

Санитарно-гигиенический режим и техника безопасности труда. 

Противопожарная безопасность


	Соблюдение  воздушного, светового и теплового режима (справка)

Отв. Соловьева Г.А.
	
	Состояние локальной сети, компьютерной техники (справка)

Отв. Смыков А.А.
	

	Собрание трудового коллектива
	
	
	
	1.Инструктаж по охране труда и технике безопасности.

Отв. Степаненко Г.В., Шепелева Т.А.

2.Рекомендации по действиям в экстремальных ситуациях, связанных с обнаружением взыроопасных устройств, угрозе взрыва, захвата в заложники.

Отв. Преподаватель ОБЖ


МАРТ 

	
	03-07
	10-15
	17-22
	24-29

	Управление инновационными процессами в школе
	
	МС «Решение организационных, методических проблем при введении дистанционного обучения»
	ПС «Дистанционное обучение: проблемы и решения»

Отв. Смыкова О.Д.

	Работа с педкадрами. Повышение квалификации. Контроль за состоянием методической работы
	ИМС

Предварительные итоги 3 четверти. Отв. Степаненко Г.В.


	
	
	 

	Контроль за осуществлением всеобуча
	
	Работа со слабоуспевающими школьниками и детьми «группы риска» 5-9 классов.

Цель: анализ работы учителей 5-9 классов и социально-психологической службы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся.(Ф. Н,Б,А. ПО) (СЗ УР)

Отв. Степаненко Г.В.,соц. педагог, Дуброва Е.А.
	Анализ посещаемости занятий школьниками из неблагополучных семей. (справка) (АС)
 Отв.Зайцева Г.Б.
	Уточнение потребностей школы в учебниках на следующий учебный год. (справка) (АС)

Отв. Стибличенко Е.М.



	Контроль за состоянием преподавания предметов 
	Состояние преподавания в основной  школе. Цель: анализ активных методов обучения обучающихся на уроках в 5,6  классах с точки зрения формирования УУД. (Т. Н,Б,А.,ТО, ППЗ) (СД)

 Отв. Администрация


	Состояние преподавания математики  в 10-11 классах

 Цель: изучение качества преподавания предмета
(Т. А,Н,Б, ПУ) (СД)

Отв. Администрация

	Контроль за состоянием качества знаний учащихся


	
	Декада  ДРК  «Выявление  состояния и уровня  обученности  по выполнению требований стандарта по предметам в классах  2-11классы»

Отв. Халоша Л.Н., уч. предметники (справка)



	Контроль за подготовкой к государственной (итоговой аттестации)
	Подготовка учащихся 9, 11 классов к итоговой аттестации.

Цель:

- Выявление практической направленности учебных занятий; организации повторения учебного материала 

- Пробное тестирование предметов по выбору в 11 классе;

- Пробное тестирование предметов по выбору в  9 классе. (Т. Н,А,ТС. ТО)  (СД)

 Отв. Администрация
	

	Контроль за состоянием внутришкольной документации


	Проверка тетрадей для к/р.

Цель: соответствие к/р программным требованиям и тематическому планированию. Соответствие оценок в контрольных тетрадях  оценкам в журналах. 

(Ф.А.) (справка)

Отв.  Степаненко Г.В., руков. МО 
	Поверка дневников

Цель: культура ведения дневников учащимися. 

 (Ф.А.) (справка)

Отв.  Степаненко Г.В. (Справка)


	 
	Проверка классных журналов. 

Цель: Объективность оценок учащихся за третью четверть. Прохождение программного материала. (Ф.А.) (справка) (СЗ УР)

Отв.  Степаненко Г.В. (Справка)



	Контроль за состоянием внеурочной и внеклассной работы
	Работа  учителя ССЛ по профориентации учащихся 9, 11 классов.

Цель: качество проводимой профориентационной работы. (Т. Н, А.ПО) (СЗ ВР)
Отв. Шепелева Т.А.


	
	Итоги благотворительной акции «Детство без насилия» 

Отв. Шепелева Т.А., 

( Т. Н, А. ПО) (СЗ ВР)

.


	Подготовка к каникулам.

Цель: проверить подготовку тематических каникул (1-11 кл) Отв. Шепелева Т.А.



	Работа с родителями
	РЛ 

Семейные ценности (1-7 кл.)


	РЛ

Что бывает, когда дети играют во взрослые игры (8-11 кл.)
	
	УС

1.О поощрении педагогических работников школы по итогам 3 четверти 2013-2014 учебного года.

2.Состояние медицинского обследования обучающихся.. 
3.Отчёт социально-психологической службы о работе с неблагополучными и асоциальными семьями, а также детьми из группы риска в 2013-2014 учебном году.



	Контроль за сохранением здоровья учащихся.

Административно-хозяйственная деятельность.

Санитарно-гигиенический режим и техника безопасности труда. Противопожарная безопасность
	Реализация программы по формированию культуры здорового и безопасного образа жизни - КЗиБОЖ  в рамках ФГОС 

 Цель: Анализ работы школы по программе (справка) (СД)

Отв.Шепелева Т.А., Дуброва Е.А.
	
	Выполнение правил техники безопасности при проведении лабораторных работ по  химии.
Цель: Своевременность и качество проведения инструктажа по технике безопасности.(Т. Н.О) (СД)

Отв.Смыклва О.Д.
	 

	Собрание трудового коллектива
	
	1.О ходе выполнения соглашения по охране труда.

Отв. Дуброва Е.А.

2.О выполнении мероприятий плана производственного контроля.

Отв. Смыкова О.Д.

3.Лекция «Эвакуация детей при пожаре»

Отв. Белан О.Ф.


	
	


АПРЕЛЬ 

	
	31-05
	07-12
	14-19
	21-30

	Управление инновационными процессами в школе
	МС «Коррекционная работа на уроке с учащимися, обучающимися по специальной коррекционной программе 7, 8 видов» Отв. Степаненко Г.В.
	
	Семинар-практикум «Развития универсальных учебных действий» (УУД)

Отв.Администрация , учителя 5- 6  классов
	

	Работа с педкадрами. Повышение квалификации. Контроль за состоянием методической работы


	Повышение профессиональной компетенции в условиях обновления школьного образования. 

Цель: анализ участия педагогов в конкурсах, мероприятиях. (справка)

Отв. Степаненко Г.В.
	
	
	 МО классных руководителей  

«Правовые компетенции школьников»

Отв.Шепелева Т.А., Топчая В.А.

	Контроль за осуществлением всеобуча


	
	Проверка актов обследования незащищённых детей социальным педагогом. (справка)

Отв. Шепелева Т.А.
	Посещаемость школы и успеваемость учащихся, состоящих на опеке.(справка)

Отв.  соц. педагог
	

	Контроль за состоянием преподавания предметов 
	
	Формирование учебно-коммуникативных умений и навыков учащихся 4  класса.

Цель: оценка работы по преемственности между первой и второй ступенями школы. Выявление уровня развития учебно-коммуникативных умений и навыков.

 (Ф. Н,А,ППЗ. ПО) (СД)
Отв. Степаненко Г.В., Чепур А.В., учителя - предмет.

	Контроль за качеством  знаний учащихся
	 
	Проверка практических работ по физике и химии, реализации практической части по русскому языку.

Цель: оценка современности проведения практических работ по физике и химии, реализация практической части учебного материала по русскому языку.  (Ф. А. О) (СЗ УР)
Отв. Смыкова О.Д., Степаненко Г.В.
	Административные контрольные работы 4 кл.

Отв.  Чепур А.В.

	Контроль за подготовкой к государственной (итоговой аттестации)
	Организации повторения  в 11 классе.

Цель: проверка планирования итогового повторения, формирование  предметной компетентности у выпускника в условиях проведения государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ. (Ф. Н,А,ТС. ПО) (СД)

	
	

	Контроль за состоянием внутришкольной документации
	Проверка классных журналов.        

 Цель: состояние посещаемости уроков учащимися 9-11 кл. Индивидуальная работа с учащимися.

 (Ф.А.) (справка)(СЗ УР)

Отв. Степаненко Г.В (справка)
	Отчет классных руководителей о работе по составлению актов посещения семей. (справка)

Отв. Шепелева Т.А., кл. руков.
	Проверка классных журналов.        

Цель: результаты контроля выполнения учителями рекомендаций по ведению школьной документации. (Ф.А.) (справка) (СЗ УР)

Отв.Степаненко


	

	Контроль за состоянием внеурочной и внеклассной работы
	
	
	Обеспечение поддержки социально незащищенных категорий учащихся, учащихся группы риска, неблагополучных семей в рамках программы «Лето-2013»  (СД, справка)

Отв. Шепелева Т.А.
	Анализ проведения месячника по профилактике безнадзорности, правонарушений и пропаганды ЗОЖ среди детей и подростков 

Отв. Шепелева Т.А. (справка)

	Работа с родителями
	
	РЛ «Психологическая готовность школьника  к обучению в  5 класс»

Отв. Дуброва Е.А.,Чепур А.В.
	
	РС Диагностика и социальное тестирование родителей 9 классов с целью профориентации.

Отв. Степаненко Г.В.

	Контроль за сохранением здоровья учащихся.

Административно-хозяйственная деятельность.

Санитарно-гигиенический режим и техника безопасности труда. Противопожарная безопасность


	Оценка объемов домашнего задания учащихся 9,11 классов.

Цель: контроль за сохранением здоровья школьников в период их подготовки к экзаменам. (Ф.А.) (справка)

Отв. Администрация

Всемирный День здоровья.

Цель: организация работы по пропаганде здорового образа жизни (лекции, беседы, внеклассные мероприятия).

Отв. Шепелева Т.А.

	Контроль за состоянием здоровья учащихся на основании диспансеризации, мониторинга здоровья и анализа заболеваний за учебный год. (справка) (АС)

Отв. Метенева Л.А., мед.работник

Проведение объектовых тренировок вывода учащихся из здания школы при ЧС.

Отв. Белан О.Ф. (Приказ, справка)


	Административный контроль за санитарно-гигиеническим  состоянием школы. (справка) (АС)

Отв. Соловьева Г.А .

Составление плана по подготовке школы  к  новому учебному году (АС)
Отв. Соловьева Г.А
	Эвакуация персонала и учащихся с превлечением сотрудников пожарной части и разбором ошибок. (Приказ, справка) (АС)
Отв.Смыкова О.Д.

Степаненко Г.В.


МАЙ

	
	05-08
	12-17
	19-24
	26-31

	Управление инновационными процессами в школе
	Диагностика профессиональной деятельности учителей работающих в 5-6 классах.

Цель: выявление профессиональных качеств учителя и затруднений в работе.

Отв. Степаненко Г.В.
	Результативность работы школы по пропаганде здорового образа жизни (СД)

Отв. Администрация
	Круглый стол «Результаты работы ресурсных центров» 
 Отв.  администрация
	

	Работа с педкадрами. Повышение квалификации. Контроль за состоянием методической работы
	
	 
	Педагогический совет 

О допуске к итоговой аттестации  учащихся 9, 11 классов.


	Педагогический совет 

1.О переводе учащихся 1-8, 10 классов. 

2. .Итоги введения ФГОС нового поколения.



	Контроль за осуществлением всеобуча


	Организации работы с учащимися, имеющими по одной неудовлетворительной оценке. (Ф. Н,А. О) (СД)

Отв.Администрация
	Сбор данных по микрорайону школы о будущих первоклассниках.

(АС)

Отв. Чепур А.В.
	Организация летней практики и трудоустройство учащихся. (АС)
Отв. Шепелева Т.А.
	

	Контроль за состоянием качества знаний учащихся
	Административные работы (промежуточная аттестация учащихся). (Согласно графика) (СД)

Отв. Администрация
	Коррекция знаний учащихся  по результатам промежуточной аттестации. (А) (СЗ УР)
	

	Контроль за подготовкой к государственной (итоговой аттестации)
	
	
	

	Контроль за выполнением требований к учебным программам
	Предварительный анализ выполнения учебных программ, практической части.

 (Ф.А.) (справка)

(СЗ УР)    

 Отв. Степаненко Г.В.
	
	
	Анализ выполнения учебных программ за год. (Ф.А.) (ПС)

Отв. Степаненко Г.В.

	Контроль за состоянием внутришкольной документации


	
	Проверка дневников

Цель: выявление объема домашнего задания

 (справка) (СД)

 Отв. Степаненко Г.В. 
	
	Проверка журналов:

Цель: анализ объективности выставления четвертных и годовых отметок в классных журналах и личных делах. Выявление основных недочетов в работе с журналами за год. Готовность журналов 1-8 кл. к сдаче в архив. Готовность журналов 9, 11 классов к ГИА. Рекомендации на следующий учебный год. (справка) (СД)

Отв.   Степаненко Г.В. 

	Контроль за состоянием внеурочной и внеклассной работы
	
	Анализ акции «Мой телефон доверия» 

Отв. Шепелева т.А.
	Итоги работы за учебный год.

Цель: проверить, насколько выполнен план воспитательной работы за год, определить результативность проведенной работы, оценить качество работы (1-11кл). (Справка)
Отв. Шепелева Т.А.


	

	Работа с родителями


	Индивидуальные консультации для родителей по готовности учащихся 9, 11 классов к итоговой аттестации.

Отв.  администрация
	УС

1.Утверждение перечня учебников, используемых в образовательном процессе школы

2.О подготовке к летнему отдыху детей и перспективах завершения учебного года.

3. О ремонте школы и о подготовке её материальной базы на 2013-2014 учебному году.

4. Рассмотрение проекта учебного плана школы на  2014-2015 учебный год:

- школьный компонент образовательного стандарта;

-дополнительное образование;

- введение профильных групп и курсов по выбору.

5.Состояние поступлений и расходования благотворительных средств. Уточнение распределения расходов.

 и курсов по выбору.

5.
Состояние поступлений и расходования благотворительных средств. Уточнение
	Диагностика воспитательного процесса «Удовлетворенность родителей жизнедеятельностью в школе(1-11кл.)». (А)
	

	Административно-хозяйственная деятельность

Санитарно-гигиенический режим и техника безопасности труда. Противопожарная безопасность


	Действия учителей и учащихся в условиях чрезвычайных ситуаций.

Цель: оценка овладения учителей и школьников навыками  защиты жизни в условиях чрезвычайных ситуаций (учебная тревога) (АС)

Отв. Педагог-организатор ОБЖ.


	Состояние учебно-материальной базы школы. 

Цель: анализ состояния учебно-материальной базы школы и пути ее развития в следующем уч. году. (АС)

Отв. Соловьева Г.А
	День благоустройства (АС)

Отв. Соловьева Г.А., кл. руковод.

	Собрание трудового коллектива
	1.Профилактические и предупредительные меры по предупреждению террористических актов.

Отв. Руковод. ОБЖ

2.Электробезопасность в ОУ. Требования к персоналу при эксплуатации электрохозяйства.

 Отв. Соловьева Г.А 

3.О результатах административно-общественного контроля за определение объектов для текущего ремонта.

Отв. Смыкова О.Д.
	
	


ИЮНЬ

	
	02-07
	09-14
	16-21
	23-30

	Контроль за осуществлением всеобуча


	Анализ работы субботней школы развития. (СД)

Отв.Администрация
	
	Педагогический совет

1. О выпуске учащихся основной школы.

2.О выпуске учащихся средней школы.
	

	Контроль за подготовкой к государственной (итоговой аттестации)
	
	
	
	

	Контроль за состоянием внутришкольной документации


	Оформления аттестатов выпускников.

Цель: правильность и своевременность оформления аттестатов выпускников. Отв. Степаненко Г.В.


	
	

	Работа с родителями


	Оповещение родителей учащихся оставленных на повторный год обучения, условно переведенных.

Отв. Кл. руководители
	
	
	


VI.  Планы структурных подразделений
6.1. Педагогические советы

	Месяц
	Тема
	Ответственные

	Август
	«Задачи системы образования школы в связи с вступлением в силу Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»


	Смыкова О.Д.

	Октябрь
	Нормы Федерального закона №273-ФЗ, непосредственно касающиеся родителей (законных представителей) и /или обучающихся

 1.Платные образовательные услуги
2. Промежуточная аттестация обучающихся

3. Получение образования гражданами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами


	Администрация

	 Ноябрь  
	Жестокое обращение с детьми как социально-психологическое явление
	Шепелева Т.А.

Зайцева Г.Б.

	Декабрь  
	Мотивация учебной деятельности обучающихся и обеспечение условий для ее развития.
	 Дуброва Е.А.

Степаненко Г.В.

	Март
	Дистанционное обучение: проблемы и решения.
	Смыкова О.Д.

	Май 
	1.О допуске к  итоговой аттестации учащихся 9,11 классов.

2. О переводе учащихся 1-8, 10 классов.

3. Итоги введения ФГОС нового поколения
	Смыкова О.Д.

	Июнь 
	1. О выпуске учащихся основной школы.

2.О выпуске учащихся средней школы.
	Смыкова О.Д.


6.1. Методические советы

	Месяц
	Методические советы



	сентябрь
	3. Реализация ФГОС основного общего образования 

4. Проблема адаптации школьников в условии обучения и воспитания 



	1. октябрь
	2. Диагностика форм жестокого обращения и насилия над ребенком и оказания помощи в его защите.

3. Организация внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС

	 декабрь
	 Педагогические условия качества проведения итоговой аттестации учащихся 11 классов в форме ЕГЭ и учащихся 9 классов с участием ТЭК



	март
	Решение организационных, методических проблем при введении дистанционного обучения.

	апрель
	Коррекционная работа на уроке с учащимися, обучающимися по специальной коррекционной программе 7, 8 видов

	май
	Результаты, проблемы введения ФГОС НОО и ФГОС ООО.




Методические декады

	Месяц
	Тема

	 октябрь
	Комплексная безопасность школы

	декабрь
	Качество образовательной услуги 

ДРК  «Выявление  состояния и уровня  обученности  по выполнению требований стандарта по предметам в классах  2-11классы»

	март
	Качество образовательной услуги 

ДРК  «Выявление  состояния и уровня  обученности  по выполнению требований стандарта по предметам в классах  2-11классы»


Методические семинары

	Месяц
	 Тема

	сентябрь
	Обучающий семинар «Дистанционные элективные курсы как форма реализации творческого потенциала ученика и педагога»

	октябрь
	Технология работы со случаем нарушения прав ребенка

	декабрь
	ФГОС – стратегия обновления содержания образования и достижения нового качества его результатов

	январь
	Технология работы с неблагополучной семьей

	март
	 Формирование компетенции образовательно-организационной деятельности у педагога дистанционного обучения

	апрель
	Семинар-практикум «Развития универсальных учебных действий» (УУД)

	май
	Круглый стол «Результаты работы ресурсных центров»


Муниципальные методические семинары

	Месяц
	 Тема

	 февраль
	Система оценки образовательных результатов


6.2. План работы научно-методического совета

Методическая тема «Развитие профессиональной компетентности педагога как фактор повышения качества образования в условиях подготовки и введения ФГОС"
Цель: профессионально-личностное развитие педагогов через овладение новыми педагогическими технологиями в связи с введением ФГОС.

Основные задачи: 

· знакомить педагогов с достижениями педагогической науки и педагогической практики с новыми педагогическими технологиями с целью применения этих знаний для анализа и самоанализа педагогической деятельности;

· создать  условия для  постоянного обновления профессионально-личностных компетенций педагога;

· апробировать  формы и методы измерения  образовательных результатов учащихся 2, 3, 5, 6  классов; 

· апробировать   технологии дистанционного обучения. 

	Месяц
	Мероприятия

	сентябрь
	1. МС. Реализация ФГОС основного общего образования 

2. Проблема адаптации школьников в условии обучения и воспитания 

3. Итоги аттестации выпускников.

4. Утверждение плана методической работы, методических объединений, творческих и проблемных групп.

5.Утверждение календарно-тематических планов, спецкурсов, факультативов, ЭК.     

	октябрь
	1.МС. Диагностика форм жестокого обращения и насилия над ребенком и оказания помощи в его защите.

2. МС. Организация внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС 

3. Школа в условиях  инновационной и экспериментальной работы

4. Планирование самообразования учителей

	декабрь
	1. МС «Педагогические условия качества проведения итоговой аттестации учащихся 11 классов в форме ЕГЭ и учащихся 9 классов с участием ТЭК»

2. Семинар «ФГОС – стратегия обновления содержания образования и достижения нового качества его результатов»

2. Итоги школьных предметных олимпиад.

3.  Результаты контроля выполнения программ за 1 полугодие.

	март
	1.МС «Решение организационных, методических проблем при введении дистанционного обучения»

2. Семинар «Формирование компетенции образовательно-организационной деятельности у педагога дистанционного обучения

	апрель 
	1.МС. «Коррекционная работа на уроке с учащимися, обучающимися по специальной коррекционной программе 7, 8 видов» 

2.Семинар-практикум «Программа и технологии развития универсальных учебных действий» (УУД).

3. Круглый стол «Результаты работы ресурсных центров»
4. Нормативно – правовая база и методические рекомендации по вопросу аттестации

5. Изучение перечня УМК, допущенных Министерством образования РФ, определение изменений в используемых УМК на 2014-2015уч. год

	май
	1. МС. Результаты, проблемы введения ФГОС НОО и ФГОС ООО.

2. Утверждение практической части к билетам за курс основной  школы. Утверждение внесенных изменений в содержание экзаменационных билетов.

3.  Диагностика профессиональной деятельности учителей школы.

4.  Результаты  контроля выполнения программ .

5. Анализ работы МО, МС за 2013-2014 учебный год. План работы на  новый уч. год. 


6.3. План воспитательной работы школы

Цель:   Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого является личность каждого ребенка, формирование духовно-развитой, творческой, нравственно и физически здоровой личности, способной на сознательный выбор жизненной позиции и  адаптации  в современном обществе
Основные задачи:

· поддержание благоприятного и интеллектуального, нравственного и эмоциально-психологического климата в школе;

· совершенствование системы психолого-педагогической поддержки личности  ребенка в процессе развития и раскрытия его  индивидуальных особенностей;

· повышение теоретического, научно-методического уровня, профессиональной подготовки классных руководителей по вопросам педагогики, психологии, теории и практики воспитательной работы;

· поиск путей, форм и методов повышения заинтересованности детей внеклассной работой через участие в общешкольной жизни, конкурсах, КТД, создание портфолио коллектива и учащихся; через развитие ученического самоуправления;

· формирование у детей культуры межличностных отношений;

· повышение эффективности работы с незащищенными детьми.

Сентябрь.  «СЕМЬЯ. ДОРОГА. ЗДОРОВЬЕ»

	Дата
	Мероприятие
	Класс
	Ответственный 

	02.09
	Праздник «Первого звонка» и Правил дорожного движения.

Кл. час, посв. 20-летию Конституции.

Беседы: «Знай и  соблюдай Правила дорожного движения», посв. Единому Дню безопасности дорожного движения (2 сентября)
	1-11
	Зам. директора по ВР, 
классные руководители.

	В течение месяца.
	Всероссийская акция «Внимание! Дети!» 
Конкурс рисунков «Внимание, дорога» 

Игра по станциям «Безопасная дорога»

Устный журнал «В стране дорожных знаков »

Познавательная игровая программа по правилам дорожного движения «Академия пешеходов «Светофор»
	1-11

1-4

1-2

5-6

7-8
	Учитель ИЗО

инструктор ОБЖ Белан О.Ф.



	02.09
	День памяти амурчан, погибших при защите Отечества в ВОВ. Митинг.
	10-11
	Зам. директора по ВР,

	01.09.13-07.09.13
	К/в  «Земля Амурская – 155 лет!».
	1-11
	Библиотекарь

	В течение месяца.
	Акция «Всеобуч»


	1-11
	Соцпедагог



	В течение месяца.
	Акция «С любовью к поселку»
	1-11
	Зам. директора по ВР

	10.09.-12.09
	Выставка -  конкурс декоративных букетов, цветов, композиций, поделок «Дары осени и фантазия рук».
	1-11
	классные руководители.

	09.09.-14.09.
	Выборы в органы классного и школьного ученического самоуправления. 
	1-11
	Зам. директора по ВР,
классные руководители.

	В течение месяца
	Операция «Подросток», направленная на предупреждение безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, пресечение наркомании и алкоголизма, табакокурения в подростковой среде, выявление лиц, вовлекающих несовершеннолетних в противоправные действия.
Акция « Сообщи, где торгуют смертью!»
	1-11
	Классные руководители, соц. педагог

	10.09.
	Беседа: «Опасность вредных привычек»
	1-5 кл
	Кл рук

	10.09
	Классный час: «Преимущества трезвого здорового образа жизни»
	6-8
	Кл рук

	10.09.
	Беседа: «Подростковый суицид», посвященная Всемирному дню предотвращения самоубийств 
	9-11

	Соцпедагог,

кл рук

	17.09.
	Классные часы, посвященные 70-летию Курской битвы: 

«Никто не забыт  -ничто не забыто»,
«Курская битва»,

«Третье Поле России».
	1-4
5-8
9-11
	Кл рук

	18.09.13-30.09.13
	«Читаем всей семьёй» - уроки  внеклассного чтения по произведениям А. Гайдара, посв. 110-летию писателя.
	1-3
	Библиотекарь

	
	Спортивно-патриотическая игра «Зарница»
	7-9
	В.А.Подтынов

	23.09.-03.10.
	Конкурс газет, сочинений, фотографий «Мой любимый учитель».
	5-10
	Классные руководители.

	Сверка ежеквартально
	Составление банка данных на детей, находящихся в сложной жизненной ситуации
	1-11
	Классные руководители, соц. педагог

	В течение года
	Обследование условий жизни детей в неблагополучных семьях
	1-11
	Классные руководители, соц. педагог

	В течение года
	Своевременное выявление семей, находящихся в социально-опасной ситуации
	1-11
	Соцпедагог, кл.рук-ли,

отдел опеки и попечительства

	Сверка ежеквартально
	Создание банка данных семей, находящихся в социально-опасной ситуации
	1-11
	Соцпедагог, отдел опеки и попечительства

	В течение месяца
	Диагностические исследования учащихся: «Насилие в семье, в образовательном учреждении и среди сверстников» 
	7-11
	Педагог- психолог, социальный педагог 

	23.09-28.09
	Неделя иностранного языка
	2-11
	Л.Н.Халоша

	24.09.
	Уроки нравственности: 

«Правила поведения»,

«Законы жизни школьного коллектива»,

«Что такое порядочность».
	1-4

5-8

9-11
	Кл.рук

	27.09.
	Праздник «Посвящение в первоклассники».
	1
	Белан О.Ф.

	23.09.-28.09
	Беседа для родителей: «Как влияет на безопасность детей поведение родителей на дороге»
	1-11
	Кл.рук

	
	
	
	


Октябрь. «ГРАЖДАНСТВЕННОСТЬ, ИНТЕЛЛЕКТ, КУЛЬТУРА»

	Дата 
	Мероприятие 
	Класс 
	Ответственный 

	01.10.
	Беседы с учащимися о милосердии к пожилым людям:«Давайте делать добрые дела», посвященные Дню пожилых людей.. 
	1-11
	Кл.рук-ли

	01.10.13-05.10.13
	К/в «Люди немеркнущей  профессии», посв. Дню  Учителя.
	1-11
	Библиотекарь

	01.-10.10.
	Декада профилактики детского травматизма.
Оформление классных уголков безопасности

Беседы «Про того, кто головой рисковал на мостовой» (из материалов рейда патруля ЮИД);


	1-11
	Белан О.Ф., штаб отряда ЮИД, классные руководители.

	04.10
	День ученического самоуправления.

Кл час «Профессия - УЧИТЕЛЬ»


	11
	Зам. директора по ВР.
Вожатая, ученическое самоуправление.

	В течение месяца
	Месячник пожарной безопасности

	1-11
	Администрация

	В течение месяца
	Предметные олимпиады.
	7-11
	Учителя-предметники

	07.10.13-17.10.13
	Литературная композиция «Кто в книге самый главный»
	3
	Библиотекарь

	08.10
	Акция «Детство без насилия».
Классные часы на тему: 

«Ребенок и закон».

«Конвенция о правах ребёнка»,

 «Права ребенка в современном мире, «Преступление и наказание»,

«Мои права – мои обязанности».
	1-2 

3-4

5-6 

7-6

9-11
	Социальный педагог, классные руководители

	14.10-19.10
	Неделя защиты диких животных. «Мы в ответе за тех, кого приручили»
	7
	Гарина С.Д.

	21.10-26.10
	Неделя географии
	
	Г.М.Плужникова

	22.10
	Уроки нравственности:

«Добро и зло»,

«Что такое порядочность»,

«Что значит быть принципиальным».
	1-4

5-8

9-11
	Кл.рук.

	20.10.13-24.10.13
	Рейд «Чистый учебник»
	1-11
	Библиотекарь 

	25.10
	Праздничное принятие в школьную Республику СМиД
	5
	О.Ф Белан

	25.10.
	Родительское собрание:
 «Алкоголизм – повод, причина и результат…

Последствия ранних половых отношений для здоровья».
	9-11
	Классные руководители.

	30.10
	«Мама, папа, я – спортивная семья»
	4-5
	Зам. директора по ВР, кл. рук-ли

	31.10
	Единый классный час, посвящённый Дню народного единства.

Проведение  мероприятий, посвященных  государственной  символике.
	1-11
	Классные руководители.

	В течение месяца
	Беседа на родительских собраниях:«Права и обязанности детей и родителей в детско-родительских взаимоотношениях в семье»
	1-11
	Кл.рук-ли с привлечением сотрудников КДН, отдела опеки и попечительства

	В течение месяца
	Исследование степени комфортности детей в школе.
	5-11
	Педагог- психолог, социальный педагог 

	
	
	
	



Ноябрь ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ»

	04.11-09.11
	Внеклассная работа по подпрограмме «Каникулы».

Подготовка и издание методических рекомендаций для родителей и педагогических работников учреждения по вопросам профилактики и предупреждения жестокого обращения и насилия в отношении несовершеннолетних
	1 – 11
	Классные руководители, соцпедагог

	03.11.13-07.11.13
	Беседа  «4 ноября – День народного  единства», посв. 395-летию со дня освобождения Москвы от польских интервентов и 195-летию  памятнику Минину и Пожарскому.
	5
	Библиотекарь 

	01.11-30.11
	Месячник профилактики наркомании, алкоголизма, табакокурения среди школьников.
	1 – 11
	Классные руководители, соцпедагог

	11.11-16.11
	Декада правовых знаний.
Познавательная программа,  направленная на  изучение прав человека и выборному праву «Я - Гражданин».

Беседы:«Понятие о правонарушениях, формы правовой ответственности (ответственность человека за поступки, совершенные в состоянии опьянения). «Уголовная ответственность». «Рост преступлений, совершаемых наркоманами».

Классные часы: «Улица, подросток».
	6-11
	Учитель истории Слугина Е.Г.

Классные руководители, соцпедагог

	8-11.11
	Родительские собрания по теме: «Здоровый образ жизни – будущее наших детей».
	1 – 11
	Классные руководители

	08.11.13-14.11.13
	«Экскурсия в Читай-город» - посвящение в читатели первоклассников.
	1
	Библиотекарь 

	
	Муниципальные предметные олимпиады
	7-11
	Завуч по УВР

	12.11
	· Всемирный день толерантности – 16 ноября.

Классные часы:

«Толерантность и Мы»,

«Терпимость и дружелюбие»,

«Воспитание толерантности».
	1-4

5-8

9-11
	Классные руководители

	18.11-23.11
	· Неделя русского языка и литературы.
	5-11
	Мальчушкина Л.И.

	14.11-16.11
	16 ноября – День жертв ДТП. 

Беседа с работником ГИБДД: «Каждому должно быть ясно- на дороге кататься опасно» (на коньках, санках).

Тестирование учащихся на знание правил дорожного движения.
	1 – 11
	Белан О.Ф., классные руководители.

	
	
	
	

	18.11
	Международный день отказа от курения – 18 ноября;
Беседы: «От вредной привычки к болезни всего один шаг», «Вред табачного дыма»

Конкурс рекламных листов, плакатов, буклетов, рисунков: «Я выбираю здоровый образ жизни», «Спорт вместо вредных привычек».
	1 – 11
	Классные руководители, учителя ИЗО, информатики, соцпедагог

	18.11-25.11
	
Акция «Неделя пятерки для мамы», посв. Дню матери.

Выставка рисунков «Мамочка милая, мама моя!»

 Конкурс сочинений о мамах.

Конкурс фотографий «Вместе с мамой»;
	1-11

1-4 

5-8

9-11
	ученическое самоуправление

учителя ИЗО

Белан О.Ф.



	26.11
	День Матери:

Классный час: «Перед матерью в вечном долгу»
	1 – 11
	Классные  руководители, 

	25.11
	Традиционный праздник для первоклассников «Посвящение в ученики».
	1
	Белан О.Д.

классный руководитель.

	30.10.
	Род.собрание: «Плоды запретов: подростки и секс»
	7-11
	Кл. рук.


Декабрь. «ТВОРЧЕСТВО. КУЛЬТУРА. ЛИЧНОСТЬ».

	3.12
	Акция «Дети детям!», посвященная Международному дню инвалидов.
	5 – 11
	Белан О.Ф., ученическое самоуправление.

	10.12
	Диспут по теме «Проблемы прав человека», посвященный Всемирному Дню прав человека.
	9 – 11
	Слугина Е.Г.,

кл. рук-ли

	10-12.12
	День Российской Конституции:

Единый классный час «12 декабря - день Конституции».

Интеллектуальный марафон «Что я знаю о Конституции».
	1 – 11

8-9
	Классные руководители

Слугина Е.Г.

	13.12
	Всемирный день борьбы со Спидом – 15 декабря.

Беседы: «Жизнь прекрасна – не губите ее!»,«Наркомания – проблема современной России».
Тематическая беседа с родителями, дети которых склонны к «вредным привычкам».

 Родительское собрание « Выбор ребёнка во многом зависит от вас».
	5-11
	Соцпедагог,

кл. рук.

	15.12.13-19.12.13
	· Библиотечная игра «К сокровищам родного слова», посв. знакомству со словарями, справочниками, указателями.
	7
	Библиотекарь 

	16.12-21.12
	· Неделя химии.
	
	С.Д.Гарина

	21.12


	· Уроки нравственности:

· «Что такое справедливость и сочувствие»,
· «Правила доверия»,
· «Что такое цель жизни».
	1-4

5-8

9-11
	Классные руководители



	20.12-27.12
	Работа мастерской «Деда Мороза»:  

-конкурс стенгазет    и новогодних игрушек;

- конкурс праздничного украшения классных комнат;

-новогодние утренники, вечера;

-проведение «бесед-минуток» по профилактики несчастных случаев.
	
	Зам. директора по ВР, 

Белан О.Ф.

классные руководители.


Январь. «ИСТОКИ НАРОДНЫХ ТРАДИЦИЙ»

	02.01-10.01
	Внеклассная работа по подпрограмме «Каникулы». 
	1 – 11
	Классные руководители.

	13.01.14

	«Наш любимый друг  «Мурзилка», представление журнала, посвященная Дню Российской печати и 90-летию журнала.
	2-3
	Библиотекарь 

	13.01-18.01
	 Акция «Твори добро» - помощь зимующим птицам. Изготовление кормушек
	1-4
	Белан О.Ф.

	20.01-25.01
	Неделя истории.
	5-11
	Слугина Е.Г.

	14.01
	Кл.час по профилактике суицида среди детей и подростков:

«Учимся строить отношения»,

«Человек свободного общества»,

« «Мой выбор».
	1-4

5-8

9-11
	Соцпедагог

Кл.руков.

	21.12.14


	Уроки нравственности:

«Что такое уважение и взаимопонимание»,

«Конфликты в коллективе и способы их разрешения»,

«Взрослая жизнь – взрослая ответственность».
	1-4

5-8

9-11
	Классные руководители.

	24.01
	 Выставка «Зимний букет для Татьяны».
	1-11
	Белан О.Ф.

	23-25.01
	Спортивная программа «Игры и забавы славян».
	1 – 11
	Белан О.Ф., классные руководители.

	31.01
	Род.собрание: «Половое воспитание подростка».
	5-11
	Классные руководители.

	В течение месяца
	Беседа с родителями: «Требования к знаниям и навыкам школьника, которому доверяется самостоятельное движение в школу и обратно».
	1-5
	Классные руководители.

	
	
	
	


 

Февраль. «И ПОМНИТ МИР СПАСЕННЫЙ…»

	01-28.02
	 Месячник военно-патриотического воспитания. Вахта памяти «И помнит мир спасенный…», в честь 69-ой годовщины победы над фашистской Германией.
	1 – 11
	Педагогический и ученический коллективы.

	03.02-08.02
	Психологические тренинги, мозговые штурмы: «Учусь сопротивляться давлению», «Я и они», «Наркотикам - нет, жизни - да!», «Как сказать «нет».
	7-11
	Психолог

школы

	10.02-15.02
	Неделя математики.
	5-11
	Ермишко О.К.

	14.02
	День любви. Веселая почта.
	5-11
	Белан О.Ф.

	14.02.14-17.02.14
	«Приключение  словарёнка», игровое занятие по ББК
	5-6
	Библиотекарь 

	18.02
	Беседа-диалог «Юные герои войны».

Беседа-диалог «Женщины в солдатских шинелях».

Диспут по теме: «Истинный патриотизм – высший гражданский долг».
	1-4

5-7

8-11
	Классные руководители.

	18.02
	Весёлые старты. 
	1-4
	Белан О.Ф.

	19.02
	Шоу-программа «Рыцари без страха и упрека».
	5 – 6
	Белан О.Ф.

	20.02
	Спортивный праздник «Служу Отечеству!».
	7-8
	Подтынов А.В.

	21.02
	«Готов служить Отчизне!» - конкурсная программа для учеников 9-11 классов.
	9-11
	Шепелева Т.А.

	25.02-28.02
	1 марта - Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом.

Акция, посвященная Дню борьбы с наркоманией.

Беседа «Как противостоять групповому давлению и не употреблять психоактивные вещества».
	5-11
	Соцпедагог,

классные руководители


 

Март. «СЕМЬЯ. КНИГА. КУЛЬТУРА»

	03-07.03
	Коллективно-творческие дела, посв. Международному женскому дню 8 Марта:

- семейные утренники «Все начинается с мамы»;
-выставка рисунков «Моя мама»;
- «Образы женщин в русской прозе и поэзии»;

- конкурсные программы «А ну-ка, девчонки и мальчишки!»

-поздравительная программа для  педагогов школы «Мартовский звездопад»;

-выпуск газеты ко Дню  8 Марта.
	1-4

1-4

7-8

5-6

1-11

9-11
	Белан О.Ф., классные руководители, ученическое самоуправление.

	10.03
	Библиографический  урок «Интеллектуальный  символ  России», посв.  работе с энциклопедиями
	9
	Библиотекарь 

	11.03


	«Школьник, знай свои права» - классные часы, беседы, уроки, посвящённые Всемирному дню защиты прав потребителей (15 марта):

«Качество товара»,

«Школьник, учись покупать грамотно»,

«Красота отравляет» (окачестве парфюмерно-косметической продукции),
«Знай свои права и отстаивай их»,
«Как жаловаться правильно»
	1-4

5-6

7-8

9-10

11
	Классные руководители,

	14.03


	Игра «Потребитель в художественной литературе» - можешь ли ты защитить права сказочных героев.
Игра «Кот в мешке или говорящая этикетка».

 «Контрольная закупка» - потребительское
тестирование продуктов питания. 

Деловая игра по защите прав потребителей«Мы – потребители»(со знанием Закон Российской Федерации «О защите прав потребителей»)
	1-4


5-6 

7-8

9-11
	Классные руководители,

	18.03
	Устный журнал«Белая ромашка», посвященный Всемирному дню борьбы с туберкулезом (16.03)
	1-11
	классные руководители,

	
	Неделя физики.
	
	Смыков А.А.

	В течение месяца
	Проведение благотворительной акции «Детство без насилия».

Подготовка и издание методических рекомендаций для родителей и педагогических работников учреждения по вопросам профилактики и предупреждения жестокого обращения и насилия в отношении несовершеннолетних
	
	 Социальный педагог, классные руководители

	19-22.03
	Дни детской книги и театра: викторины, конкурсы театрального костюма, грима, инсценированных отрывков художественных произведений.
	1 – 11
	Классные руководители.

	
	Соревнования школьников «Президентские состязания»
	5
	Подтынов В.А.

	18-23.03
	Родительские собрания по теме: «Семейные ценности».
	1 – 11
	Классные руководители.

	21.03
	Лекция: «Ранняя беременность, или что бывает, когда дети играют во взрослые игры».
	7-11
	Психолог школы

	24-31.03
	Внеклассная работа по подпрограмме «Каникулы».

 Познавательная игровая программа по правилам дорожного движения «Дорожный дозор».

Проведение «бесед-минуток» по профилактики несчастных случаев.
	1 – 11
	Классные руководители.


 

Апрель. «ВЕСЕННЯЯ КАПЕЛЬ»

	01.04
	1 апреля-Акция, посвященная Дню птиц.

Участие в операции  «Прилет птиц» 

	1 – 4
	Учитель биологии, классные руководители.

	01 – 30.04
	Месячник профилактики безнадзорности, правонарушений и пропаганды здорового образа жизни среди детей и подростков.
	1 – 11
	социальный педагог
классные руководители.

	07.04
	«День здоровья» в школе в рамках всероссийского «Дня здоровья».
	1 – 11
	Зам. директора по ВР, учителя физкультуры, классные руководители.

	04-14.04
	Декада профилактики детского дорожно-транспортного травматизма.

Проведение «бесед-минуток» по профилактики несчастных случаев.
	1 – 11
	Белан О.Ф., классные руководители.

	07.04
	Акция, посвященная Всемирному дню Земли.

Классные часы, беседы: «Воспитание экологической культуры», «Я отвечаю за свои поступки».

Экологический час «Не только в гости ждет тебя природа».

Экологические  игры «Давайте с природой дружить». 

Турнир –игра «В царстве флоры и фауны». 

Беседа  «Путешествие по Красной книге».

Экологическая  викторина «Сохраним природу».

Конкурс рисунков « Огонь – друг, враг».
	1 – 11

5-6

7-8

1-4

9-11

1-4
	Белан О.Ф., учитель биологии, ученическое самоуправление.

	
	Соревнования школьников «Президентские игры»
	5-7
	Подтынов В.А.

	В течение месяца
	Организация и проведение творческих конкурсов плакатов и рисунков среди учащихся «Дети против насилия», «Моя семья».
	1-11
	Социальный педагог.



	
	
	
	

	18-21.04
	Конкурс рисунков, поделок, творческих работ «Огонь и мы», «Профессия пожарный».Выставка рисунков «Служба-01, вчера, сегодня, завтра».

 Тематические классные часы, викторины, конкурсы по пожарной безопасности
	1 – 11
	Учитель ИЗО,

классные руководители.

	
	«Безопасное колесо»
	3-5
	Белан О.Ф.

	22.04
	Уроки нравственности:

«Милосердие», 

«Что такое справедливость и сочувствие»

«Правила доверия»,

«Любовь и дружба»,
	1-4

5-6

7-8

9-11
	Кл.рук

	25.04
	Родительское собрание: «Возраст первой любви»
	7-11
	Школьный психолог


Май. «СЕМЬЯ. ПАМЯТЬ. ОТЕЧЕСТВО»

	02-09.05
	Вахта памяти, посвященная 69-ой годовщине Великой Победы:

- уроки Мужества и Славы «Этот день Победы»;

- акции «Букет ветерану», «Письмо ветерану»;

- митинг у стеллы, возложение цветов.
	1 – 11
	Педагогический и ученический коллективы.

	04.05
	Диспут по теме: «Какая история нам нужна?».
	9 – 11
	 Учитель  истории.

	02-08.05
	Дни воинской славы. Книжная выставка «День Победы».
	1 – 11
	Библиотекарь.

	09.05
	Легкоатлетическая эстафета посвященная Дню Победы в Великой Отечественной войне.
	7-11
	Подтынов В.А.

	12.05-17.05
	Международный день Детского Телефона доверия.

Беседа на тему «Информирование о телефоне доверия – шаг к безопасности ребенка». 

Классный час «Дети говорят «Телефону Доверия» – ДА!».

Акция «Мой телефон доверия» (вручение визиток детского телефона доверия с единым номером – 8-800-2000-122, которые ребята вклеиют в дневник)
	5-11

1-4
	Классные руководители

Ученическое самоуправление.

	14-19.05
	Выставка-ярмарка «Своими руками», посвященная Международному Дню семьи.
	1 – 11
	Стебличенко Е.М..

	В течение месяца


	Беседа: «Помниэто, юныйвелосипедист».

Игра  «Говорит Светофор».

«Здравствуй лето!» (о поведении на дорогах во время школьных каникул)
	1-7

1-4

1-10
	Белан О.Ф.

Кл.рук-ли

	23-24 мая


	Дни славянской письменности и культуры 
	
	Учителя русского языка

	23.05
	Праздник «За честь школы!» (подведение итогов конкурсов, чествование победителей).
	1 – 11
	Зам. директора по ВР, Белан О.Ф., ученическое самоуправление.

	25.05
	Праздник «Последний звонок»
	1, 9, 11
	Зам. директора по ВР, классные руководители.

	26-29.05
	Выпускные вечера для учащихся начальной школы.
	4
	Классные руководители.

	30.05
	Благоустройство школьной территории «Классная клумба».
	1-11
	Классные руководители.

	31 мая

	Всемирный день без табака .

Беседа: «Хочешь в этом мире жить – человек, бросай курить!»

 Викторина «Нет вредным привычкам!»
	7-10
	Соцпедагог


Лето-2014

	01.06-07.06
	Открытие летнего оздоровительного лагеря.

Участие в празднике «День защиты детей».

Летняя трудовая практика.
	1-4

1-4

5-10
	Классные руководители.

Гарина С.Д.

Стебличенко Е.М.

	25.06
	Выпускной вечер.
	11
	Шепелева Т.А.


6.4. План работы педагога-психолога
Цель  работы:  создание благоприятных социально – психологических условий для успешного обучения и психологического развития ребёнка  в рамках образовательной среды.

Задачи:

- создание  благоприятного для развития  учащихся   психологического  климата, реализация   возможностей и резервов развития каждого возраста.

- обеспечение  профилактики девиантного поведения, суицидов, безнадзорности, правонарушений и преступлений среди подростков  и молодёжи, формирования и готовности к противодействию негативным явлениям социума.

- оказание современной адресной психологической помощи детям и подросткам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

-профилактика и коррекция отклонений в развитии, поведении и деятельности учащихся.

-формирование комплекса поведенческих навыков, позволяющих ребёнку  продуктивно взаимодействовать с окружающими и успешно справляться с требованиями и изменениями повседневной жизни;

- содействие педагогическим работникам в формировании у учащихся нравственных принципов, ответственности, уверенности  в себе, активной жизненной  позиции без ущемления  прав и свобод другой личности;

- организация продуктивного взаимодействия между участниками образовательного процесса, оказание своевременной психологической помощи преподавателям, учащимся  и их родителям.

	Психодиагностика



	1
	 Диагностика готовности   обучению в школе учащихся 1-х классов 
	сентябрь
	Обработка результатов исследования, анализ,  выявление  детей не готовых к обучению, рекомендации педагогам

	2
	Наблюдение  за процессом адаптации к школе у учащихся 1, 5 классов.
	сентябрь

октябрь
	Выявление учащихся с признаками дезадаптации

	3.
	Диагностика школьной тревожности учащихся 5-х  классов (тест Филипса)
	октябрь
	Выявление тревожных детей,

с проблемами адаптации к среднему звену

	4.
	Диагностика школьной тревожности учащихся 10- х  классов (тест Филипса)
	октябрь
	Выявление тревожных детей

	5.
	 Диагностика межличностных отношений   (5-9 классов)
	декабрь
	определение статуса ребёнка  в классе, рекомендации педагогам

	6.
	Диагностика типа темперамента  8-11 класса  (опросник Айзенка)  
	декабрь- январь
	Выявление  типа темперамента,рекомендации педагогам родителям.

	7.
	Выявление учащихся склонных  к девиантному поведению (3-4  кл.)
	ноябрь
	Выявление учащихся склонных  к девиантности

	8.
	Диагностика познавательных и профессиональных  интересов  учащихся  8 классов
	декабрь
	Обработка результатов исследования, анализ, рекомендации педагогам

	9.
	Профдиагностика  учащихся 11 –х классов
	 декабрь
	Определение в мире  профессий

	10.
	Профдиагностика  учащихся 9  –х классов
	 ноябрь-декабрь 
	Определение в мире  профессий

	11
	Выявление склонности  к употреблению ПАВ, наркотиков среди учащихся (8-10 кл) 
	декабрь
	Выявление учащихся  с риском употребления ПАВ, наркотиков

	12.
	Психологический мониторинг интеллектуальной и личностной  сферы  учащихся 6 - 11 –х классов


	Январь - март
	Познание себя

	11.
	Индивидуальная  диагностика учащихся, направленных на ПМПК  (1-2 классы)
	март
	Обработка результатов исследования, анализ, написание характеристик

	13.
	Диагностика готовности учащихся  4-х классов к обучению в школе 2 ступени (учебной мотивации, мышления, памяти) 
	март- апрель
	Определение уровня готовности  к обучению в 5 классе, анализ рекомендации педагогам

	14.
	Социометрия   в 4-х классах


	февраль
	статус ребёнка в классе

	15.
	Опрос  классных руководителей

для выявления  детей склонных к суициду (опросник)
	октябрь
	Выявление «группы риска»

	16
	Исследование детей склонных к суициду 
	октябрь, ноябрь
	Выявление «группы риска»

	17
	Отношение уч-ся 9,11 классов к ГИА и ЕГЭ


	январь
	значение старшеклассников к  государственной аттестации.

	18
	Диагностика  уровня комфортности в коллективе
	март
	Обработка результатов исследования, анализ,  беседа с администрацией, уменьшение психического напряжения

	19.
	 Анкетирование на удовлетворённость родителями качеством  образовательной среды (анкетирование  родителей учащихся 1 -11 классов)
	апрель
	Обработка результатов исследования, анализ,  беседа с администрацией

	20.
	Индивидуальная диагностика  учащихся (по запросу)
	в течение года
	

	21.
	Индивидуальная диагностика  будущих первоклассников (по запросу родителей)
	май - июнь
	Обработка  результатов исследования, анализ,  беседа с родителями и учителем)

	Психологическая коррекция



	1.
	Индивидуальная и групповая работа  с учащимися по коррекции и развитию эмоционально-волевой, личностной и познавательной сферы.
	В течении года

(по запросу и  результатам диагностики)
	Нормализация психического здоровья детей

	2
	Анализ результатов диагностики первоклассников к обучению в школе

(в рамках совещания при администрации)
	сентябрь
	

	3.
	Занятия с учащимися 1-х классов по профилактике дезадаптации .
	Сентябрь-

октябрь
	Улучшение психологического здоровья  учащихся адаптация  к новым условиям

	4.
	Коррекционно-развивающие занятия по развитию   познавательных  способностей  (внимание, память) в 1 классе.
	сентябрь- декабрь
	Развитие  внимания, памяти

	5.
	Занятия с учащимися 5-х классов по профилактике дезадаптации
	сентябрь
	Улучшение психологического здоровья  учащихся, адаптация  к новым условиям

	6.
	Занятия по коррекции межличностных отношений 5-9 классы
	декабрь- январь
	Улучшение психологического климата в классах 

	7.
	Состояние адаптации учащихся 1 классов (в рамках совещания при зам. директора)
	октябрь
	Рекомендации педагогам

	8.
	Анализ результатов  диагностики школьной тревожности в  5-х, 10 классе.(в рамках совещания при администрации)
	ноябрь
	Рекомендации педагогам

	9.
	Анализ  результатов диагностики познавательной сферы учащихся 3-х классов (в рамках совещания при администрации)
	декабрь
	Рекомендации педагогам

	10.
	Анализ результатов диагностики познавательных и профессиональных интересов учащихся 8-х классов (в рамках совещания при администрации)
	декабрь
	Помощь учащимся в выборе профессии

	11.
	Анализ результатов  профдиагностики  учащихся  11-го  класса 
	январь
	Помощь учащимся в выборе профессии

	12.
	Анализ результатов   профдиагностики учащихся  9 –го класса
	февраль
	Помощь учащимся в выборе профессии

	13.
	Состояние социально- педагогического климата в педагогическом  коллективе ( в рамках совещания при директоре)
	март
	Анализ,  беседа с администрацией, уменьшение психического напряжения

	14.
	Анализ результатов анкетирования удовлетворённости  родителей качеством образовательной среды     ( в рамках совещания при зам. дир. по УВР)
	май
	Обработка результатов исследования, анализ,  беседа с администрацией

	15.
	 Классные часы с учащимися  1- 11  классов
	по графику
	

	16.
	Психологический лекторий  и практикум для  учителей:

а) « Профилактика  дезадаптации  учащихся»

б) практикум «Конфликты и методы их преодоления»
	ноябрь 

январь
	Повышение психологической компетентности учителей

	17


	Групповая  работа с учащимися  «Психологическая подготовка к сдаче ЕГЭ»
	февраля –

апрель


	Обучение стратегии поведения в период сдачи ЕГЭ

	Психологическое просвещение



	1
	Родительское  собрание:

а) родительские собрания  в 1,5 классах

б) «Насилие в семье»
	сентябрь-октябрь

февраль
	Повышение психологической компетентности родителей

	2
	Профориентационная  работа  с учащимися 9,11-х классов:

-профориентационные консультации
	в рамках классных часов, уроков ССЛ
	Повышение психологической компетентности учащихся

	3.
	Теоретический   психолого- педагогический  семинар для учителей  «Комфортная образовательная  среда  как  необходимое условие современной школы»

а) Психологические синдромы школьной  неуспешности.

б) Как помочь агрессивному ребёнку?

в) Работа классных руководителей с семьями, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. 
	ноябрь

январь

март
	 Повышение психологической компетентности учителей

	Психологическое консультирование



	1
	Индивидуальное консультирование для учителей,  работающих в 1-х классах по результатам диагностики готовности первоклассников к обучению в школе и адаптации
	сентябрь,

ноябрь
	Создание комфортных психологических условий  для учащихся

	2
	Индивидуальные консультации для классных руководителей 5-х классах по результатам  диагностики школьной тревожности  
	сентябрь,

ноябрь, декабрь
	Создание комфортных психологических условий  для учащихся

	3
	Индивидуальные консультации для классного  руководителя  10-го по результатам  диагностики школьной тревожности  
	ноябрь, март
	Создание комфортных психологических условий  для учащихся

	4
	Психологическая подготовка к ЕГЭ,  индивидуальные  консультации, рекомендации по подготовке к ЕГЭ
	Ноябрь-май
	Уменьшение психологического напряжения , обучение стратегии  в период  сдачи ЕГЭ

	5
	Индивидуальные консультации для  учащихся,  родителей и учителей по результатам  профдиагностики  учащихся 9-х и 11-х классов
	январь,

 февраль
	Помощь  учащимся в выборе профессии

	6
	Групповые  консультации для учащихся 9, 11-х классов по результатам  профдиагностики.
	Январь,

февраль
	

	7
	Индивидуальные консультации для учителей,  учащихся и родителей 

по результатам психологического мониторинга интеллектуальной  и личностной сферы
	по запросу в течение года
	Создание комфортных психологических условий  для учащихся

	8
	Индивидуальные консультации для родителей учащихся, направленных на  ПМПк и ПМПК
	февраль, март
	Определение образовательного маршрута

	9
	Индивидуальные консультации для родителей, учителей, учащихся

 ( по запросу)
	
	Создание комфортных психологических условий  для участников образовательного процесса

	Экспертная работа



	1
	Участие в работе консилиумов, семинаров, методических объединений
	
	

	2
	Работа в составе экспертных комиссий
	по плану
	

	Организационная работа



	1
	Подготовка к лекциям, семинарам, практическим занятиям, консультациям,  консилиумах
	в течение года
	

	2
	Участие в заседаниях, совещаниях, педсоветах, консилиумах
	в течение года
	

	3
	Корректировка и составление коррекционных программ для учащихся
	в течение года
	

	4
	Обработка, анализ, обобщение  результатов  деятельности, интерпретация полученных данных
	в течение года
	

	5
	Заполнение отчётов, документации
	в течение года
	

	Методическая работа



	1
	Повышение психологических знаний через:

а) учёбу на психологических семинарах;

б) обмен опытом с коллегами;

в) повышение квалификации на курсах;

г) изучение специальной литературы.
	в течение года
	

	2
	Участие в семинарах педагогов – психологов и совещаниях.
	
	

	3
	Комплектование и систематизация коррекционных  и развивающих  методик и  программ


	в течение года
	Формирование базы для деятельности психолога


План групповых занятий по классам

                                1 классы (сентябрь - ноябрь)

Групповые занятия по программе « Классные часы с психологом».Ю.Г.Груздева, Н.А. Богачкина

Адаптация 1  класса

	№п\п
	                          Наименование  темы
	Количество занятий

	1
	Школа – это хорошо
	1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

	2
	 Я - ученик
	1

	3
	Речное путешествие
	1

	4
	Развитие произвольности
	1

	5
	Путешествие с Чебурашкой
	1

	6
	Дорогами  сказок
	1


                                                  2 классы (декабрь - февраль)

Групповые занятия по программе « Классные часы с психологом».  Ю.Г.Груздева, Н.А. Богачкина

Учимся общаться

	№п\п
	                     Наименование  темы
	Количество занятий

	1
	Что такое дружба или учимся дружить
	1

	2
	Учимся общаться
	1

	3
	Сказка  ложь, да в ней намёк,  добрым молодцам урок!
	1

	4
	Волшебная поляна
	1


                                             3 классы (февраль - март)

Групповые занятия по программе « Классные часы с психологом».  Ю.Г.Груздева, Н.А. Богачкина

Цель: самопознание  учащихся  и развитие коммуникативных навыков.

	№п\п
	                                                         Наименование  темы
	Количество занятий

	1
	Объединяемся играя. Хорошо ли мы знаем друг друга
	1

	2
	Лесной  охотник. ( По методике Т. А. Кириленко)
	1

	3
	Почему люди ссорятся. Учимся дружить.
	1

	4
	Планета – это мы
	1


                                                      4 классы (март - май)

Групповые занятия по программе «Классные часы с психологом».  Ю.Г.Груздева, Н.А. Богачкина

Цель: подготовить к  переходу  в среднее  звено школы

	№п\п
	                      Наименование  темы
	Количество занятий

	1
	Ярмарка достоинств
	1

	2
	Мы играем  в журналистов.
	1

	3
	Я - лидер.
	1

	4
	Самооценка
	1

	5
	Знакомство с пятым классом
	1


                                 5 классы (сентябрь – декабрь)

  Классные часы с психологом.

  Цель: адаптация  учащихся  в среднем звене обучения. Развитие коммуникативной сферы.

	№п\п
	                       Наименование  темы
	Количество занятий

	1
	Прошлое- настоящее - будущее
	1

	2
	Наш класс - единая команда
	1

	3
	Путь  доверия
	1

	4
	Агрессия  и гнев
	1

	5
	Познай себя
	1


                                     6  классы ( февраль  - март)

Групповые занятия по программе:  «Психологическая  поддержка учащихся»

Цель: формирование психосоциальной  компетентности

	№п\п
	                         Наименование  темы
	Количество занятий

	1
	Все мы разные. Твоя и моя  уникальность
	1

	2
	Опасности, которые нас подстерегают. Умение сказать «нет»
	1

	3
	Агрессия и агрессивность
	1

	4
	Конфликт. Решение конфликтных ситуаций.
	1

	5
	Неуверенность  в  себе.  Как стать уверенным.
	1


                                      7 -8  классы       Март

Групповые занятия  по программе «Психологический практикум и тренинг»

Цель:   осознание ответственности за собственное здоровье и жизнь

	№ п\п
	                         Наименование  темы
	Количество занятий

	1.
	Опасности, которые нас подстерегают. Умение сказать  «нет»
	1

	2.
	Практические советы  на все случаи жизни:

         - если вы  попали в милицию;

         - если вы стали потерпевшим или очевидцем преступления

        -   как уберечься от грабежа  и насилия


	1

	3.
	Как выжить, если вы в опасности?
	1


                                       9 –классы    (январь-Февраль)

Групповые занятия по программе:  «Дорогой к себе»

Цель: оказание психолого-педагогической помощи старшеклассникам в подготовке к самостоятельной жизни и формирование психологической культуры

	№ п\п
	Наименование  темы
	Количество занятий

	1.
	Ценности  личности
	1

	2.
	Обида.
	1

	3.
	Как справиться с плохим   настроением.
	1

	4.
	Исследование  самооценки.  Жизнь по собственному выбору.
	1

	5.
	Психопрофилактика   эмоциональных срывов.  Психологический  климат на экзамене.
	1


                                              10 класс

Групповые занятия по программе: «Подростки 21 века».

Цель:  способность осознанию неизбежности  подчинения моральным и правовым нормам в обществе.

	№ п\п
	Наименование  темы
	Количество занятий

	1.
	Классный  час  «Учитесь властвовать собой»
	1

	2.
	Занятие  в тренинговом режиме: «Умение жить среди людей»
	1

	3.
	Занятие в тренинговом режиме:  «Быть уверенным – это здорово»
	1


                                                 11 класс  

Групповые занятия  по программе: «Психологическое здоровье в условиях школы»

Цель:  психологическая и интеллектуальная  готовность  к экзаменам.

	№
	Наименование темы
	Количество занятий

	1.
	 Психопрофилактика  эмоциональных срывов
	1

	2.
	Психологический  климат на  экзамене
	1

	3.
	 Формула   самосовершенствования
	1


6.5  План работы психолого - медико - педагогического консилиума

            Психолого-педагогический Консилиум  является одной из форм взаимодействия специалистов образовательного учреждения, объединяющихся для психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся с отклонениями в развитии.

Цели и задачи:

Цель: обеспечение диагностико–коррекционного и психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся с отклонениями в развитии исходя из реальных возможностей общеобразовательного учреждения.

Задачи:

1. Провести раннюю (с  первых  дней  пребывания  ребенка  в образовательном учреждении) диагностику отклонений  в  развитии  ребёнка.

2. Систематически  отслеживать  особенности  психологического развития ребенка на различных этапах обучения.

3. Оказывать обучающимся психолого-педагогическую поддержку. 

4. Организовать профилактику   физических,  интеллектуальных   и эмоционально-личностных перегрузок и срывов.

5. Подготовить  документацию,   отражающую  развитие ребенка, динамику его  состояния, уровень школьной успешности.

Состав психолого-педагогического Консилиума

1.Степаненко Г. В. – зам. директора по УВР

2. Шепелева Т.А.  – зам. директора по ВР

3.Зайцева Г.Б.  – социальный педагог

4. Дуброва Е.А. – педагог-психолог

6. Приглашённые – (педиатр, учителя нач. классов)

Плановое проведение Консилиума

Заседание ПМПК проводится 1-2 раза в четверть

	№п\п
	Содержание работы
	Сроки проведения
	Ответственные

	1.
	Оценка адаптации первоклассников к школьному обучению. Изучение состояния здоровья и уровня развития  обучаемых 1класса. Составление  плана  псих коррекционной    работы, индивидуальной работы  для детей, имеющих признаки дезадаптации.


	октябрь
	Дуброва Е.А.-педагог-психолог,  мед.сестра

Чепур А.В., Мечковская М.М.

уч-ля 1-х классов.

	2.
	Исследование процесса адаптации обучаемых 5-х классов. Планирование совместной работы  по адаптации пятиклассников к условиям обучения в старших классах с учителями – предметниками.


	ноябрь
	Дуброва Е.А.-педагог-психолог, кл. рук.

Стибличенко Е.М., Липская В.Д., 

 уч-ля 5-х классов

	3.
	Оценка предварительной успеваемости обучаемых   9-х,11 классов,  дальнейшая перспектива.
	февраль
	Степаненко Г.В.-зам.дир.по УР., 

кл.руков. 9-х,11 классов

	4.
	Оценка предварительной успеваемости обучаемых   4-х   классов,   готовности   к обучению в 5 классе,   дальнейшая перспектива.


	апрель
	Дуброва Е.А.-педагог-психолог,

Макарова О.В, Михалева Л.А.,

  уч-ля 4 классов. 

	5.
	Итоги работы Консилиума. 

Планирование работы на новый учебный года.
	май
	зам.дир.по УР, педагог-психолог

	6.
	Наблюдение за учебной деятельностью проблемных  детей
	В течение

года
	Кл. руководители,

соц. педагог, психолог

	7.
	Информирование родителей о решениях консилиума в отношении их детей.
	В течение

года
	Кл. руководители,

соц. педагог, психолог


Задачи внепланового Консилиума.

Задачами внепланового Консилиума  являются:

решение вопроса о принятии каких – либо необходимых экстренных мер по выявленным обстоятельствам;

изменение ранее проводимой социально-психологической программы в случае ее неэффективности;

отслеживание динамики развития обучающихся.

Примерные темы заседаний внепланового Консилиума.

Определение и  выявление  детей «группы риска». 
Оценка форм, методов и приемов работы с детьми «группы риска» (детьми, имеющими проблемы в поведении).
6.6  План работы социального педагога 

Цель: создание благоприятного социально-психологического климата как основного условия развития, саморазвития; социализации личности, обеспечение социально-психологического сопровождения учебно-воспитательного процесса

Задачи:

· осуществление социальной опеки и защиты прав учащихся, особенно находящихся в трудной жизненной ситуации;
· содействие укреплению взаимопонимания и взаимодействия между субъектами воспитательного процесса;
· развитие индивидуальных интересов и потребностей учащихся, способствующих их нравственному становлению как  социально-значимой личности;
· проведение профилактической работы и пропаганда здорового образа жизни среди учащихся, педагогов и родителей.
	Вид работы
	Организационная работа
	Методическая работа
	Контроль и руководство

	Месяц
	
	
	

	Сентябрь
	 1.Акция «Всеобуч»

2.Запись трудных учащихся в кружки, секции, студии.

3. Корректировка планов с ОДН УВД  

4.Операция «Подросток»
	1. Выявление «трудных» подростков.

2. Организация совместной работы школы и КДН.

3. Акция « Сообщи, где торгуют смертью!»

4. Беседа: «Подростковый суицид», посвященная Всемирному дню предотвращения самоубийств

5. Составление банка данных на детей, находящихся в сложной жизненной ситуации.

6. Создание банка данных семей, находящихся в социально-опасной ситуации.

7. Диагностические исследования учащихся: «Насилие в семье, в образовательном учреждении и среди сверстников»
	1. Контроль над посещаемостью занятий учащимися школы (ежедневно).ответ. Классные руковод.

Отв. Кл. руководители, соц. педагог

Соц. педагог, отдел опеки и попечительства
Педагог- психолог, социальный педагог

	Октябрь
	1.Рейд на квартиры трудных учащихся.

2. БРеседа с учащимися, состоящими на учёте в    ОВД, внутришкольном учёте.

	1.Уточнение списков приёмных семей и опекаемых.

2.Заседание КДН.

3. Акция «Детство без насилия».

4. Исследование степени комфортности детей в школе. 5 - 11
	1. Собеседование с классными

руководителями по занятости учащихся, состоящих на учете, во внеурочное время.

Отв.соц. педагог.

2.Контроль посещаемости занятий уч-ся школы ежедневно.

Ответ. кл.рук.

3. соц. пед., кл. рук.

4. Педагог- психолог, социальный педагог

	Ноябрь
	1. . Месячник по профилактики правонарушений.
2. Совет профилактики.


	1. Заседание КДН.

2. Рейд по классам «Внешний вид школьника»

3. Декада правовых знаний.
Познавательная программа,  направленная на  изучение прав человека и выборному праву «Я - Гражданин».

Беседы: «Понятие о правонарушениях, формы правовой ответственности (ответственность человека за поступки, совершенные в состоянии опьянения). «Уголовная ответственность». «Рост преступлений, совершаемых наркоманами».

Классные часы: «Улица, подросток».   6 - 11

4. Международный день отказа от курения – 18 ноября; 

Беседы: «От вредной привычки к болезни всего один шаг», «Вред табачного дыма»

Конкурс рекламных листов, плакатов, буклетов, рисунков: «Я выбираю здоровый образ жизни», «Спорт вместо вредных привычек». 1 - 11
	1.Контроль над посещаемостью
секций уч-ся, состоящими на учете. Отв. Соц.пед.

2.Контроль посещаемости 
занятий, ежеднев. Отв. кл. рук.

3. Учитель истории Слугина Е.Г.

Классные руководители, соц. педагог

4. Классные руководители, учителя ИЗО, информатики, соцпедагог

	Декабрь
	1.  Наблюдения за трудными
учащимися.

2. Совет профилактики ,КДН .

3. Организация зимнего отдыха подростков ,состоящих на учёте в ОВД и внутришкольном учёте.


	1.Инструктаж уч -ся по правилам поведения в общественных местах во время каникул.

2. Всемирный день борьбы со Спидом – 15 декабря.

Беседы: «Жизнь прекрасна – не губите ее!», «Наркомания – проблема современной России».
Тематическая беседа с родителями, дети которых склонны к «вредным привычкам».

 Родительское собрание « Выбор ребёнка во многом зависит от вас». 5 - 11

	1.Контроль за посещаемостью
занятий учащимися школы. Отв. кл. рук.

2. Соц. педагог,

кл. рук.


	Январь
	1.Операция «Подросток»



	1Индивидуальные консультации для классных руководителей по работе с семьями трудных учащихся.

2. Кл. час по профилактике суицида среди детей и подростков:

«Учимся строить отношения», 1 - 4

«Человек свободного общества», 5 - 8

« «Мой выбор».9 - 11
	1.Собеседование с классными

руководителями по занятости учащихся, состоящих на учете, во внеурочное время. Отв. соц. пед.

2. Соц. педагог

Кл.руков

	Февраль
	1. Наблюдения за трудными учащимися

2. Совет профилактики, КДН.
	1
21. Посещение семей по заявкам классных руководителей.

1 марта - Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом.

Акция, посвященная Дню борьбы с наркоманией.
Беседа «Как противостоять групповому давлению и не употреблять психоактивные вещества». 5- 11 соц. пед. Кл. рук.
	1.Собеседование с классными руководителями по пропускам уроков без уважительных причин.

Отв. Соц. пед.

2.Проверка классных журналов.

(пропуски уроков) отв. кл. руков.

	Март
	1. Оформление актов обследования жилищно — бытовых условий семей детей, оставшихся без попечения родителей и детей инвалидов.

2. Совет профилактики,КДН.


3.  Наблюдение за трудными учащимися.


	1.Групповая беседа с детьми с отклонениями в поведении «Ответственность за административные правонарушения, поведение во время каникул».

Проведение благотворительной акции «Детство без насилия».

Подготовка и издание методических рекомендаций для родителей и педагогических работников учреждения по вопросам профилактики и предупреждения соц. пед. Кл. рук.
	1 . Наблюдение за трудными учащимися. Отв. кл. рук.

2. ККонтроль посещаемости занятий учащимися школы, ежедневно. Отв. кл. рук.

3.Беседа с учащимися, пропускающими уроки без уважительных причин.



	Апрель
	1. Рейд на квартиры трудных учащихся.

2. Операция «Семья»- соц. пед

3. Акты обследования материально-бытовых условий опекаемых.


	1. Отчёт классных руководителей по организации работы с учащимися, допускающими пропуски уроков без уважительных причин.

2.Месячник профилактики безнадзорности, правонарушений и пропаганды здорового образа жизни среди детей и подростков.

3.Организация и проведение творческих конкурсов плакатов и рисунков среди учащихся «Дети против насилия», «Моя семья».

Соц. пед.
	1. Контроль посещаемости занятий учащимися школы, ежедневно. Отв. кл. рук.



	Май
	1 Организация летнего отдыха подростков ,состоящих на учёте в ОВД и внутри школьном учёте.

2.Совет профилактики.

3. Заседание КДН


	1. Консультации для классных руководителей «Организация работы по занятости учащихся летом».

2.Организация помощи в трудоустройстве учащихся состоящих на учетах: ОВД, ВШУ. 3.Беседа с трудными подростками о действии комендантского часа в летний период.

3. Всемирный день без табака .

Беседа: «Хочешь в этом мире жить – человек, бросай курить!»

 Викторина «Нет вредным привычкам!» 7 - 11
	1.Занятость трудных уч-ся.

2. Контроль посещаемости занятий учащимися школы, ежедневно. Отв. кл.рук.




6.6.1. План работы с неблагополучными семьями,  детьми  «группы риска»
	Дата
	Мероприятия
	Ответственный
	Форма проведения

	Сентябрь

(1 — 2 неделя)
	Выявление неблагополучных детей и семей. Составление списков
	Классные руководители 1-11 кл., социальный
педагог
	Посещение на дому. Обследование жилищно-бытовых условий

	Сентябрь
	Вовлечение учащихся

в кружки и секции. По-

сещения на дому. Орга-

низация банка данных

о занятости учащихся

во внеурочное время
	Кл. руководители, социальный педагог,
зам. директора

по воспита-

тельной работе
	Индивидуальное собеседование.
Знакомство с социально-бытовыми условиями. Создание
картотеки занятости учащихся.



	Октябрь
	Проверка режима дня школьника.

Проведение  бесед «Внешний вид школьника»
	Классные руководители.

Социальный педагог.
	Индивидуальные беседы с детьми.

	Ноябрь
	«Родительская неделя» в школе. Организация досуга учащихся на каникулах.
	Кл. руководители, социальный педагог, педагоги дополнительного образования, психолог, зам. директора по воспитательной работе
	Участие родителей в неделе. Занятия ребят в спортивных секциях, кружках.

	
	
	
	

	Декабрь
	 Рейд «Подросток», работа классных руководителей , планирование меро-
приятий с трудными

подростками во время

зимних каникул
	Кл. руководители, социальный педагог,
психолог, органы школьного самоуправления
	Контроль за учащимися в каникулярное время. Соблюдение «Комендантского часа»

	
	
	
	

	Январь
	Пресс-конференция «Беседа за круглым столом по проблемам профилактики наркомании и табакокурения»
	Соц. педагог, зам. директора по воспитательной работе
	Приглашение сотрудников правоохранительных органов и мед. работников на встречи с учащимися

	Февраль
	Празднование Дня защитника Отечества.

Беседа «Я защитник России»


	Кл. руководители, соц. педагог, зам. директора по воспитательной работе
	 Привлечение детей и родителей в проведении праздника и беседы.

	Март
	Праздник мам. Организация воспитательных мероприятий в каникулярное время.

	Классные руководители.
	Вовлечь детей в подготовку и в проведении праздника.

Проконтролировать занятость учащихся в каникулы.

	Апрель
	Встреча с работниками полиции. Беседа по ПДД.
	Соц. педагог, зам. директора по воспитательной работе
	Подведение итогов работы, анализ и перспектива

	Май
	Содействие несовершеннолетним в их временной занятость в летний период.

 Беседа «Что такое комендантский час?»

 
	Зам. директора по воспитательной работе.

Классные руководители.
	Беседа с кл. руководителями о работе с детьми и семьями.


6.6.2.План мероприятий по профилактике насилия и жестокого обращения с несовершеннолетними 
Цель: создать условия для эффективного функционирования системы профилактики по жестокому обращению с детьми и обеспечить единый комплексный подход к разрешению ситуаций, связанных с проблемами жестокого обращения с детьми.

Задачи:

· защита прав и законных интересов несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации;

· раннее выявление семейного неблагополучия и оказание специализированной адресной помощи;

· создание условий для психолого-педагогической, медицинской и правовой поддержки обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогического коллектива;

· осуществление индивидуального подхода к обучающимся, родителям (законным представителям), педагогам  и оказание помощи в охране их психофизического и нравственного здоровья;

· осуществление консультативно-профилактической работы среди учащихся, педагогических работников, родителей.

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Ответственные

	1
	Обучающий семинар «Технология работы со случаем нарушений прав ребенка» (с привлечением специалистов отдела опеки и попечительства,  медицин​ских работников и инспектором  комиссии по делам несовершеннолетних
	     октябрь 
	заместитель директора по воспитательной работе

	2
	Обучающий семинар «Технология работы с неблагополучной семьей»
	январь
	социальный педагог

	3
	Обследование условий жизни детей в неблагополучных семьях
	в течение года
	
КДН, ОУ

	4
	Составление банка данных на детей, находящихся в сложной жизненной ситуации
	сентябрь, сверка ежеквартально
	классные руководители, соц. педагог

	5
	Оказание экстренной помощи детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.
	постоянно
	КДН, ОУ, органы социальной защиты

	
6
	
Своевременное выявление семей, находящихся в социально-опасной ситуации 
	
постоянно
	ОУ, отдел опеки и попечительства

	
7
	
Создание банка данных семей, находящихся в социально-опасной ситуации 
	
сентябрь, сверка ежеквартально
	ОУ, отдел опеки и попечительства

	
8
	
Проведение благотворительной акции «Детство без насилия» 
	
октябрь, март
	ОУ, социальный педагог, классные руководители

	
9
	
Обеспечить 100% охват кружками и секциями детей «группы риска»
	
в течение года
	заместитель директора по ВР, классные руководители

	
10
	
Организовать 100%-ный охват занятостью и оздоровлением детей «группы риска» в летний период
	
июнь-август
	
ОУ, родители, органы социальной защиты

	
11
	
Контроль детей за посещаемостью учебных занятий, находящихся в социально-опасной ситуации
	
постоянно
	
классные руководители, социальный педагог

	
12
	
Изучение социального положения каждого ученика 
	
постоянно
	
ОУ, отдел опеки и попечительства

	
13
	
Посещение на дому, оказание социальной и психологической помощи семье и детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	
в течение года
	
педагог-психолог, классные руководители

	
14
	Организация и проведение творческих конкурсов плакатов и рисунков среди детей и молодёжи «Дети против насилия», «Моя семья» 
	
апрель 
	
ОУ

	15
	Обеспечение оперативной (в течение 3 дней) передачи в комиссии по делам несовершеннолетних информации о фактах жестокого обращения и насилия в отношении несовершеннолетних
	
в течение года
	
ОУ

	16
	Проведение бесед для детей и подростков по теме «Опасные грани жизни и пути их преодоления»
	
в течение года
	
ОУ

	17
	Проведение родительских собраний, лекториев «Права и обязанности детей и родителей в детско-родительских взаимоотношениях в семье»
	
в течение года
	
ОУ с привлечением сотрудников КДН, отдела опеки и попечительства

	18
	Проведение семинара для педагогов по проблеме диагностики форм жестокого обращения и насилия над ребенком и оказанию помощи в его защите
	
в течение уч.года
	
ОУ

	19
	Подготовка и издание методических рекомендаций для родителей и педагогических работников учреждения по вопросам профилактики и предупреждения жестокого обращения и насилия в отношении несовершеннолетних
	ноябрь, март
	
ОУ

	20
	Диагностические исследования учащихся: «Насилие в семье, в образовательном учреждении и среди сверстников» (7-11 классы); анкетирование «Черты толерантной личности» (5-11 классы), исследование степени комфортности детей в школе (5-11 классы), анкетирование учащихся по проблеме насилия в семье
	 по плану
	Педагог- психолог, социальный педагог 



	21
	Довести до сведения учащихся школы телефоны «Доверия» служб, способных оказать экстренную  психологическую, правоохранительную помощь в сложной жизненной ситуации
	до 05. 09.13
	классные руководители 1-11 классов

	Организация профилактической работы с учащимися, родителями (законными представителями)

	1.
	Начальная школа:

- индивидуальные профилактические и разъяснительные беседы,

- классные часы о воспитании личности в коллективе на темы: «Правила поведения», «Добро и зло», «Милосердие», «Что такое справедливость и сочувствие», «Что такое уважение и взаимопонимание» и т.д.

- классные часы правовой направленности: «Ребенок и закон», «Поступок и ответственность», «Права ребенка»;

-ндивидуальные и групповые психологические консультации, опросы, семинары, тренинги.
	в течение года
	Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

1-4 классов, педагог-психолог


	2
	 Основная  школа:

-индивидуальные разъяснительные и   профилактические беседы,
-классные часы о воспитании личности в коллективе на темы: «Законы жизни школьного коллектива», «Что такое порядочность», «Правила доверия», «Конфликты в коллективе и способы их разрешения»;

- классные часы правовой направленности: «Я – гражданин России», «Преступление и наказание», «Действие и бездействие», «Права ребенка в современном мире. Гарантии прав ребенка;

- ндивидуальные и групповые психологические консультации, опросы, семинары, тренинги.
	в течение года


	Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

5-9 классов, педагог-психолог


	3.
	Средняя школа:

-индивидуальные разъяснительные и   профилактические беседы,
-классные часы о нравственном воспитании личности на темы: «Что такое порядочность», «Что значит быть принципиальным», «Что такое цель жизни», «Любовь и дружба», «Взрослая жизнь – взрослая ответственность»;
-классные часы правовой направленности: «Я – гражданин России», «Закон и подросток», «Закон о наркотиках», «Мои права – мои обязанности».
	в течение года


	Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

10-11 классов, педагог-психолог


	4
	Опекаемые дети:

- оформление картотеки,

- вовлечение во внеурочную учебно-познавательную деятельность (во внеклассные мероприятия, в работу кружков, секций, студий, факультативов и т.д.),

- индивидуальные разъяснительные и профилактические беседы по предотвращению нрав несовершеннолетних,

- посещение на дому с целью составления актов обследования условий,

- встречи и беседы с опекунами,

индивидуальная работа психолога с учащимися и опекунами.

	весь период


	социальный  педагог,  классные   руководители  1-11 классов,

зам. директора по ВР, педагог психолог 

	5
	Неблагополучные семьи и семьи, дети которых стоят на учете в КДН:

- своевременное выявление неблагополучных семей и детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, 

- оформление картотеки по неблагополучным семьям,

- проведение малых и больших педсоветов,

- встречи и беседы с инспектором по делам несовершеннолетних,

- подбор литературы для родителей,

- проведение рейдов в семьи,

- подбор документов на семьи для предоставления в комиссию по делам несовершеннолетних,

- индивидуальные психологические беседы, консультации, тренинги.
	в течение года


	социальный  педагог,  классные   руководители  1-11 классов,

зам. директора по ВР, педагог психолог 

	6
	Оформление тематических  стендов: «Молодежный экстремизм: формы проявления, профилактика», «Толерантность в правовом государстве» и другие

	в течение года
	социальный педагог


6.7.   План работы педагога-организатора ОБЖ


Цель: формирование у учащихся патриотизма, сознательного, ответственного отношения к вопросам личной и общественной безопасности. 

Задачи:

· отработать практические навыки и умения поведения в экстремальных и чрезвычайных ситуациях;

· воспитывать стремление к здоровому образу жизни

· совершенствовать морально-психологическое состояние и физическое развитие подрастающего поколения;

· воспитание чувства патриотизма и любви к Родине.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Ответственный за выполнение
	Отметка о выполнении

	Организация работы

	1.
	Оформление уголков по безопасности в школьных кабинетах.
	сентябрь
	Педагог-организатор ОБЖ, классные руководители
	

	2.
	Оформление стендов по безопасности, основам здорового образа жизни и основам военной службы в кабинете ОБЖ 
	Сентябрь - октябрь
	Педагог организатор ОБЖ
	

	3.
	Приобретение учебной и методической литературы, наглядных пособий, учебных видеофильмов и др. 
	В течение года
	Педагог организатор ОБЖ
	

	
	
	
	
	

	Взаимодействие с заинтересованными организациями и учреждениями

	4.
	Организация совместно с учреждениями здравоохранения проведения медицинского обследования юношей допризывного и призывного возрастов для приписки их к военкоматам
	Апрель, май
	Военкомат, медицинское учреждение
	

	5.
	Оказание помощи военкоматам в отборе юношей для поступления в военно-учебные заведения
	Апрель, май
	Военкомат, педагог-организатор ОБЖ
	

	6.
	Подготовка учащихся к участию в областных соревнованиях «Безопасное колесо» совместно со специалистами ГИБДД
	Апрель - май
	Педагог-организатор ОБЖ, 
	

	Участие в обеспечении функционирования учебного заведения при возникновении различных чрезвычайных ситуаций

	7.
	Разработка плана гражданской обороны (ГО) учреждения
	сентябрь
	Директор школы, педагог-организатор ОБЖ
	

	8.
	Подготовка и проведение командно-штабных, тактико-специальных учений и других мероприятий по ГО
	
	Директор школы, педагог-организатор ОБЖ
	

	9.
	Проведение инструктажей по безопасности с пед. коллективом и рабочим персоналом
	В течение года
	Педагог- организатор ОБЖ
	

	10.
	Проведение практических занятий и тренировок по действиям обучающихся и работников учреждения в экстремальных ситуациях
	В течение года
	Директор школы, педагог-организатор ОБЖ
	

	11.
	Тренинги по эвакуации из зданий основной и начальной школы
	В течение года
	Педагог-организатор ОБЖ
	

	Проведение воспитательных мероприятий и инструктажей

	12.
	Подготовка и проведение  школьного и муниципального тура соревнования «Безопасное колесо»,
	
	Педагог-организатор ОБЖ
	

	13.
	Проведение инструктажей по безопасному поведению на улице, в школе, вблизи водоемов и т.п.
	
	Педагог-организатор ОБЖ
	

	14.
	Проведение  занятий и инструктажей по ПДД
	В течение года
	Педагог-организатор ОБЖ,  классные руководители
	

	15.
	Выступление с докладами на родительских собраниях и педагогических советах
	
	Педагог-организатор ОБЖ
	

	Внеклассные и внешкольные мероприятия 

	16.
	Викторина «Внимание огонь!»
	октябрь
	Педагог-организатор ОБЖ  
	

	17.
	Конкурс «Лучший уголок безопасности»
	Октябрь - ноябрь
	Педагог-организатор ОБЖ 
	

	18.
	Брей – ринг « Защити себя сам!»
	декабрь
	Педагог-организатор ОБЖ 
	

	19.
	Круглый стол «ПДД»
	февраль
	Педагог-организатор ОБЖ  
	

	20.
	КВН по безопасности «Всегда будь готов!»
	март
	Педагог-организатор ОБЖ
	

	21.
	Акция «Поздравь ветерана!»
	май
	Педагог-организатор ОБЖ
	


6.7. План работы школы по безопасности. 

Цель: способствовать формированию у учащихся патриотизма, сознательного, ответственного отношения к вопросам личной и общественной безопасности. 

Задачи:
· отрабатывать практические навыки и умения поведения в экстремальных и чрезвычайных ситуациях;

· воспитывать стремление к здоровому образу жизни;

· совершенствовать морально-психологическое состояние и физическое развитие подрастающего поколения;

· воспитание чувства патриотизма и любви к Родине.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Ответственный за выполнение

	Организация работы

	1.
	Оформление уголков по безопасности в школьных кабинетах.
	сентябрь
	Педагог-организатор ОБЖ, классные руководители

	2.
	Оформление стендов по безопасности, основам здорового образа жизни и основам военной службы в кабинете ОБЖ 
	сентябрь - октябрь
	Педагог организатор ОБЖ

	3.
	Приобретение учебной и методической литературы, наглядных пособий, учебных видеофильмов и др. 
	в течение года
	Педагог организатор ОБЖ

	Взаимодействие с заинтересованными организациями и учреждениями

	4.
	Организация совместно с учреждениями здравоохранения проведения медицинского обследования юношей допризывного и призывного возрастов для приписки их к военкоматам
	апрель, май
	Военкомат, медицинское учреждение

	5.
	Оказание помощи военкоматам в отборе юношей для поступления в военно-учебные заведения
	апрель, май
	Военкомат, педагог-организатор ОБЖ

	6.
	Подготовка учащихся к участию в областных соревнованиях «Безопасное колесо» совместно со специалистами ГИБДД
	апрель - май
	Педагог-организатор ОБЖ, 

	Участие в обеспечении функционирования учебного заведения при возникновении различных чрезвычайных ситуаций

	7.
	Разработка плана гражданской обороны (ГО) учреждения
	сентябрь
	Директор школы, педагог-организатор ОБЖ

	8.
	Подготовка и проведение командно-штабных, тактико-специальных учений и других мероприятий по ГО
	
	Директор школы, педагог-организатор ОБЖ

	9.
	Проведение инструктажей по безопасности с пед. коллективом и рабочим персоналом
	в течение года
	Педагог- организатор ОБЖ

	10.
	Проведение практических занятий и тренировок по действиям обучающихся и работников учреждения в экстремальных ситуациях
	в течение года
	Директор школы, педагог-организатор ОБЖ

	11.
	Тренинги по эвакуации из зданий основной и начальной школы
	в течение года
	Педагог-организатор ОБЖ

	Проведение воспитательных мероприятий и инструктажей

	12.
	Подготовка и проведение  школьного и муниципального тура соревнования «Безопасное колесо»,
	
	Педагог-организатор ОБЖ

	13.
	Проведение инструктажей по безопасному поведению на улице, в школе, вблизи водоемов и т.п.
	
	Педагог-организатор ОБЖ

	14.
	Проведение  занятий и инструктажей по ПДД
	в течение года
	Педагог-организатор ОБЖ,  классные руководители

	15.
	Выступление с докладами на родительских собраниях и педагогических советах
	
	Педагог-организатор ОБЖ

	Внеклассные и внешкольные мероприятия 

	16.
	Викторина «Внимание огонь!»
	октябрь
	Педагог-организатор ОБЖ  

	17.
	Конкурс «Лучший уголок безопасности»
	октябрь - ноябрь
	Педагог-организатор ОБЖ 

	18.
	Брей – ринг « Защити себя сам!»
	декабрь
	Педагог-организатор ОБЖ 

	19.
	Круглый стол «ПДД»
	февраль
	Педагог-организатор ОБЖ  

	20.
	КВН по безопасности «Всегда будь готов!»
	март
	Педагог-организатор ОБЖ

	21.
	Акция «Поздравь ветерана!»
	май
	Педагог-организатор ОБЖ


6.8. План работы школы

 по противодействию терроризму и экстремизму

	Срок проведения
	Мероприятие
	Ответственный

	Перед каждым уроком, внеучебным и внеклассным мероприятием
	Визуальная проверка помещения на наличие подозрительных предметов
	Работник, проводящий занятие, внеучебное или внеклассное мероприятие

	Ежедневно
	Осмотр здания, территории, спортивных площадок на предмет обнаружения подозрительных предметов
	Сторожа, завхоз

	
	Осмотр ограждений, ворот, калиток, запасных выходов, замков, запоров, решеток на предмет их целостности и исправности
	Сторожа, завхоз

	
	Проверка исправности работы системы оповещения, тревожной сигнализации, пожарной сигнализации и других инженерных систем жизнеобеспечения (дымоудаления, автоматического пожаротушения и т.п.)
	Завхоз

	
	Контроль работы сторожей
	Завхоз

	
	Контроль соблюдения пропускного режима
	Дежурный администратор

	
	Проверка целостности и работоспособности систем водо- и теплоснабжения, канализации
	Работник по обслуживанию здания

	Еженедельно
	Осмотр ограждений, ворот, калиток, запасных выходов, замков, запоров, решеток на предмет их целостности и исправности
	Завхоз

	
	Осмотр неиспользуемых помещений (щитовых, чердаков, подвалов и т. п.) на предмет обнаружения подозрительных предметов
	Завхоз

	
	Изучение Положений, Инструкций, Памяток и другой документации по обеспечению безопасности в школе с вновь прибывшими работниками в течение недели после поступления
	Директор

	
	Оповещение работников и учащихся школы об угрозе возникновения ЧС и проведение эвакуации
	Белан О.Ф., дежурный администратор

	
	Контроль выполнения настоящего плана
	Директор

	
	Ознакомление вновь прибывших учащихся с памятками и инструкциями по обеспечению безопасности в течение недели после зачисления
	Классный руководитель

	
	Ознакомление родителей (законных представителей) учащихся с пропускным режимом, правилами посещения работников школы и иной документацией по обеспечению личной безопасности учащихся
	Секретарь

	
	Документальное обеспечение (издание необходимых приказов и распоряжений, утверждение планов, графиков и т.п.) безопасности массовых мероприятий
	Директор, заместители директора

	
	Ознакомление участников (работников, учащихся и их родителей) массовых мероприятий с необходимой документацией по обеспечению безопасности
	Назначенные лица

	
	Документальное обеспечение (издание необходимых приказов и распоряжений, утверждение планов, графиков и т.п.) выездных мероприятий для учащихся
	Директор, заместители директора

	
	Документальное обеспечение (издание необходимых приказов и распоряжений, утверждение планов, графиков и т.п.) безопасных ремонтных работ
	Директор, завхоз

	
	Ознакомление участников (работников и привлеченных лиц) ремонтных работ с необходимой документацией по обеспечению безопасности
	Назначенные лица

	
	Разработка и корректировка Паспорта безопасности школы и иной документации (памяток, планов, инструкций) по обеспечению безопасности
	Заместитель директора по безопасности

	Август
	Проведение организационных мероприятий по обеспечению дополнительных мер безопасности при проведении «Дня знаний»
	Заместитель директора по безопасности

	
	Документальное обеспечение (издание необходимых приказов и распоряжений, утверждение планов, графиков и т.п.) безопасности образовательного процесса
	Директор

	Сентябрь
	Обеспечение дополнительных мер безопасности при проведении «Дня знаний»
	Заместитель директора по безопасности

	
	Встреча учащихся с представителями МЧС
	Белан О.Ф.

	
	Беседа с учащимися о последствиях ложных сообщений о готовящихся террористических актах
	Белан О.Ф.

	Октябрь
	Проведение плановой эвакуации учащихся
	Белан О.Ф.

	
	Встреча учащихся с представителями ФСБ
	Белан О.Ф.

	
	Проведение организационных мероприятий по обеспечению безопасности при праздновании «Дня народного единства»
	Заместитель директора по безопасности

	Ноябрь
	Обеспечение дополнительных мер безопасности при праздновании «Дня народного единства»
	Шепелева Т.А.

	Декабрь
	Проведение организационных мероприятий и обеспечение дополнительных мер безопасности новогодних мероприятий
	Шепелева Т.А.

	Январь
	Обеспечение дополнительных мер безопасности в новогодние праздничные и выходные дни
	Администрация

	Февраль
	Проведение организационных мероприятий и обеспечение дополнительных мер безопасности праздника «День защитника Отечества»
	Белан О.Ф.

	Март
	Проведение организационных мероприятий и обеспечение дополнительных мер безопасности праздника «Международный женский день»
	Белан О.Ф.

	Май
	Проведение организационных мероприятий и обеспечение дополнительных мер безопасности праздника «Последний звонок»
	Шепелева Т.А., кл.руководитель

	Июнь
	Проведение организационных мероприятий и обеспечение дополнительных мер безопасности на выпускных вечерах
	Шепелева Т.А., кл.руководитель


6.9. План по профилактике детского-дорожно-транспортного травматизма и изучения правил дорожного движения

Цель: охрана жизни и здоровья юных граждан, защита их прав и законных интересов путем предупреждения дорожно-транспортных происшествий; формирование у обучающихся культуры безопасной жизнедеятельности.

 

 Задачи:

· организовать изучение основ безопасного поведения на дорогах и выработка практических навыков, необходимых участникам дорожного движения; 

· воспитывать законопослушных участников дорожного движения; 

· развивать творческую активность учащихся  за счет привлечения ихк пропаганде правил безопасного поведения на улицах и дорогах; 

· формировать  навыки самооценки, самоанализа своего поведения на улице и в транспорте; 

организовать практические занятия по овладению умениями оказания первой помощи  при дорожно-транспортных происшествиях.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	Работа  с педагогическим  коллективом

	1.
	Анализ состояния ДДТТ за прошлый учебный год, постановка задач на текущий учебный год на педагогическом совете школы.
	Сентябрь
	Администрация

	2.
	Совещание при заместителе директора по ВР о проведении мероприятий по безопасности  движения, в связи с началом учебного года.
	Август 
	Учитель физической культуры

	3.
	Инструктаж  педагогов, классных руководителей на совещаниях  и педагогических советах по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма.
	В течение года
	Инструктор  ОБЖ

	4. 
	Организационное совещание при заместителе директора по ВР по организации и проведению школьного тура конкурса «Безопасное колесо».
	март
	Учитель физической культуры

	5.
	Произвести подписку на издание «ДДД» 
	Октябрь
	Библиотекарь 

	6.
	Обновить уголок по безопасности дорожного движения.
	Сентябрь
	ответственный за работу по профилактике ДДТТ

	7. 
	Оборудовать уголок юных инспекторов движения.
	Октябрь - Ноябрь
	ответственный за работу по профилактике ДДТТ

	8.
	Организовать работу кружка «ЮИД»
	Октябрь
	ответственный за работу по профилактике

	9.
	Консультации по организации и проведению внеклассных дел по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма
	В течение года
	Зам.директора по ВР

	Работа  с  обучающимися

	1.
	Встреча с сотрудником ГИБДД под девизом «День знаний и Правил дорожного движения» в рамках проведения акции «Внимание – дети!»
	сентябрь
	Администрация

ответственный за работу по профилактике 

	2.
	Работа отряда ЮИД
	В течение года
	ответственный за работу по профилактике ДДТТ

	3.
	Акция «Внимание – дети!»
	сентябрь
	Классные руководители, ответственный за работу по профилактике ДДТТ,  учитель ОБЖ

	4. 
	Проведение инструктажа с обучающимися 1-11 классов по ПДД.
	Сентябрь
	учитель ОБЖ,

ответственный за работу по профилактике

	5.
	 Инструктаж по ПДД, по правилам поведения на улицах и дорогах, в общественных местах.
	Один раз в четверть перед каникулами
	Классные руководители, учитель ОБЖ,

ответственный за работу по профилактике

	6.
	Разработка и оформление маршрута безопасного движения в школу и обратно для обучающихся.
	1четверть
	Классные руководители, ответственный за работу по профилактике ДДТТ, учитель ОБЖ

	7. 
	Выпуск наглядной агитации «Внимание, дорога!»
	В течение года
	Отряд ЮИД

	8.
	Школьная олимпиада по «Правилам дорожного движения».
	
	ответственный за работу по профилактике ДДТТ

	9.
	Муниципальная олимпиада по ПДД
	
	ответственный за работу по профилактике ДДТТ

	10.
	Выступление агитбригады отряда ЮИД.
	По плану отряда
	Отряд ЮИД

	11.
	Праздник «Посвящение первоклассников в пешеходы»
	1-я неделя октябрь
	Отряд ЮИД

	12.
	Школьный этап конкурса «Безопасное колесо»
	Март
	ответственный за работу по профилактике ДДТТ

	13.
	Викторина по правилам дорожного движения для 3 – 4-х классов.
	Апрель 
	Классные руководители, ответственный за работу по профилактике ДДТТ

	14 
	Весенняя декада «Дорога и дети».
	Март 
	Классные руководители, ответственный за работу по профилактике ДДТТ

	15
	Участие во Всероссийской акции «Внимание, дети», посвящённой окончанию учебного года.
	  Май 
	ответственный за работу по профилактике ДДТТ

	16
	Конкурс рисунков на асфальте «Я и дорога»
	Июнь 
	ответственный за работу по профилактике 

	17
	Участие  в мероприятиях «У светофора каникул нет».
	Июнь
	ответственный за работу по профилактике ДДТТ

	18
	Работа по профильному направлению в летнем оздоровительном лагере
	Июнь
	Организатор воспитательных мероприятий

	IV. Работа с родителями

	1
	Проведение бесед на родительских собраниях по профилактике ДДТТ
	В течение

 года
	Классные руководители

	2
	Привлечение родителей к проведению классных часов по ПДД
	В течение

 года
	Классные руководители

	3
	Проведение игр и конкурсов по ПДД для обучающихся и их родителей
	В течение

 года
	Классные руководители, ответственный за работу по профилактике ДДТТ

	4
	Привлечение родителей для сопровождения обучающихся во время выездов, экскурсий и т. д.
	В течение

 года
	Классные руководители

	V. Материально-техническое обеспечение

	1
	Оформление выставки работ по БДД
	В течение

 года
	Ответственный за работу по профилактике ДДТТ

	2
	Обновление стенда по ПДД
	В течение

 года
	Ответственный за работу по профилактике ДДТТ


6.10 План работы библиотеки 
Цель: способствовать формированию  полноценной личности  с устойчивым  нравственным  поведением, способной к самореализации и самоопределению в  социуме.
Задачи:          

обеспечение участникам образовательного процесса доступа  к  информации, знаниям  посредством использования библиотечно-информационных ресурсов на различных носителях;                    

формирование навыков независимого библиотечного пользователя;             

совершенствование  предоставляемых библиотекой услуг на основе  внедрения новых информационных  технологий.

Общие  сведения

1. Количество  учащихся-  345,   из них читателей - 220.

2. Количество  учителей  - 20   , из них  читателей -  20.

3. Другие  работники-  1.

4. Объём библиотечного  фонда -10342 шт.

5. Медиатека - 234 шт.

6. Объём  учебного  фонда 2219  шт.

7. Книгообеспеченность - 29,9 %.

8. Обращаемость -0,29 %.

9.  Посещаемость-  7,2%

	№
	Содержание   работы
	Срок исполнения
	Ответствен-ные

	I.  Работа  с  фондом учебной  литературы

	1
	Выдача учебников.
	Август, сентябрь
	Библиотекарь, классные руководители

	2
	Проведение работы по  обеспечению сохранности  учебного  фонда (рейды по классам).
	Октябрь, апрель
	Библиотекарь

	3
	Организация мелкого  ремонта учебников.
	В течение года
	Библиотекарь, актив библиотеки

	4
	Работа с резервным фондом учебников. Обмен  учебниками с другими  школами (по необходимости).
	Сентябрь
	Библиотекарь

	5
	Подготовка перечня  учебников, планируемых к использованию в новом  учебном  году для учащихся и их родителей.
	Май
	Библиотекарь

	6
	Подведение  итогов  движения  фонда. Диагностика обеспеченности учащихся школы учебниками в наступающем учебном  году.
	Май
	Библиотекарь

	7
	Составление отчётных  документов по обеспеченности  учащихся учебниками.
	Сентябрь

Май
	Библиотекарь, завуч по УВР

	8
	Списание фонда учебников с учётом  ветхости и смены образовательных  программ.
	Март
	Библиотекарь

	9
	Оформление  книжной выставки «Тяжело в учении -  легко  при  поступлении!»
	Май
	Библиотекарь

	10
	Сбор учебников.
	Май, июнь
	Библиотекарь, классные руководители

	11
	Работа  с  задолжниками.
	В течение года
	Библиотекарь, классные   руководители

	II. Работа  с фондом  художественной  литературы

	1
	Обеспечение  свободного  доступа обучающихся  к  художественному  фонду.
	В течение года
	Библиотекарь

	2
	Выдача  изданий   читателям.
	В течение года
	Библиотекарь

	3
	Соблюдение  правильной  расстановки  фонда на стеллажах.
	В течение года
	

	4
	Систематическое  наблюдение за своевременным возвратом  в библиотеку выданных  изданий.
	В течение года
	Библиотекарь, классные  руководители

	5
	Ведение работы по сохранности фонда. Организация  мелкого  ремонта художественных  изданий (работа  «Книжкиной больницы»).
	В течение года, декабрь
	Библиотекарь, актив

	6
	Комплектование  фонда  периодическими  изданиями:  оформление подписки, контроль за соблюдением доставки.
	Сентябрь, апрель,в течение года
	Бибиотекарь, администрац.

	7
	Изучение состава фонда, его движения, инвентаризация.
	Февраль
	Библиотекарь

	III. Справочно-библиографическая  работа

	1
	Работа  с  электронным  каталогом «Учебники»   и «Картотекой  учебников»  на бумажном носителе. 
	В течение года
	Библиотекарь

	2
	Пополнение  электронной  «Тематической  картотеки» по периодическим  изданиям.
	В течение года
	Библиотекарь

	3
	Составление  картотеки  «Космонавтика» на бумажном   носителе и в электронном  виде.
	Февраль
	Библиотекарь

	4
	Оформление  новых полочных разделителей по темам и классам,  алфавиту.
	Март
	Библиотекарь, актив

	IV. Работа   с  читателями

	1
	Перерегистрация   читателей.
	Сентябрь
	Библиотекарь

	2
	Запись новых  читателей, проведение  беседы с вновь записавшимися о правилах поведения в библиотеке, о культуре  чтения.
	В течение года
	Библиотекарь

	3
	Обслуживание читателей на абонементе.
	В течение года
	Библиотекарь

	4
	Обслуживание  читателей в читальном  зале.
	В течение года
	Библиотекарь

	5
	Рекомендательные беседы при  выдаче  книг. Беседы о прочитанном.
	В течение года
	Библиотекарь

	6
	Просмотр читательских  формуляров с целью выявления задолжников, информирование   классных  руководителей.
	В течение года
	Библиотекарь

	7
	Оформление  кн/выставки «Книги- юбиляры 2011 г».
	В течение года
	Библиотекарь

	8
	Заседания школьного  библиотечного  актива.
	Раз в четверть
	Библиотекарь

	9
	Подготовка рекомендательных списков художественной  литературы для летнего  чтения по классам.
	Апрель, май
	Библиотекарь, учителя-литературоведы.

	V. Работа   с   педагогическим   коллективом

	1
	Информирование учителей о новинках периодической  печати, учебной литературы.
	В течение года
	Библиотекарь

	2
	Работа с  задолжниками учебной и художественной  литературы.
	В течение года
	Библиотекарь, классные  руководители

	3
	Оформление  книжных выставок в недели предметных  олимпиад («Ни дня без математики», «Изучая физику»  и др),
	В недели олимпиад
	Библиотекарь

	4
	Поиск литературы по заданной  тематике. Оказание помощи педагогам в поиске информации на электронных  носителях.
	В течение года
	Библиотекарь

	VI. Реклама    библиотеки

	1
	Создание  комфортной среды в библиотеки.
	В течение года
	Библиотекарь

	2
	Устная  рекламная  деятельность.
	В течение года
	Библиотекарь

	3
	Оформление стенда-рекомендации о правилах поведения в библиотеке, правилах пользования книгой.
	Август
	Библиотекарь

	4
	Оформление книжных выставок, посвященных памятным датам и юбилеям в жизни известных писателей, поэтов.
	По плану
	Библиотекарь

	5
	Оформление  постоянно действующих  книжных выставок: «Читать – это  модно!», «В мире приключений!», « Кто не любит родную природу, тот не любит отчизну свою!», «Новинки периодической  печати».
	В течение года
	Библиотекарь

	6
	Оформление альбома-летописи «Библиотека нашей  школы».
	В течение года
	Библиотекарь, актив

	VII.  Массовая   работа

	
	Привлечение  учащихся  к  систематическому  чтению, пропаганда книги  и литературы:

	1
	«Читаем всей семьёй» - уроки  внеклассного чтения по произведениям А. Гайдара, посв. 110-летию писателя.1-3 кл.
	Сентябрь
	Библиотекарь

	2
	«Экскурсия в Читай-город» - посвящение в читатели первоклассников.
	Февраль
	Библиотекарь, актив

	3
	«Наш любимый друг, «Мурзилка», представление журнала, посвященное Дню Российской печати и 88-летию  журнала  (3 кл).
	Январь
	Библиотекарь

	4
	Неделя детской книги, посвящена 80-летию  издательства  «Детская  литература».
	Апрель
	Библиотекарь, актив

	
	Воспитание   информационной   культуры и библиотечно-библиографических  знаний:  

	1
	Литературная композиция «Кто в книге самый главный», 3-4 кл.
	Октябрь
	Библиотекарь, актив библиотеки

	2
	Библиотечная игра «К сокровищам родного слова», посв. знакомству со словарями, справочниками, указателями.
	Декабрь
	Библиотекарь

	3
	«Знакомство с алфавитным и систематическим каталогами», для 10-11 кл.
	Январь
	Библиотекарь

	4
	«Приключение  словарёнка», игровое  занятие по ББК  (5,6 кл).
	Февраль
	Библиотекарь, актив

	
	Патриотическое   воспитание:

	1
	Беседа «4 ноября – День народного  единства», посв. 395-летию со дня освобождения Москвы от польских интервентов и 190-летию  памятнику Минину и Пожарскому, 5-6 кл.
	Ноябрь
	Библиотекарь

	2
	12 апреля – день космонавтики. К/в «Первый человек  в космосе», посв. 80-летию Ю.Гагарина.
	 
	Библиотекарь

	3
	Урок-мужества  «Незабываемые  герои», посв. 90-летию   З.Космодемьянской,7 кл.
	
	Библиотекарь

	VIII. Профессиональное  развитие   библиотекаря

	1
	Самообразование:

- чтение и анализ публикаций в газете «Школьная  библиотека», журнале  «Библиотека в школе»

- изучение  локальных  актов, касающихся работы  библиотеки.
	В течение года
	Библиотекарь

	2
	Изучение и использование опыта  лучших библиотекарей:

- индивидуальные  консультации

- посещение открытых мероприятий
	В течение года
	Библиотекарь

	3
	Расширение ассортимента библиотечно-информационных  услуг, повышение их качества на основе использования новых  технологий: компьютеризации библиотеки, использование электронных  носителей, программ Excel, PowerPoint, Publisher и др.
	В течение года
	Библиотекарь


Календарно-тематический  план

	№
	Дата проведения
	Название мероприятия
	Ответ-

венный

	Сентябрь

	1
	01.09.13-07.09.13
	К/в  «Земля Амурская – 155 лет!».
	библ.

	2
	01.09.13-07.09.13
	Выдача учебников.
	библ.

	3
	08.09.13-13.09.13
	Перерегистрация  читателей.
	библ.

	4
	18.09.13-30.09.13
	«Читаем всей семьёй» - уроки  внеклассного чтения по произведениям А. Гайдара, посв. 110-летию писателя.1-3 кл.
	библ.,уч.

	Октябрь

	1
	01.10.13-05.10.13
	К/в «Люди немеркнущей  профессии», посв. Дню  Учителя.
	библ.

	2
	07.10.13-17.10.13
	Литературная композиция «Кто в книге самый главный», 3 кл.
	библ.

актив

	3
	20.10.13-24.10.13
	Рейд «Чистый учебник» (1-11) кл.
	библ., завуч.

	4
	27.10.13-31.10.13
	Оформление подписки на 1  полугодие 2014 года.
	библ.,

админ.

	Ноябрь

	1
	03.11.13-07.11.13
	Беседа  «4 ноября – День народного  единства», посв. 395-летию со дня освобождения Москвы от польских интервентов и 195-летию  памятнику Минину и Пожарскому, 5кл.
	библ.

	2
	08.11.13-14.11.13
	«Экскурсия в Читай-город» - посвящение в читатели первоклассников.
	библ.

	3
	17.11.13-21.11.13
	К/в «Галерея гоголевских портретов», посв.  205-летию Гоголя. Н.В.
	

	4
	16.11.13-30.11.13
	Работа с электронным  каталогом  (электронная  картотека по периодическим изданиям).
	библ.

	Декабрь

	1
	01.12.13
	К/в  «Пойми, наркотик – это зло!», посв. Всемирному Дню борьбы со СПИДом.
	библ.

	2
	15.12.13-19.12.13
	Библиотечная игра «К сокровищам родного слова», посв. знакомству со словарями, справочниками, указателями, 7 кл.
	библ.

	3
	22.12.13-26.12.13
	Неделя работы «Книжной больницы».
	библ.,

актив

	4
	29.12.13-31.12.13
	Выпуск тематическо-информационной странички «Из истории новогоднего праздника».
	библ.

	Январь

	1
	09.01.14-13.01.14
	«Наш любимый друг, «Мурзилка», представление журнала, посвященная Дню Российской печати и 90-летию журнала, для уч-ся 2-3 кл.
	библ.

	2
	16.01.14-20.01.14
	Библиографический урок «Знакомство с каталогами», 10-11 кл.
	библ.

	3
	23.01.14-31.01.14
	К/в «Незабываемая классика», посв. 450-летию У. Шекспира.
	библ.

	Февраль

	1
	01.02.14-10.02.14
	К/в  «О творчестве Толстого Л.Н.», посв.  195-летию писателя.
	библ.

	2
	14.02.14-17.02.14
	«Приключение  словарёнка», игровое занятие по ББК для 5-6 кл.
	библ.,

актив

	3
	20.02.14-28.02.14
	Работа по списыванию устаревшей литературы.
	библ.

	Март

	1
	01.03.14-08.03.14
	Книжная  выставка  «Праздник бабушек и мам».
	библ.

	2
	09.03.14
	Библиографический  урок «Интеллектуальный  символ  России», посв.  работе с энциклопедиями, 9 кл.
	библ.,

актив

	3
	19.03.14-31.03.14
	Работа по учёту общего фонда.
	библ.

	Апрель

	1
	02.04.14-08.04.14
	Неделя детской книги, посв.  80-летию  издательства «Детская  литература».


	библ.,

уч.нач. кл

	2
	12.04.14-13.04.14
	12 апреля – день космонавтики. К/в «Первый человек в космосе», посв. 80-летию Ю.Гагарина.
	библ.

	3
	18.04.14-25.04.14
	Оформление подписки периодических изданий на 2 полугодие 2014 года.
	библ, админ.

	4
	26.04.14-30.04.14
	Рейд  «Чистый учебник» для 1-11 кл.
	Библ.,

завуч,

актив

	Май

	1
	02.05.14-05.05.14
	Оформление заявки на учебники.
	библ.

	2
	08.05.14-10.05.14
	Урок-мужества  «Героем может стать каждый», посв. 90-летию   З.Космодемьянской,7 кл.
	библ.

	3
	14.05.14-20.05.14
	К/в    «Готовимся к   экзаменам».
	библ.

	4
	21.05.14-25.05.14
	Составление  анализа и плана работы библиотеки на 2014-2015 учебный  год.
	библ.

	5
	25.05.14-31.05.14
	Сдача книг и учебников  в библиотеку, работа с задолжниками.
	библ.


6.11. Планы работы методических объединений  

 План работы МО классных руководителей

Тема: Социально-педагогическое сопровождение развития безопасной жизнедеятельности обучающихся школы.

Цель: совершенствовать технологическую составляющую социально-педагогического сопровождения направленного на развитие безопасной жизнедеятельности обучающихся. 

Задачи: 

1. Выявить социально-педагогические предпосылки развития безопасной жизнедеятельности обучающихся школы. 

2. Разработать и апробировать модель социально-педагогического сопровождения развития безопасной жизнедеятельности обучающихся школы.

3. Апробировать методики социально-педагогического сопровождения развития безопасной жизнедеятельности обучающихся. 

4. Подготовить рекомендации участникам образовательного процесса по вопросу формирования культуры здорового и безопасного образа жизни.

	№ п.п.
	Тема заседания 
	Сроки
	Ответственный

	1.
	1.Анализ работы МО за период 2012-2013 учебный год.
	сентябрь
	Топчая В.А.

	
	2.Утверждение планов воспитательной и кружковой работы.
	
	Шепелева Т.А.

	
	3. Работа классного руководителя по оформлению документации по социально-педагогическому обследованию обучающегося и его семьи

	
	Зайцева Г.Б.

	2.
	1.Социально-психологическая помощь детям, пострадавшим от жестокого обращения.

2.Технологии выявления детей, подвергающихся насилию в семье и пути ликвидации данного явления.
	ноябрь
	Топчая В.А., классные руководители

	3.
	1. Организация системной комплексной работы с семьёй по сохранению и укреплению здоровья учащихся. 

2. Работа классного учителя по составлению паспорта «Здоровья» обучающихся.
	февраль
	Топчая В.А., классные руководители

	4.
	Правовые компетенции школьников.
	апрель
	Шепелева Т.А.


План работы
методического объединения учителей начальных классов

Тема: повышение эффективности и качества образования в начальной школе в условиях реализации новых стандартов.

Цель: совершенствование педагогического мастерства путём внедрения в учебно-воспитательный процесс современных образовательных технологий, направленных на  формирования универсальных учебных действий в рамках реализации ФГОС НОО.
Задачи:

1.Способствовать созданию условий эффективного психолого-педагогического и методического сопровождения участников педагогического процесса для реализации Образовательной программы начального общего образования в условиях вхождения в ФГОС НОО.

2.Формировать  творческую продуктивность и саморазвитие педагогов.
3. Совершенствование качества современного урока, повышение его эффективности через использование технологий, направленных на формирование компетентностей обучающихся (технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную технологию, игровые технологии, технологию проблемного обучения, метод проектов, метод самостоятельной работы развития критического мышления).
4.Формировать устойчивую мотивацию «на здоровье» у участников образовательного процесса. 
5.Совершенствовать формы  работы с одаренными учащимися.
6. Осуществлять психолого-педагогическую поддержку слабоуспевающих учащихся.
	№
	                                     Мероприятия


	   Дата
	   Ответственные

	1
	1.Обсуждение и утверждение плана работы МО на 2013-2014 учебный год

2. Корректировка и утверждение тем самообразования учителей.

 3. Соблюдение единого орфографического режима при оформлении школьной и ученической документации.

4.Итоги проведения входных контрольных работ по русскому языку и математике. 

 5. Об обеспечении учебниками учащихся начальной школы на 2013-2014 г.

	сентябрь
	Руководитель МО

Руководитель МО

Руководитель МО

Руководитель МО, 

   Учителя



	2
	1.Проблемы адаптации первоклассников.

2.Система  работы с одаренными детьми младшего школьного возраста:

-проектная и исследовательская деятельность в начальной школе;

-развитие познавательной деятельности учащихся «Умники и умницы»
	ноябрь
	Дуброва Е.А. 

Мечковская М.М.

Чепур А.В..

Учителя

Макарова.О.В.



	3
	1. О состоянии ведения ученических дневников, тетрадей. Итоги 1 полугодия.

2. Об организации олимпиад в начальных классах.

3 «Системно деятельностный подход на уроках» теория, открытые уроки
	февраль
	Руководитель МО

Руководитель МО, учителя

Бондаренко Т.А. Чепур А.В.   Зайцева Г.Б.

	4
	1. УУД как важнейшее условие реализации ФГОС второго поколения.

2.Как проектировать универсальные учебные действия.

3.Создание ситуаций успеха на уроке и во внеурочное время.

4.Методическая копилка-обзор методических находок учителей. Обмен педагогическим опытом. 

 
	март
	Михалёва Л.А.

Мечковская М.М.

Ердакова Г.А.

Учителя

	5
	1.Совместный анализ итоговых к/р за курс начальной школы.

2.Анализ работы МО учителей начальных классов за 2013-2014 учебный год.

3.Обсуждение плана работы МО  на 2014-2015г учебный год.

4. Подведение итогов работы учителей 1, 2-х классов по ФГОС НОО.
	май
	Руководитель МО, учителя

Руководитель МО

Руководитель МО

Руководитель МО, учителя


 П л а н работы 

методического объединения учителей русского языка, литературы и истории

Тема: метапредметный подход в обучении учащихся русскому языку,  литературе и истории
Цель: совершенствование уровня педагогического мастерства на основе  применения  компетентностного  подхода в формировании универсальных учебных действиях

Задачи: 

· создание условий для смены типа образовательной деятельности, предполагающей переход от «знаниевой»  модели образования в школе к «деятельностной»;
· совершенствование системы раннего выявления и поддержки способных и одаренных детей, создание необходимых условий для их самореализации,
· создание условий для повышения профессиональной компетентности  учителя,

· обеспечение эффективного сочетания урочных и внеурочных форм организации образовательного процесса, развитие инновационной образовательной практики.

	
	Мероприятия
	Ответственные

	
	                Организация работы МО над методической темой

	Август –сентябрь-октябрь

                          
	1. Рассмотрение и утверждение плана работы МО на 2013 -2014 учебный год.

2. Организация работы по внедрению в практику новых образовательных стандартов.

3. Утверждение календарно-тематических планов.


	Мальчушкина Л.И.

Степаненко Г.В.



	Ноябрь - декабрь
	Метапредметный подход в урочной деятельности

	
	1. Метапредметный подход. Что это такое?

2. Метапредметные технологии:

· Проектная деятельность как средство формирования метапредметных умений и навыков

· Интерактивная методика

· Личностно–ориентированные технологии обучения

· Интегративная технология как путь к формированию метапредметных знаний и умений

3. Организация и проведение предметной недели

4. Организация и проведение  олимпиад
	Мальчушкина Л.И.

Учителя МО



	Январь – февраль - март
	Проектирование метапредметных действий  школьников в условиях реализации компетентностного и деятельностного подхода

	
	1. Проектирование метапредметных действий  школьников на уроке

2. Проектирование метапредметных действий  школьников во внеурочной деятельности
	Учителя МО

	Апрель - май
	Итоги года

	
	1. Актуальные вопросы подготовки учащихся к итоговой аттестации
2. Отчёт ШМО о проделанной работе за год.

	Степаненко Г.В.

Мальчушкина Л.И.


6.12. План работы Управляющего совета 

Цель: обеспечить качественное решение вопросов, касающихся учебно-воспитательной деятельности образовательного учреждения

Задачи: 

· согласование и организация  вопросов учебно-воспитательной деятельности ОУ;
· формирование имиджа образовательного учреждения;
· развитие и укрепление школьных традиций;
· контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения и воспитания школьников.
	Месяц
	Мероприятия
	Ответственные

	Август
	1. Согласование:
- Публичного доклада директора о состоянии и 

перспективах общего образования в школе. 
- Режима работы школы.
- Учебного плана и годового календарного учебного графика.

2. О поощрении педагогических работников школы по итогам  четвертой четверти 2012-2013 учебного года.

	Смыкова О.Д.

Степаненко Г.В.

Смыкова О.Д.



	Сентябрь
	1. Общешкольная конференция:

- Отчет о работе Управляющего совета школы за 2012-2013 учебный год.

- Об организации работы ресурсного центра по дистанционному обучению обучающихся.

2. Заседание Управляющего совета:

    - Утверждение перспективного плана работы на 2013-2014 год.

    - Об итогах работы  по Программе развития школы.

   
	Кудина С.Н.

Смыкова О.Д.

Кудина С.Н.

Степаненко Г.В.

	Ноябрь
	1. Обеспечение информационной безопасности участников образовательного процесса.

2. Итоги самообследования учреждения.

3. Рассмотрение и утверждение локальных актов.

4. Результаты мониторинга 

5. О поощрении педагогических работников школы по итогам 1 четверти 2013-2014 учебного года.


	Смыкова О.Д.

Халоша Л.Н.

Смыкова О.Д.

	Декабрь
	1. Отчёт директора школы о хозяйственно-экономической деятельности за 2013г.

2. Рассмотрение и согласование  плана финансово-хозяйственной деятельности школы на следующий год.

3. Отчет об организации питания в школе и перспективы на следующий год. О стоимости питания в школьной столовой для льготной категории обучающихся.
4. Организация платных образовательных услуг.


	Смыкова О.Д.

	Январь 
	1. Отчёт  об организации дополнительного образовании в школе в рамках.
2. Отчёт директора школы о хозяйственно-экономической деятельности за 2013 год.

3. О поощрении педагогических работников школы по итогам 2  четверти 2013 -2014 учебного года.

4. Организация платных образовательных услуг.


	Смыкова О.Д.

Степаненко Г.В., 

Косицына Е.П.

	Март 
	1. О поощрении педагогических работников школы по итогам 3 четверти 2013-2014 учебного года.

2. Состояние медицинского обследования обучающихся.. 
3. Отчёт социально-психологической службы о работе с неблагополучными и асоциальными семьями, а также детьми из группы риска в 2013-2014 учебном году.
 
	Смыкова О.Д.

Галигузова Е.В.

Косицына Е.Н.

	Май 
	1. Утверждение перечня учебников, используемых в образовательном процессе школы

2. О подготовке к летнему отдыху детей и перспективах завершения учебного года.

3. О ремонте школы и о подготовке её материальной базы на 2013-2014 учебному году.

4. Рассмотрение проекта учебного плана школы на  2014-2015 учебный год:

- школьный компонент образовательного стандарта;

- дополнительное образование;

- введение профильных групп и курсов по выбору.

5.
Состояние поступлений и расходования благотворительных средств. Уточнение распределения расходов.


	Белан О.Ф.

Шепелева Т.А.

Смыкова О.Д.

Степаненко Г.В.

Кудина С.Н.


VII       Планы перехода на новые Федеральные Государственные образовательные стандарты 
7.1.  Планы перехода на ФГОС начального общего образования

7.1.1.  План-график реализации ФГОС НОО  

Цель:   управление процессом реализации ФГОС НОО в первых-третьих  классах и создание условий для его введения в четвертых классах в 2014- 2015 учебный год

Задачи:

1. Внедрить ФГОС НОО в соответствии с нормативными документами регионального, муниципального и уровня ОУ.

2. Обеспечить методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС НОО в течение 2013-2014 уч.г.

3. Создать условия для реализации ФГОС НОО во вторых-третьих классах в 2013-2014 уч.г.

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Контрольные показатели

	1
	Организационное обеспечение

	1.1.
	Освещение на августовском совещании вопроса «Итоги первого года реализации ФГОС НОО и задачи на 2013-2014 учебный год»
	Август 2013 г.
	Директор
	Решение августовского совещания, утвержденный директором план-график реализации ФГОС НОО 

на 2013-2014 уч.г.

	1.2.
	Организация участия педагогического коллектива в  мониторинге введения ФГОС НОО:

-заполнение анкет;

- анализ результатов мониторинга и внесение корректив в план-график реализации ФГОС НОО ОУ на 2013-2014 учебный год.
	Осень 2013 г.
	Руководитель рабочей группы
	Аналитическая справка по ОУ, предложения в план-график реализации ФГОС НОО ОУ на 2013-2014 уч.г.

	1.3.
	Анализ предложений федерального, регионального и муниципального уровня о конкурсах, грантах для ОУ и педагогов
	В течение учебного года
	Заместитель директора
	Предложения директору по участию в конкурсах, грантах

	1.4.
	Участие в семинарах-совещаниях муниципального  и регионального уровнях по вопросам реализации ФГОС НОО
	В соответствии с планом-графиком
	Директор (заместитель директора)
	Информирование всех заинтересованных лиц о результатах семинара-совещания

	1.5.
	Проведение совещаний о ходе реализации ФГОС НОО в ОУ:

- о ходе реализации ФГОС НОО по итогам 1-ой четверти в 1-2-3х классах 

- о промежуточных итогах реализации ФГОС НОО в 1-2-х классах;

- об итогах организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС НОО в 1-2-3х классах.
	Ноябрь 2013 г.

Январь 2014 г.

Май 2014 г.
	Директор (заместитель директора)
	Аналитические справки, 

	1.6.
	Организация работы педагогов по ФГОС НОО на муниципальном уровне
	В течение учебного года
	Директор
	Предложения по совершенствованию деятельности ОУ по реализации ФГОС НОО

	1.7.
	Участие в мониторинге результатов освоения ООП НОО:

- входная диагностика обучающихся 1-2-3х классов;

- диагностика результатов освоения ООП НОО по итогам обучения в 1-2-х классах.
	Октябрь, 2013 г.

Май, 2014 г.
	Директор (заместитель директора)
	Анализ результатов мониторинга,

 разработка предложений по повышению качества реализации ФГОС НОО в 2014-2015 учебном году

	1.8.
	Организация взаимодействия с учреждениями дополнительного образования:

- заключение договоров с учреждениями;

- согласование расписания занятий по внеурочной деятельности;

- составление плана взаимодействия с учреждениями на 2013-2014 уч.г.
	Август 2013 г.
	Директор (заместитель директора)
	Договоры, утвержденное расписание занятий, план взаимодействия с учреждениями дополнительного образования на 2012-2013 уч.г.

	1.9.
	Организация совместных мероприятий с ДОУ:

- составление плана взаимодействия на 2013-2014 уч.г. (предоставление информации для стендов ДОУ, участие в родительских собраниях, взаимопосещение занятий воспитателями и учителями  и  т.п.);

- согласование программы и планируемых результатов подготовки дошкольников к обучению в школе по ООП ФГОС НОО ОУ.
	август 20123
	Руководитель ШМО начальных классов
	план взаимодействия с ДОУ на 2013-2014 уч.г.

	1.10.
	Подведение предварительных итогов реализации ФГОС НОО в 2013-2014 уч.г. и обсуждение задач на 2014-2015 уч.г.
	Апрель-май 2014 г.
	Руководитель ШМО начальных классов


	Аналитическая справка, предложения в план-график реализации ФГОС НОО 

на 2014-2015 уч.г.

	1.11.
	Разработка плана-графика реализации ФГОС НОО в 2014-2015 уч.г.
	Май-июнь 2014 г.
	заместитель директора
	Проект плана-графика реализации ФГОС НОО на 2014-2015 уч.г.

	2.
	Нормативно-правовое обеспечение

	2.1.
	Ознакомление с Уставом ОУ работников ОУ и родителей.
	Август-сентябрь

2013 г
	Директор, классные руководители
	Листы ознакомлений

	2.2.
	Заключение договоров с родителями обучающихся 1-х классов 
	Август-сентябрь

2013 г
	Директор, классные руководители
	Заключенные договора

	2.3.
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней
	Не реже чем раз в неделю
	Директор
	Информация для стендов и сайта ОУ, совещаний, педагогических советов

	2.4.
	Анализ исполнения документов работниками ОУ:

- положение о портфолио ученика;

- положение о портфолио учителя; 

- положение о НСОТ;

- положение о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации;

- должностные инструкции учителей начальных классов, учителей-предметников, заместителя по УР, психолога, педагога доп. образования и др.;

- ООП НОО.
	Ежеквартально
	Директор
	предложения по совершенствованию содержания нормативных актов

	2.5.
	Внесение коррективов в нормативно-правовые документы ОУ по итогам их апробации, с учетом изменений федерального и регионального уровня и ООП в части 1-4-х классов
	Май-июнь 2014 г.
	Директор
	Реализация регламента утверждения нормативно-правовых документов в соответствии с Уставом ОУ

	3.
	Финансово-экономическое обеспечение

	3.1.
	Проверка обеспеченности учебниками обучающихся 1-2-х классов
	До 5 сентября
	Библиотекарь, учителя, работающие на первых-вторых классах
	Отчет 

	3.2.
	Проверка обеспеченности учителей 1-2-3х классов методическими рекомендациями и учебными пособиями
	До 25 августа 2013 г.
	Заместитель директора, библиотекарь
	Аналитическая справка, предложения по закупке методической литературы, ЭОР

	3.3.
	Анализ материально-технической базы ОУ с учетом закупок 2013 года и необходимости обеспечения условий реализации ФГОС НОО для будущих 4-х классов:

    - количество и качество компьютерной и  множительной техники, программного обеспечения в учебных кабинетах, библиотеке;

    - анализ работы Интернет-ресурсов;

    - условий для реализации внеурочной    деятельности;

учебной и учебно-методической литературы.
	Октябрь-ноябрь

2013 г.
	Заместитель директора, библиотекарь, учителя 1-2 -3х и будущих 1-2-3-4х классов
	База данных по материально-техническому обеспечению ОУ, база учебной и учебно-методической литературы ОУ, аналитическая справка, финансово-экономическое предложения по обновлению материально-технической и учебной баз ОУ

	3.4.
	Корректировка и утверждение финансово-экономического плана ОУ на 2013 год, плана закупок на 2014 г.
	Ноябрь 2014 г.
	Директор, зам директора по АХЧ
	Утвержденный финансово-экономический план  ОУ, 

план закупок на 2014 г.

	3.5.
	Анализ направлений реализации внебюджетной деятельности, поиск дополнительных источников финансирования ФГОС НОО
	Сентябрь-октябрь 2013 г.,

май-июнь 2014 г.
	Директор, заместитель директора, учителя
	Предложения в положение о внебюджетной деятельности ОУ, создание инициативной группы по развитию внебюджетной деятельности ОУ

	3.6.
	Подготовка к 2014-2015 уч.г.:

- инвентаризация материально-технической базы на соответствие требованиям ООП ОУ ФГОС НОО в части будущих 1-х -3-4х классов;

- составление проекта финансово-экономического плана  и плана закупок на 2015 г.

- корректировка плана закупок и финансово-экономического плана  на 2013 г.
	Март 2013 г.

Апрель-май               2014 г.

Май 2014 г.
	Зам директора по АХЧ, учителя 1-2-3-х и 4-х классов
	Дополнение базы данных по материально-техническому обеспечению ОУ, базы учебной и учебно-методической литературы ОУ, аналитическая справка, сметы и планы закупок

	3.7.
	Проведение тарификации педагогических работников на 2014-2015 уч.г. с учетом участия в процессе реализации ФГОС НОО
	Май 2014 г.
	Директор
	Тарификация 2014-2015 уч.г.

	4.
	Кадровое обеспечение

	4.1.
	Утверждение штатного расписания и расстановка кадров на 2013-2014 уч.г.
	Август 2013 г.
	Директор
	Штатное расписание

	4.2.
	Составление прогноза обеспечения кадрами на 2014 год и перспективу
	Сентябрь 2013 г

Апрель 2014 г.
	Заместитель директора
	План работы по заполнению выявленных вакансий

	4.3.
	Составление заявки на обучение педагогических работников ОУ: учителей начальных классов будущих первоклассников, учителей- предметников, учителей первых-третьих классов, педагогов дополнительного образования, психолога по ФГОС
	Апрель 2014 г.
	Заместитель директора
	Заявка

	4.4.
	Составление и утверждение плана-графика  повышение квалификации и изучение опыта других школ педагогами МОБУ СОШ № 4
	Август 2013 г.

Декабрь 2013 г.
	Заместитель директора
	План-график повышение квалификации, смета на командировочные расходы на 2013-2014 уч.г.

	4.5.
	Изучение мнения педагогических работников о ходе реализации ФГОС НОО (круглый стол или/и анкетирование)
	Декабрь 2013 г.

Апрель 2014 г.
	Психолог
	Аналитическая справка, предложения по совершенствованию управления реализации ФГОС НОО, на муниципальном и региональном уровнях 

	4.6.
	Диагностика уровня готовности педагогических работников к реализации ФГОС НОО в 2013-2014 уч.г.
	Апрель 2012 г.
	Заместитель директора
	предложения в план-график реализации ФГОС НОО на 2014-2015 уч.г.

	4.7.
	Изучение возможностей организации дистанционного обучения педагогических работников ОУ
	В течение учебного года
	Директор
	Предложения в план-график повышения квалификации

	4.8.
	Тренинговые занятия по сплочению коллектива, снятию социально-психологического напряжения в условиях нововведения
	Не реже чем, раз в четверть
	Психолог
	Анализ проблем, предложения в план работы ОУ

	4.9.
	Сбор информации о педагогических работниках для сайта ОУ
	Не реже чем, раз в четверть
	Директор
	Информация, переданная Ермишко О.К.,  ответственному за сайт ОУ

	4.10.
	Организация работы  комиссии по оценке качества работы педагогических работников, реализующих ФГОС НОО
	В соответствии с Положением об оплате труда
	Председатель комиссии
	Приказы о назначении стимулирующих выплат (за интенсивность и качество работы, премии), решения о награждении грамотой, ценным подарком и т.п. 

	5.
	Информационное обеспечение

	5.1.
	Организация сетевого взаимодействия учителей начальных классов по обсуждению вопросов ФГОС НОО, обмену опытом
	Ежемесячный просмотр информации
	Ответственный за сайт ОУ, заместитель директора
	Функционирующий канал; статистика посещаемости сайта; ежемесячный анализ проблем, вынесенных на обсуждение; рекомендации по использованию размещенного опыта

	5.2.
	Участие в работе форумов учителей  ОУ 
	Еженедельный просмотр информации
	Ответственный за сайт ОУ, заместитель директора
	Статистика посещаемости форума, ежемесячный анализ проблем, вынесенных на обсуждение

	5.3.
	Организация работы форума для родительской общественности на сайте ОУ
	Ежедневно
	Ответственный за сайт ОУ 
	Статистика посещаемости форума, ежемесячный анализ проблем, вынесенных на обсуждение, размещенные ответы на вопросы

	5.4.
	Сопровождение разделов (страничек) сайта ОУ по вопросам ФГОС:

- нормативные документы ФГОС;
	В соответствии с регламентом и планом работы сайта ОУ (но не реже чем 2 раза в месяц)
	Ответственный за сайт ОУ
	Обновленная на сайте информация, количество посещений

	5.5.
	Мероприятия по созданию электронных дневников (расписание, домашние задания)
	Еженедельное обновление информации
	Ответственный за сайт, учителя 1-х классов
	Обновленная на сайте информация, кол-во посещений 

	5.6.
	· Проведение родительских собраний для обучающихся 1-2-х классов по темам:

- УУД как основа результатов реализации ФГОС НОО. Роль родителей в формировании УУД у первоклассников.

- результаты диагностики готовности первоклассников к обучению в школе. Безотметочное обучение в контексте ФГОС НОО.

- итоги обучения по ФГОС НОО за первое полугодие и задачи на второе полугодие (1-2 кл.).

- о мониторинге планируемых результатов обучения по ФГОС НОО ( в 1-х, 2-х классах).

- итоги обучения в 1-м (2-м) классе. Особенности обучения по ФГОС НОО во 2-ом (3-ем) классе (в т.ч. проведение опроса мнения родителей первоклассников о ФГОС НОО, выявление уровня их удовлетворенности результатами и условиями обучения)

· Проведение общешкольного родительского собрания:   

   -   «Ребенок пошел в первый класс: Проблемы и риски ФГОС НОО.»  Анкетирование родителей 1-х классов по выявлению проблем связанных с адаптацией учащихся.

-   «О ходе реализации ФГОС НОО в 1-х- 3-х классах;

· Проведение родительского собрания для родителей будущих первоклассников
	Сентябрь 2013 г.

Январь 2014 г.

Март 2014 г.

Апрель-май 2014 г.

Январь-февраль

2014 г.

Апрель-май 2014 г.
	Заместитель директора, учителя
	Протоколы родительских собраний, предложения по совершенствованию реализации ФГОС НОО в 1-2-3х классах в 2013-2014 уч.г.

	5.7.
	Индивидуальные консультации для родителей первоклассников
	В соответствии с утвержденным расписанием
	Заместитель директора по УР и ВР, учителя 1-2-3х кл.
	Записи в журнале консультаций

	5.8.
	Обеспечение доступа родителей, учителей и детей к электронным образовательным ресурсам ОУ, сайту ОУ
	В течение года
	 Директор
	Статистика по использованию компьютерной техники в кабинете физики

	5.9.
	Размещение на сайте публичного отчета ОУ, включающего:

- итоги реализации ФГОС НОО в 2012-2013 уч.г. и задачи на 2013-2014 уч.г.
	Сентябрь 2013 г.


	 Заместитель директора по УР
	Отчеты, размещенные на сайте ОУ 

	5.10.
	Проведение  лекций для родителей по вопросам ФГОС НОО (если возможно в дистанционном варианте)
	В течение года
	Заместитель директора, учителя 1-2-3х классов
	Лекции, результаты тестирования по итогам обучения

	5.11.
	Работа со СМИ:

- публикации в местной газете;
	Январь-май 2014 г.
	директор
	
Статьи

	5.12.
	Анкетирование родителей (законных представителей) с целью изучения общественного мнения по вопросам ФГОС НОО
	Апрель-май 2014 г
	Психолог, учителя 1-2-х и будущих 1-х кл.
	предложения в план-график реализации ФГОС НОО на 2014-2015 уч.г.

	6.
	Методическое обеспечение

	6.1.
	Анализ методического обеспечения образовательного процесса в соответствии с требованиями Федерального мониторинга ФГОС НОО по всем предметам 1- 3 классов (по каждому УУД с учетом выбранных УМК)
	Сентябрь 2013 г.

Декабрь 2013 г.
	Библиотекарь, учителя 1-2-3х и будущих 1-х классов
	заявка на приобретение литературы, максимально полный перечень учебной и учебно-методической литературы

	6.2.
	Создание медиатеки:

- электронные версии учебно-методической литературы;

- банк конспектов уроков (занятий), презентаций, контрольных заданий для учащихся 1-2-3х классов;

- статьи учителей  «Из опыта работы»
	Обновление информации не реже, чем раз в четверть
	Ответственный за сайт, заместитель директора, библиотекарь, учителя 1-2-3х кл.
	Обновляемый электронный банк

	6.3.
	Создание площадки для самовыражения обучающихся 1-2-х классов и всех желающих:

- открытие  странички на сайте ОУ;

- организация видеосъемки мероприятий. и т.д.
	Обновление информации не реже, чем раз в четверть
	Ответственный за  сайт, заместитель директора, библиотекарь, учителя 1-2-3х кл
	Отзывы о выставках, комментарии на форумах, статистика посещаемости сайта ОУ

	6.4.
	Проведение методических декад  в ОУ в течение учебного года:

- Качество образовательной услуги 
	Декабрь

март
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 1-2 -х кл
	Обобщенный опыт и методические рекомендации для учителей ОУ,  материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта» 

	6.5.
	Проведение семинара
«ФГОС – стратегия обновления содержания образования и достижения нового качества его результатов» 
	декабрь
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 1-2 -3х кл
	Обобщенный опыт и методические рекомендации для учителей ОУ,  материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта»

	6.6.
	Проведение семинара-практикума 
«Развития универсальных учебных действий» (УУД)


	апрель
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 1-2 -3х кл
	Обобщенный опыт и методические рекомендации для учителей ОУ,  материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта»

	6.7.
	Проведение методических советов:

- Проблема адаптации школьников в условии обучения и воспитания 

-  Организация внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС

 - Результаты, проблемы введения ФГОС НОО.


	сентябрь

октябрь

май
	Заместитель директора 

по УР
	Решение методического совета, материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта»

	6.8.
	Проведение педагогических советов:

- Нормы Федерального закона №273-ФЗ, непосредственно касающиеся родителей (законных представителей) и /или обучающихся

( 1.Платные образовательные услуги

2. Промежуточная аттестация обучающихся

3. Получение образования гражданами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами)

- Жестокое обращение с детьми как социально-психологическое явление

- Мотивация учебной деятельности обучающихся и обеспечение условий для ее развития.

- «Итоги введения ФГОС нового поколения».
	Октябрь 2013

ноябрь 2013г.

декабрь 2013 г.

май 2014 г.
	Директор, заместитель директора 

по УР И ВР,  


	Решение педагогического совета, материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта»

	6.9.
	Составление заявки на организацию семинаров-совещаний,  методических дней на школьном и муниципальном уровнях.
	май 2013 г.
	 Заместитель директора по УР
	Заявка

	6.10.
	Организация индивидуального консультирования учителей
	еженедельно
	Заместитель директора
	 

	6.11.
	Методическое обеспечение ИКТ кабинета начальных классов:

- анализ содержания рабочих программ, УМК и планируемых результатов обучения по математике, технологии и информатике и ИКТ, проектной деятельности со 2 по 4 класс;

- анализ компьютерных обучающих программ по всем учебным предметам, имеющимся в ОУ и в продаже;

- построение системы формирования УУД по всем предметам в части информационно-коммуникационных технологий на основе утвержденного в ОУ перечня компьютерных обучающихся программ;

классов на основе тематических планов;

- разработка регламента использования компьютерной техники и мультимедийных средств в начальных классах в рамках реализации здоровьесберегающих технологий.
	Январь-февраль 

2014 г.

Ноябрь-декабрь

2013 г.

Апрель-май 2014 г.

Август 2013 г.


	Заместитель директора, 

учитель информатики и ИКТ
	Внесенные в ООП коррективы, перечень компьютерных обучающихся программ по предметам и с учетом УМК, график использования компьютерной техники и мультимедийных средств на 2013-2014 уч.г., регламента использования компьютерной техники и мультимедийных средств в начальных классах, 

	6.12.
	Подготовительные мероприятия к введению иностранного языка во 2-х классах:

- посещение преподавателями иностранных языков в основной школе;

- обсуждение содержания ООП НОО с учетом решения в будущем вопроса преемственности в преподавании иностранных языков в основной школе;

- изучение учителями иностранного языка результатов мониторинга метапредметных и личностных достижений обучающихся 1-х классов.
	3-4 четверти

апрель 2014 г.

май 2014 г.


	Заместитель директора, 

учителя иностранных языков
	Утверждение ООП с учетом корректив, предложения по организации и методике преподавания во 2-х классах иностранного языка

	6.13.
	Методическое обеспечение внеурочной деятельности во 2-3-х классах:

- анализ результатов реализации внеурочной деятельности в 1-2-х кл. и рабочих программ ООП для 2-3-х кл.;

- анализ модели внеурочной деятельности и при необходимости внесение корректив;

- посещение уроков и внеурочных занятий в 1-2-3 х классах педагогами дополнительного образования, которые будут работать во 2-4-х классах;

- разработка методических рекомендаций для педагогов дополнительного образования, которые будут работать во 2-3-4 х классах.
	январь 2014 г.

апрель-май 2014

3-4 четверти

апрель 2013 г
	Заместитель директора, педагоги, ведущие занятия по внеурочной деятельности
	Утвержденная ООП и модель внеурочной деятельности с учетом корректив, 

рекомендации по организации и методике реализации внеурочной деятельности во 2-3-4 х классах педагогов дополнительного образования

	6.14.
	Обобщение опыта реализации ФГОС НОО в ОУ:

- разработка предложений по публикации опыта реализации ФГОС НОО работников ОУ в 2013-2014 уч.г.

- анализ работы учителей, педагогов дополнительного образования, психолога, заместителя директора;

- составление плана открытых занятий, предложений по мастер-классам для  школьного и  муниципального уровней;

- подготовка материалов для публичного отчета
	август 2013 г.

май 2014 г.

сентябрь-декабрь 2013 г.

январь-май 2014 г.

декабрь 2013 г.

май 2014 г.
	Заместитель директора, учителя
	Предложения по публикации опыта учителей на школьном и муниципальном уровнях; материалы для публичного отчета


7.1.2.  План методической работы,
обеспечивающий сопровождение введения ФГОС НОО

Цель: обеспечение методических условий для эффективного введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.

Задачи:

1. обеспечить подготовку педагогических работников к реализации ООП НОО, ориентировать их на ценностные установки, цели, задачи, определенные государственным стандартом, отбор инновационных форм и методов образовательной деятельности, ориентированной на развитие интеллектуально- творческого и социально- психологического потенциала личности ребенка. 

3. изучить и апробировать  новую систему  требований к оценке итогов образовательной деятельности обучающихся.

	№
	Мероприятия
	сроки
	ответственные

	I.
	Организация нормативно- правового обеспечения учебного процесса.

	1.
	Подготовка проектов приказов:

  - «Об утверждении списка учебников и учебно- методического комплекса» и др.
	июнь-сентябрь

2013 г.
	Директор О.Д.Смыкова

	2.
	1. Подготовка проекта ООП НОО УМК «Перспектива» (внесение изменений в учебный план).

2.Разработка ООПНОО УМК «Школа 2100»
	По отдельному плану
	Степаненко Г.В., зам. директора по УР 

	II
	Организационное и методическое сопровождение учителей по апробации ФГОС НОО

	1.
	Педагогические советы:

- Нормы Федерального закона №273-ФЗ, непосредственно касающиеся родителей (законных представителей) и /или обучающихся

( 1.Платные образовательные услуги

2. Промежуточная аттестация обучающихся

3. Получение образования гражданами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами)

- Жестокое обращение с детьми как социально-психологическое явление

- Мотивация учебной деятельности обучающихся и обеспечение условий для ее развития.

- «Итоги введения ФГОС нового поколения». 

	Октябрь 2013

ноябрь 2013г.

декабрь 2013 г.

май 2014 г.
	Директор, заместитель директора 

по УР И ВР,  



	2.
	 Методические советы:

- Проблема адаптации школьников в условии обучения и воспитания 

- Организация внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС

 - Результаты, проблемы введения ФГОС НОО.


	сентябрь

май
	Степаненко Г.В., заместитель директора

по УР,



	3.
	Методическая декада
« Качество образовательной услуги» 
	Декабрь

март
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 1-2 -х кл

	4.
	Семинар
«ФГОС – стратегия обновления содержания образования и достижения нового качества его результатов» 
	декабрь
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 1-2 -х кл

	5.
	Семинар-практикум 
«Развития универсальных учебных действий» (УУД)


	апрель
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 1-2 -3х кл

	6.
	 Методические советы:

- Проблема адаптации школьников в условии обучения и воспитания 

 - Результаты, проблемы введения ФГОС НОО.


	сентябрь

май
	Заместитель директора 

по УР

	7.
	Внесение дополнений в программы по самообразованию с целью изучения требований ФГОС

 
	 

Октябрь 2013
	Зам. директора по УР Степаненко Г.В.

	8.
	Отчеты по самообразованию учителей.
	По плану
	Зам. директора по УР Степаненко Г.В.,

Чепур А.В., руководитель М.О

	9.
	Педагогический консилиум «Адаптация учащихся 1 класса»
	Октябрь 2013г.
	Администрация

	10
	Консультации по составлению рабочих программ для 1-2-3-4го классов.
	май - август 2014г.
	Степаненко Г.В., зам. директора по УР, Шепелева Т.А., зам. директора по ВР

	11.
	Посещение уроков и занятий  внеурочной деятельности с целью оказания методической помощи по реализации задач образовательной программы на первой ступени обучения.
	в течение года
	Администрация

	12.
	Заседания ШМО учителей начальных классов:

1.Итоги проведения входных контрольных работ по русскому языку и математике. 

2. Об обеспечении учебниками учащихся начальной школы на 2013-2014 г
1.Проблемы адаптации первоклассников.

2.Система  работы с одаренными детьми младшего школьного возраста:

-проектная и исследовательская деятельность в начальной школе;

-развитие познавательной деятельности учащихся «Умники и умницы»

1 «Системно деятельностный подход на уроках» теория, открытые уроки

1. УУД как важнейшее условие реализации ФГОС второго поколения.

2.Как проектировать универсальные учебные действия.

3.Создание ситуаций успеха на уроке и во внеурочное время.

4.Методическая копилка-обзор методических находок учителей. Обмен педагогическим опытом. 

1.Совместный анализ итоговых к/р за курс начальной школы.од.

2. Подведение итогов работы учителей 1, 2, 3-х классов по ФГОС НОО.
	сентябрь 

2013 г.

Ноябрь

Январь

Март

Май 
	 

Чепур А.В.,

руководитель МО



	13.
	Экспертиза реализации рабочих программ в первом классе
	декабрь 2012

май 2013
	Степаненко Г.В., зам. директора по УР, Чепур А.В., руководитель МО учителей начальных классов

	14.
	Организация выставки  работ урочной и внеурочной деятельности обучающихся

1-2-3 классов «Мои достижения».
	апрель-май 

2014 г.
	Шепелева Т.А., руководители кружков и секций

	III.
	Информационное обеспечение внедрения ФГОС начального общего образования. Работа с родителями


	1.
	Проведение анкетирования запросов родителей
	июнь-сентябрь

2013 г.
	 Учителя 1-2-3 кл.

	2.
	Родительские собрания для обучающихся 1-2-3х классов по темам:

- УУД как основа результатов реализации ФГОС НОО. Роль родителей в формировании УУД у первоклассников.

- результаты диагностики готовности первоклассников к обучению в школе. Безотметочное обучение в контексте ФГОС НОО.

- итоги обучения по ФГОС НОО за первое полугодие и задачи на второе полугодие (1-2 кл.).

- о мониторинге планируемых результатов обучения по ФГОС НОО ( в 1-х, 2-х, 3-х классах).

- итоги обучения в 1-м (3-м) классе. Особенности обучения по ФГОС НОО во 2-ом (3-ем) классе (в т.ч. проведение опроса мнения родителей первоклассников о ФГОС НОО, выявление уровня их удовлетворенности результатами и условиями обучения)

· Проведение общешкольного родительского собрания:   

   -   «Ребенок пошел в первый класс: Проблемы и риски ФГОС НОО.»  Анкетирование родителей 1-х классов по выявлению проблем связанных с адаптацией учащихся.

-   «О ходе реализации ФГОС НОО по итогам 1-ого полугодия в 1-х (3-х) классах»;

· Проведение родительского собрания для родителей будущих первоклассников
	Сентябрь 2013 г.

Январь 2014 г.

Март 2014 г.

Апрель-май 2014 г.

Октябрь 2013

Апрель-май 2014 г.
	Заместитель директора, учителя

	3.
	Информирование учителей, родителей и учащихся о построении образовательного процесса в рамках стандартов второго поколения через школьный сайт


	в течение года
	Администрация

	4.
	День открытых дверей для родителей первоклассников «Первые  достижения учащихся»
	Март 2014
	Ердакова Г.А.,

Бондаренко Т.А., Зайцева Г.Б., Чепур А.В., Мечковская М.М.

учителя 1-2-3 классов

	5.
	Обеспечение информационного сопровождения введения ФГОС НОО в средствах массовой информации, с использованием Интернет-ресурсов (сайт школы)
	постоянно
	Администрация, Ермишко О.К.

	IV.
	Кадровое обеспечение внедрения ФГОС НОО

	1.
	Прохождения курсов повышения квалификации для учителей начальных классов по ФГОС
	В течение года, 

по графику 
	Степаненко Г.В., заместитель директора по УР

	2.
	Организация участия педагогов школы в муниципальных меропиятиях по  введению ФГОС начального общего образования
	В соответствии с планом ММС
	Степаненко Г.В., заместитель директора по УР


 7.1.3. План-график методического сопровождения реализации ФГОС НОО  

Цель:   обеспечение и управление методическими условиями реализации ФГОС НОО в первых - третьих классах и создание условий для его введения в четвертых классах в 2014- 2015 учебный год

Задачи:

4. Внедрить  ФГОС НОО в соответствии с нормативными документами регионального, муниципального и уровня ОУ.

5. Обеспечить методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС НОО в течение 2013-2043 уч.г.

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Контрольные показатели

	1
	Организационное обеспечение

	1.1.
	Освещение на августовском совещании вопроса «Итоги введения  ФГОС НОО в 1-2 классах и задачи на 2013-2014 учебный год»
	Август 2013 г.
	Директор
	Решение августовского совещания, утвержденный директором план-график реализации ФГОС НОО 

на 2013-2014 уч.г.

	1.2.
	Организация участия педагогического коллектива в  мониторинге введения ФГОС НОО:

- анализ результатов мониторинга и внесение корректив в план-график реализации ФГОС НОО ОУ на 2013-2014 учебный год.
	Осень 2013 г.
	Руководитель рабочей группы
	предложения в план-график реализации ФГОС НОО ОУ на 2013-2014 уч.г.

	1.3.
	Анализ предложений федерального, регионального и муниципального уровня о конкурсах, грантах для ОУ и педагогов
	В течение учебного года
	Заместитель директора
	Предложения директору по участию в конкурсах, грантах

	1.4.
	Участие в семинарах-совещаниях муниципального  и регионального уровнях по вопросам реализации ФГОС НОО
	В соответствии с планом-графиком
	Директор (заместитель директора)
	Информирование всех заинтересованных лиц о результатах семинара-совещания

	1.5.
	Проведение совещаний о ходе реализации ФГОС НОО в ОУ:

- о ходе реализации ФГОС НОО по итогам 1-ой четверти в 1-2-3х классах;

- о промежуточных итогах реализации ФГОС НОО в 1-2-х классах;

- об итогах организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС НОО в 1-2-3х классах.
	Ноябрь 2012 г.

Январь 2013 г.

Май 2013 г.
	 Руководитель МО
	Информирование на  ШМО

	1.6.
	Организация работы педагогов по ФГОС НОО на муниципальном уровне
	В течение учебного года
	Директор
	Предложения по совершенствованию деятельности ОУ по реализации ФГОС НОО

	1.7.
	Участие в мониторинге результатов освоения ООП НОО:

- входная диагностика обучающихся 1-2-3х классов;

- диагностика результатов освоения ООП НОО по итогам обучения в 1-2-х классах.
	Октябрь, 2013 г.

Май, 2014 г.
	Директор (заместитель директора)
	Анализ результатов мониторинга,

разработка предложений по повышению качества реализации ФГОС НОО в 2014-2015 учебном году

	1.8.
	Организация взаимодействия с учреждениями дополнительного образования:

- заключение договоров с учреждениями;

- согласование расписания занятий по внеурочной деятельности;

- составление плана взаимодействия с учреждениями на 2013-2014 уч.г.
	Август 2013 г.
	Директор (заместитель директора)
	Договоры, утвержденное расписание занятий, план взаимодействия с учреждениями дополнительного образования на 2013-2014 уч.г.

	1.9.
	Организация совместных мероприятий с ДОУ:

- составление плана взаимодействия на 2013-2014 уч.г. (предоставление информации для стендов ДОУ, участие в родительских собраниях, взаимопосещение занятий воспитателями и учителями  и  т.п.);

- согласование программы и планируемых результатов подготовки дошкольников к обучению в школе по ООП ФГОС НОО ОУ.
	август 2013
	Руководитель ШМО начальных классов
	план взаимодействия с ДОУ на 2013-2014 уч.г.

	1.10.
	Подведение предварительных итогов реализации ФГОС НОО в 2013-2014 уч.г. и обсуждение задач на 2013-2014 уч.г.
	Апрель-май 2014 г.
	Руководитель ШМО начальных классов
	Аналитическая справка, предложения в план-график реализации ФГОС НОО 

на 2014-2015 уч.г.

	1.11.
	Разработка плана-графика реализации ФГОС НОО в 2014-2015 уч.г.
	Май-июнь 2014 г.
	 Зам директора
	Проект плана-графика реализации ФГОС НОО на 2014-2015 уч.г.

	2.
	Нормативно-правовое обеспечение

	2.1.
	Ознакомление с Уставом ОУ работников ОУ и родителей.
	Август-сентябрь

2013 г
	Директор, классные руководители
	Листы ознакомлений

	2.2.
	Заключение договоров с родителями обучающихся 1-х классов 
	Август-сентябрь

2013 г
	Директор, классные руководители
	Заключенные договора

	2.3.
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней
	Не реже чем раз в неделю
	Директор
	Информация для стендов и сайта ОУ, совещаний, педагогических советов

	2.4.
	Анализ исполнения документов работниками ОУ:

- положение о портфолио ученика;

- положение о портфолио учителя; 

- положение о НСОТ;

- положение о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации;

- должностные инструкции учителей начальных классов, учителей-предметников, заместителя по УР, психолога, педагога доп. образования и др.;

- ООП НОО.
	Ежеквартально
	Директор
	Аналитические справки, предложения по совершенствованию содержания нормативных актов

	2.5.
	Внесение коррективов в нормативно-правовые документы ОУ по итогам их апробации, с учетом изменений федерального и регионального уровня и ООП в части 1-4-х классов
	Май-июнь 2014 г.
	Директор
	Реализация регламента утверждения нормативно-правовых документов в соответствии с Уставом ОУ

	3.
	Финансово-экономическое обеспечение

	3.1.
	Проверка обеспеченности учебниками обучающихся 1-2-х классов
	До 5 сентября
	Библиотекарь, учителя, работающие на первых-вторых классах
	Отчет 

	3.2.
	Проверка обеспеченности учителей 1-2-3 х классов методическими рекомендациями и учебными пособиями
	До 25 августа 2013 г.
	Заместитель директора, библиотекарь
	Аналитическая справка, предложения по закупке методической литературы, ЭОР

	3.3.
	Анализ материально-технической базы ОУ с учетом закупок 2014 года и необходимости обеспечения условий реализации ФГОС НОО для будущих 4-х классов:

    - количество и качество компьютерной и  множительной техники, программного обеспечения в учебных кабинетах, библиотеке;

    - анализ работы Интернет-ресурсов;

    - условий для реализации внеурочной    деятельности;

учебной и учебно-методической литературы.
	Октябрь-ноябрь

2013 г.
	Заместитель директора, библиотекарь, учителя 1-2 -3 х и будущих 4-х классов
	База данных по материально-техническому обеспечению ОУ, база учебной и учебно-методической литературы ОУ, аналитическая справка, финансово-экономическое предложения по обновлению материально-технической и учебной баз ОУ

	4.
	Кадровое обеспечение

	4.1.
	Утверждение штатного расписания и расстановка кадров на 2013-2014 уч.г.
	Август 2013 г.
	Директор
	Штатное расписание

	4.2.
	Составление прогноза обеспечения кадрами на 2013 год и перспективу
	Сентябрь 2013 г

Апрель 2014 г.
	Заместитель директора
	План работы по заполнению выявленных вакансий

	4.3.
	Составление заявки на обучение педагогических работников ОУ: учителей начальных классов будущих первоклассников, учителей- предметников, учителей первых-четвертых классов, педагогов дополнительного образования, психолога по ФГОС
	Апрель 2014 г.
	Заместитель директора
	Заявка

	4.4.
	Составление и утверждение плана-графика  повышение квалификации и изучение опыта других школ педагогами МОБУ СОШ № 4
	Август 2014 г.

Декабрь 2014 г.
	Заместитель директора
	План-график повышение квалификации, смета на командировочные расходы на 2013-2014 уч.г.

	4.5.
	Изучение мнения педагогических работников о ходе реализации ФГОС НОО (круглый стол или/и анкетирование)
	Декабрь 2013 г.

Апрель 2014 г.
	Психолог
	Аналитическая справка, предложения по совершенствованию управления реализации ФГОС НОО, на муниципальном и региональном уровнях 

	4.6.
	Диагностика уровня готовности педагогических работников к реализации ФГОС НОО в 2014-2015 уч.г.
	Апрель 2014 г.
	Заместитель директора
	Аналитическая справка, предложения в план-график реализации ФГОС НОО на 2014-2015 уч.г.

	4.7.
	Изучение возможностей организации дистанционного обучения педагогических работников ОУ
	В течение учебного года
	Директор
	Предложения в план-график повышения квалификации

	4.8.
	Тренинговые занятия по сплочению коллектива, снятию социально-психологического напряжения в условиях нововведения
	Не реже чем, раз в четверть
	Психолог
	Анализ проблем, предложения в план работы ОУ

	4.9.
	Сбор информации о педагогических работниках для сайта ОУ
	Не реже чем, раз в четверть
	Директор
	Информация, переданная Ермишко О.К.,  ответственному за сайт ОУ

	4.10.
	Организация работы  комиссии по оценке качества работы педагогических работников, реализующих ФГОС НОО
	В соответствии с Положением об оплате труда
	Председатель комиссии
	Приказы о назначении стимулирующих выплат (за интенсивность и качество работы, премии), решения о награждении грамотой, ценным подарком и т.п. 

	5.
	Информационное обеспечение

	5.1.
	Организация сетевого взаимодействия учителей начальных классов по обсуждению вопросов ФГОС НОО, обмену опытом
	Ежемесячный просмотр информации
	Ответственный за сайт ОУ, заместитель директора
	Функционирующий канал; статистика посещаемости сайта; ежемесячный анализ проблем, вынесенных на обсуждение; рекомендации по использованию размещенного опыта

	5.2.
	Участие в работе форумов учителей  ОУ 
	Еженедельный просмотр информации
	Ответственный за сайт ОУ, заместитель директора
	Статистика посещаемости форума, ежемесячный анализ проблем, вынесенных на обсуждение

	5.3.
	Организация работы форума для родительской общественности на сайте ОУ
	Ежедневно
	Ответственный за сайт ОУ 
	Статистика посещаемости форума, ежемесячный анализ проблем, вынесенных на обсуждение, размещенные ответы на вопросы

	5.4.
	Сопровождение разделов (страничек) сайта ОУ по вопросам ФГОС:

- нормативные документы ФГОС;
	В соответствии с регламентом и планом работы сайта ОУ (но не реже чем 2 раза в месяц)
	Ответственный за сайт ОУ
	Обновленная на сайте информация, количество посещений

	5.5.
	Мероприятия по созданию электронных дневников (расписание, домашние задания) для 1 кл.
	Еженедельное обновление информации
	Ответственный за сайт, учителя 1-х классов
	Обновленная на сайте информация, кол-во посещений 

	5.6.
	· Проведение родительских собраний для обучающихся 1-2-х классов по темам:

- УУД как основа результатов реализации ФГОС НОО. Роль родителей в формировании УУД у первоклассников.

- результаты диагностики готовности первоклассников к обучению в школе. Безотметочное обучение в контексте ФГОС НОО.

- итоги обучения по ФГОС НОО за первое полугодие и задачи на второе полугодие (1-2 кл.).

- о мониторинге планируемых результатов обучения по ФГОС НОО ( в 1-х, 2-3х классах).

- итоги обучения в 1-м- (3-м) классе. Особенности обучения по ФГОС НОО во 2-ом (4-ем) классе (в т.ч. проведение опроса мнения родителей первоклассников о ФГОС НОО, выявление уровня их удовлетворенности результатами и условиями обучения)

· Проведение общешкольного родительского собрания:   

   -   «Ребенок пошел в первый класс: Проблемы и риски ФГОС НОО.»  Анкетирование родителей 1-х классов по выявлению проблем связанных с адаптацией учащихся.

-   «О ходе реализации ФГОС НОО по итогам 1-ого полугодия в 1-х (3-х) классах и возможностях введения элементов ФГОС НОО во всех классах начальной школы»;

· Проведение родительского собрания для родителей будущих первоклассников
	Сентябрь 2012 г.

Ноябрь 2012 г.

Январь 2014 г.

Март 2014 г.

Апрель-май 2014 г.

Январь-февраль

2014 г.

Апрель-май 2014 г.
	Заместитель директора, учителя
	Протоколы родительских собраний, аналитическая справка по результатам опроса, предложения по совершенствованию реализации ФГОС НОО в 1-2-х классах в 2013-2014 уч.г., общая информация на сайт ОУ

	5.9.
	Индивидуальные консультации для родителей первоклассников
	В соответствии с утвержденным расписанием
	Заместитель директора по УР и ВР, учителя 1-2-х кл.
	Записи в журнале консультаций

	5.10.
	Обеспечение доступа родителей, учителей и детей к электронным образовательным ресурсам ОУ, сайту ОУ
	В течение года
	 Директор
	Статистика по использованию компьютерной техники в кабинете физики

	5.11.
	Размещение на сайте публичного отчета ОУ, включающего:

- итоги реализации ФГОС НОО в 2012-2013 уч.г. и задачи на 2013-2014 уч.г.
	Сентябрь 2013 г.


	 Заместитель директора по УР
	Отчеты, размещенные на сайте ОУ 

	5.11.
	Проведение  лекций для родителей по вопросам ФГОС НОО (если возможно в дистанционном варианте)
	В течение года
	Заместитель директора, учителя 1-2-3 х классов
	Лекции, результаты тестирования по итогам обучения

	5.12.
	Работа со СМИ:

- публикации в местной газете;
	Ноябрь 2013 г.

Январь-май 2014 г.
	директор
	
Статьи

	5.13.
	Анкетирование родителей (законных представителей) с целью изучения общественного мнения по вопросам ФГОС НОО
	Апрель-май 2014 г
	Психолог, учителя 1-2-3х и будущих 1-х кл.
	Аналитическая справка, предложения в план-график реализации ФГОС НОО на 2014-2015 уч.г.

	6.
	Методическое обеспечение

	6.1.
	Анализ методического обеспечения образовательного процесса в соответствии с требованиями Федерального мониторинга ФГОС НОО по всем предметам 1- 4 классов (по каждому УУД с учетом выбранных УМК)
	Сентябрь 2013 г.

Декабрь 2014 г.
	Библиотекарь, учителя 1-2-3х и будущих 1-х классов
	Аналитическая справка, заявка на приобретение литературы, максимально полный перечень учебной и учебно-методической литературы

	6.2.
	Создание медиатеки:

- электронные версии учебно-методической литературы;

- банк конспектов уроков (занятий), презентаций, контрольных заданий для учащихся 1-2-3х классов;

- статьи учителей  «Из опыта работы»
	Обновление информации не реже, чем раз в четверть
	Ответственный за сайт, заместитель директора, библиотекарь, учителя 1-2-3х кл.
	Обновляемый электронный банк

	6.3.
	Создание площадки для самовыражения обучающихся 1-2-3х классов и всех желающих:

- открытие  странички на сайте ОУ;

- организация видеосъемки мероприятий. и т.д.
	Обновление информации не реже, чем раз в четверть
	Ответственный за  сайт, заместитель директора, библиотекарь, учителя 1-2-3х кл
	Отзывы о выставках, комментарии на форумах, статистика посещаемости сайта ОУ

	6.4.
	Проведение методических декад  в ОУ в течение учебного года:

- Качество образовательной услуги 
	Декабрь

март
	заместитель директора

по УР И ВР,  

учителя 1-2 -х кл
	Обобщенный опыт и методические рекомендации для учителей ОУ,  материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта» 

	6.5.
	Проведение семинара
«ФГОС – стратегия обновления содержания образования и достижения нового качества его результатов» 
	декабрь
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 1-2 -3х кл
	Обобщенный опыт и методические рекомендации для учителей ОУ,  материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта»

	6.5.
	Проведение семинара-практикума 
«Развития универсальных учебных действий» (УУД)


	апрель
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 1-2 -3х кл
	Обобщенный опыт и методические рекомендации для учителей ОУ,  материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта»

	
	Проведение методических советов:

- Проблема адаптации школьников в условии обучения и воспитания 

-  Организация внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС

 - Результаты, проблемы введения ФГОС НОО.


	сентябрь

октябрь

май
	Заместитель директора 

по УР
	Обобщенный опыт и методические рекомендации для учителей ОУ,  материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта»

	6.6.
	Проведение педагогических советов:

- Нормы Федерального закона №273-ФЗ, непосредственно касающиеся родителей (законных представителей) и /или обучающихся

( 1.Платные образовательные услуги

2. Промежуточная аттестация обучающихся

3. Получение образования гражданами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами)

- Жестокое обращение с детьми как социально-психологическое явление

- Мотивация учебной деятельности обучающихся и обеспечение условий для ее развития.

- «Итоги введения ФГОС нового поколения».
	Октябрь 2013

ноябрь 2013г.

декабрь 2013 г.

май 2014 г.
	Директор, заместитель директора 

по УР И ВР,  


	Решение методического совета, материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта»

	6.7.
	Составление заявки на организацию семинаров-совещаний,  методических дней на школьном и муниципальном уровнях.
	май 2014 г.
	 Заместитель директора по УР
	Заявка

	6.8.
	Организация индивидуального консультирования учителей
	еженедельно
	Заместитель директора
	 

	6.9.
	Методическое обеспечение ИКТ кабинета начальных классов:

- анализ содержания рабочих программ, УМК и планируемых результатов обучения по математике, технологии и информатике и ИКТ, проектной деятельности со 2 по 4 класс;

- анализ компьютерных обучающих программ по всем учебным предметам, имеющимся в ОУ и в продаже;

- построение системы формирования УУД по всем предметам в части информационно-коммуникационных технологий на основе утвержденного в ОУ перечня компьютерных обучающихся программ;

- составление графика использования компьютерной техники и мультимедийных средств на 2013-2014 уч.г. учителями 1-4-х классов на основе тематических планов;

- разработка регламента использования компьютерной техники и мультимедийных средств в начальных классах в рамках реализации здоровьесберегающих технологий;


	Январь-февраль 

2014 г.

Ноябрь-декабрь

2013 г.

Апрель-май 2014 г.

Август 2013 г.

Август 2013 г.


	Заместитель директора, 

учитель информатики и ИКТ
	Внесенные в ООП коррективы, перечень компьютерных обучающихся программ по предметам и с учетом УМК, график использования компьютерной техники и мультимедийных средств на 2013-2014 уч.г., регламента использования компьютерной техники и мультимедийных средств в начальных классах, 

	6.11.
	Подготовительные мероприятия к введению иностранного языка во 2-х классах:

- посещение преподавателями иностранных языков в основной школе;

- обсуждение содержания ООП НОО с учетом решения в будущем вопроса преемственности в преподавании иностранных языков в основной школе;

- изучение учителями иностранного языка результатов мониторинга метапредметных и личностных достижений обучающихся 1-х классов.
	3-4 четверти

апрель 2014 г.

май 2014 г.


	Заместитель директора, 

учителя иностранных языков
	Утверждение ООП с учетом корректив, предложения по организации и методике преподавания во 2-х классах иностранного языка

	6.12.
	Методическое обеспечение внеурочной деятельности во 2-3-х классах:

- анализ результатов реализации внеурочной деятельности в 1-2-х кл. и рабочих программ ООП для 2-3-х кл.;

- анализ модели внеурочной деятельности и при необходимости внесение корректив;

- посещение уроков и внеурочных занятий в 1-2-х классах педагогами дополнительного образования, которые будут работать во 2-3-4х классах;

- разработка методических рекомендаций для педагогов дополнительного образования, которые будут работать во 2-3-х классах.
	январь 2014 г.

апрель-май 2014

3-4 четверти

апрель 2014 г
	Заместитель директора, педагоги, ведущие занятия по внеурочной деятельности
	Утвержденная ООП и модель внеурочной деятельности с учетом корректив, 

рекомендации по организации и методике реализации внеурочной деятельности во 2-3-4х классах педагогов дополнительного образования

	6.13.
	Обобщение опыта реализации ФГОС НОО в ОУ:

- разработка предложений по публикации опыта реализации ФГОС НОО работников ОУ в 2013-2014 уч.г.

- анализ работы учителей, педагогов дополнительного образования, психолога, заместителя директора;

- составление плана открытых занятий, предложений по мастер-классам для  школьного и  муниципального уровней;

- подготовка материалов для публичного отчета
	август 2013 г.

май 2014 г.

сентябрь-декабрь 2013 г.

январь-май 2014 г.

декабрь 2013 г.

май 2014 г.
	Заместитель директора, учителя
	Предложения по публикации опыта учителей на школьном и муниципальном уровнях; материалы для публичного отчета


7.2   Планы перехода на ФГОС основного общего образования 

7.2.1.  План-график реализации ФГОС ООО  

Цель:   управление процессом реализации ФГОС ООО в пятых-шестых классах и создание условий для его введения в седьмых классах в 2014- 2015 уч.г.

Задачи:

6. Внедрить ФГОС ООО в соответствии с нормативными документами регионального, муниципального и уровня ОУ.

7. Обеспечить методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС НОО в течение 2013-2043 уч.г.

8. Создать условия для реализации ФГОС ООО в пятых-шестых классах в 2013-2014 уч.г.

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Контрольные показатели

	1
	Организационное обеспечение

	1.3.
	Освещение на августовском совещании вопроса «Итоги введения ФГОС ООО и задачи на 2013-2014 учебный год»
	Август 2013 г.
	Директор
	Решение августовского совещания, утвержденный директором план-график реализации ФГОС ООО на 2013-2014 уч.г.

	1.4.
	Организация участия педагогического коллектива в  мониторинге введения ФГОС ООО:

- анализ результатов первого года введения ФГОС ООО и внесение корректив в план-график реализации ФГОС ООО ОУ на 2013-2014 учебный год.
	Осень 2013 г.
	Руководитель рабочей группы
	Аналитическая справка по ОУ, предложения в план-график реализации ФГОС НОО ОУ на 2013-2014уч.г.

	1.5.
	Анализ предложений федерального, регионального и муниципального уровня о конкурсах, грантах для ОУ и педагогов
	В течение учебного года
	Заместитель директора
	Предложения директору по участию в конкурсах, грантах

	1.6.
	Участие в семинарах-совещаниях регионального уровня по вопросам реализации ФГОС ООО
	В соответствии с планом-графиком
	Директор (заместитель директора)
	Информирование всех заинтересованных лиц о результатах семинара-совещания

	1.7.
	Проведение совещаний о ходе реализации ФГОС ООО в ОУ:

- о промежуточных итогах реализации ФГОС ООО в 5-6 классе;

- об итогах организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС ООО в 5-6 классах.
	Декабрь 2013

май 2013 г.


	Директор (заместитель директора)
	Аналитические справки, решения совещания, приказы директора

	1.8.
	Организация работы педагогов по ФГОС ООО на муниципальном уровне
	В течение учебного года
	Директор
	Предложения по совершенствованию деятельности ОУ по реализации ФГОС ООО

	1.9.
	Участие в мониторинге результатов освоения ООП ООО:

- входная диагностика обучающихся 5-6 класса;

- диагностика результатов освоения ООП ООО по итогам обучения в 5-6-м классах.
	Октябрь, 2013 г.

Май, 2014 г.
	Директор (заместитель директора)
	Анализ результатов мониторинга, разработка предложений по повышению качества реализации ФГОС ООО в 2014-2015 учебном году

	1.12.
	Подведение предварительных итогов реализации ФГОС ООО в 2013-2014 уч.г. и обсуждение задач на 2014-2015 уч.г.
	Апрель-май 2014 г.
	заместитель директора
	Аналитическая справка, предложения в план-график реализации ФГОС ООО на 2014-2015 уч.г.

	1.13.
	Разработка плана-графика реализации ФГОС ООО в 2014-2015 уч.г.
	Май-июнь 2014 г.
	заместитель директора
	Проект плана-графика реализации ФГОС ООО на 2014-2015 уч.г.

	2.
	Нормативно-правовое обеспечение

	2.1.
	Ознакомление с Уставом ОУ работников ОУ и родителей.
	Август-сентябрь

2013 г
	Директор, классные руководители
	Листы ознакомлений

	2.2.
	Заключение договоров с родителями обучающихся 5 класса 
	Август-сентябрь

2013 г
	Директор, классные руководители
	Заключенные договора

	2.3.
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней
	Не реже чем раз в неделю
	Директор
	Информация для стендов и сайта ОУ, совещаний, педагогических советов

	2.4.
	Анализ исполнения документов работниками ОУ:

- положение о портфолио ученика;

- положение о портфолио учителя; 

- положение о НСОТ;

- положение о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации;

- должностные инструкции учителей-предметников, заместителя по УР, психолога, педагога доп. Образования и др.;

- ООП ООО.
	Ежеквартально
	Директор
	Аналитические справки, предложения по совершенствованию содержания нормативных актов

	2.5.
	Внесение коррективов в нормативно-правовые документы ОУ по итогам их апробации, с учетом изменений федерального и регионального уровня и ООП 
	Май-июнь 2014 г.
	Директор
	Реализация регламента утверждения нормативно-правовых документов в соответствии с Уставом ОУ

	3.
	Финансово-экономическое обеспечение

	3.1.
	Проверка обеспеченности учебниками обучающихся 5-6 классов
	До 5 сентября
	Библиотекарь, учителя, работающие на первых классах
	Отчет 

	3.2.
	Проверка обеспеченности учителей 5-6 классах методическими рекомендациями и учебными пособиями
	До 25 августа 2013 г.
	Заместитель директора, библиотекарь
	Аналитическая справка, предложения по закупке методической литературы, ЭОР

	3.3.
	Анализ материально-технической базы ОУ с учетом закупок 2014 года и необходимости обеспечения условий реализации ФГОС ООО для будущих 7 классов:

    - количество и качество компьютерной и  множительной техники, программного обеспечения в учебных кабинетах, библиотеке;

    - анализ работы Интернет-ресурсов;

    - условий для реализации внеурочной    деятельности;

учебной и учебно-методической литературы.
	Октябрь-ноябрь

2013 г.
	Заместитель директора, библиотекарь, учителя 5-7-х  классов
	База данных по материально-техническому обеспечению ОУ, база учебной и учебно-методической литературы ОУ, аналитическая справка, финансово-экономическое предложения по обновлению материально-технической и учебной баз ОУ

	3.4.
	Корректировка и утверждение финансово-экономического плана ОУ на 2014 год, плана закупок на 2015 г.
	Ноябрь 2013 г.
	Директор, зам директора по АХЧ
	Утвержденная смета ОУ, план закупок на 2014 г.

	3.5.
	Анализ направлений реализации внебюджетной деятельности, поиск дополнительных источников финансирования ФГОС НОО
	Сентябрь-октябрь 2013 г.,

май-июнь 2014 г.
	Директор, заместитель директора, учителя
	Предложения в положение о внебюджетной деятельности ОУ, создание инициативной группы по развитию внебюджетной деятельности ОУ

	3.6.
	Подготовка к 2013-2014 уч.г.:

- инвентаризация материально-технической базы на соответствие требованиям ООП ОУ ФГОС ООО в части будущих 5-6-7-х классов;

- составление проекта сметы и плана закупок на 2014 г.

- корректировка плана закупок и сметы 2014 г.
	Март 2013 г.

Апрель-май               2014 г.

Май 2014 г.
	Зам директора по АХЧ, учителя 5-7-х 
	Дополнение базы данных по материально-техническому обеспечению ОУ, базы учебной и учебно-методической литературы ОУ, аналитическая справка, финансово-экономического плана  и планы закупок

	3.7.
	Проведение тарификации педагогических работников на 2014-2015 уч.г. с учетом участия в процессе реализации ФГОС ООО
	Май 2014 г.
	Директор
	Тарификация 2014-2015 уч.г.

	4.
	Кадровое обеспечение

	4.1.
	Утверждение штатного расписания и расстановка кадров на 2013-2014 уч.г.
	Август 2013 г.
	Директор
	Штатное расписание

	4.2.
	Составление прогноза обеспечения кадрами на 2014 год и перспективу
	Сентябрь 2013 г

Апрель 2014 г.
	Заместитель директора
	План работы по заполнению выявленных вакансий

	4.3.
	Составление заявки на обучение педагогических работников ОУ:  учителей- предметников, педагогов дополнительного образования, психолога по ФГОС
	Апрель 2014 г.
	Заместитель директора
	Заявка

	4.4.
	Составление и утверждение плана-графика  повышение квалификации и изучение опыта других школ педагогами МОБУ СОШ № 4
	Август 2013 г.

Декабрь 2013 г.
	Заместитель директора
	План-график повышение квалификации, смета на командировочные расходы на 2013-2014 уч.г.

	4.5.
	Изучение мнения педагогических работников о ходе реализации ФГОС ООО (круглый стол или/и анкетирование)
	Декабрь 2013 г.

Апрель 2014 г.
	Психолог
	Аналитическая справка, предложения по совершенствованию управления реализации ФГОС ООО, на муниципальном и региональном уровнях 

	4.6.
	Диагностика уровня готовности педагогических работников к реализации ФГОС ООО в 2014-20145уч.г.
	Апрель 2014 г.
	Заместитель директора
	Аналитическая справка, предложения в план-график реализации ФГОС ООО на 2014-2015 уч.г.

	4.7.
	Изучение возможностей организации дистанционного обучения педагогических работников ОУ
	В течение учебного года
	Директор
	Предложения в план-график повышения квалификации

	4.8.
	Тренинговые занятия по сплочению коллектива, снятию социально-психологического напряжения в условиях нововведения
	Не реже чем, раз в четверть
	Психолог
	Анализ проблем, предложения в план работы ОУ

	4.9.
	Сбор информации о педагогических работниках для сайта ОУ
	Не реже чем, раз в четверть
	Директор
	Информация переданная Ермишко О.К.,  ответственному за сайт ОУ

	4.10.
	Организация работы  комиссии по оценке качества работы педагогических работников, реализующих ФГОС НОО
	В соответствии с Положением об оплате труда
	Председатель комиссии
	Приказы о назначении стимулирующих выплат (за интенсивность и качество работы, премии), решения о награждении грамотой, ценным подарком и т.п. 

	5.
	Информационное обеспечение

	5.1.
	Организация сетевого взаимодействия учителей-предметников по обсуждению вопросов ФГОС ООО, обмену опытом
	Ежемесячный просмотр информации
	Ответственный за сайт ОУ, заместитель директора
	Функционирующий канал; статистика посещаемости сайта; ежемесячный анализ проблем, вынесенных на обсуждение; рекомендации по использованию размещенного опыта

	5.2.
	Участие в работе форумов учителей  ОУ 
	Еженедельный просмотр информации
	Ответственный за сайт ОУ, заместитель директора
	Статистика посещаемости форума, ежемесячный анализ проблем, вынесенных на обсуждение

	5.3.
	Организация работы форума для родительской общественности на сайте ОУ
	Ежедневно
	Ответственный за сайт ОУ 
	Статистика посещаемости форума, ежемесячный анализ проблем, вынесенных на обсуждение, размещенные ответы на вопросы

	5.4.
	Сопровождение разделов (страничек) сайта ОУ по вопросам ФГОС:

- нормативные документы ФГОС;
	В соответствии с регламентом и планом работы сайта ОУ (но не реже чем 2 раза в месяц)
	Ответственный за сайт ОУ
	Обновленная на сайте информация, количество посещений

	5.5.
	Мероприятия по созданию электронных дневников (расписание, домашние задания)
	Еженедельное обновление информации
	Ответственный за сайт, учителя-предметники, кл. руков.
	Обновленная на сайте информация, кол-во посещений 

	5.6.
	· Проведение родительских собраний для учащихся 5-6 классах;

· Проведение общешкольного родительского собрания:   

   -   «Ребенок пошел в пятый  класс: Проблемы и риски ФГОС ООО»  Анкетирование родителей 5 класса по выявлению проблем связанных с адаптацией учащихся.

· Проведение родительского собрания для родителей будущих пятиклассников
	В течение года

Сентябрь 2013

Апрель-май 2014 г.
	Заместитель директора, учителя
	Протоколы родительских собраний, аналитическая справка по результатам опроса, предложения по совершенствованию реализации ФГОС ООО в 5-6 классе в 2013-2014 уч.г., общая информация на сайт ОУ

	5.8.
	Индивидуальные консультации для родителей пятиклассников
	В соответствии с утвержденным расписанием
	Заместитель директора по УР и ВР, учителя-предметники.
	Записи в журнале консультаций

	5.9.
	Обеспечение доступа родителей, учителей и детей к электронным образовательным ресурсам ОУ, сайту ОУ
	В течение года
	 Директор
	Статистика по использованию компьютерной техники в кабинете физики

	5.10.
	Размещение на сайте публичного отчета ОУ, включающего:

-  итоги реализации ФГОС ООО в 2013-2014 уч.г. и задачи на 2014-2015 уч.г.
	Сентябрь 2013 г.

Сентябрь 2013 г.
	 Заместитель директора по УР
	Отчеты, размещенные на сайте ОУ 

	5.11.
	Проведение  лекций для родителей по вопросам ФГОС ООО (если возможно в дистанционном варианте)
	В течение года
	Заместитель директора, учителя-предметники
	Лекции, результаты тестирования по итогам обучения

	5.12.
	Работа со СМИ:

- публикации в местной газете;


	Ноябрь 2013 г.

Январь-май 2014 г.
	директор
	
Статьи

	5.13.
	Анкетирование родителей (законных представителей) с целью изучения общественного мнения по вопросам ФГОС ООО
	Апрель-май 2013 г
	Психолог, учителя 5-6 классов .
	Аналитическая справка, предложения в план-график реализации ФГОС НОО на 2013-2014 уч.г.

	6.
	Методическое обеспечение

	6.1.
	Анализ методического обеспечения образовательного процесса в соответствии с требованиями Федерального мониторинга ФГОС ООО по всем предметам (по каждому УУД с учетом выбранных УМК)
	Сентябрь 2013 г.

Декабрь 2014 г.
	Библиотекарь, учителя 
	Аналитическая справка, заявка на приобретение литературы, максимально полный перечень учебной и учебно-методической литературы

	6.2.
	Создание медиатеки:

- электронные версии учебно-методической литературы;

- банк конспектов уроков (занятий), презентаций, контрольных заданий для учащихся 5-6-х классов;

- статьи учителей  «Из опыта работы»
	Обновление информации не реже, чем раз в четверть
	Ответственный за сайт, заместитель директора, библиотекарь, учителя 5-6-х кл.
	Обновляемый электронный банк

	6.3.
	Создание площадки для самовыражения обучающихся 5-6-х классов и всех желающих.


	Обновление информации не реже, чем раз в четверть
	Ответственный за  сайт, заместитель директора, библиотекарь, учителя 5-6-х кл
	Отзывы о выставках, комментарии на форумах, статистика посещаемости сайта ОУ

	6.4.
	Проведение методических декад  в ОУ в течение учебного года:

- Качество образовательной услуги 
	Декабрь

март
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 5-х кл
	Обобщенный опыт и методические рекомендации для учителей ОУ,  материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта» 

	6.5.
	Проведение семинара
«ФГОС – стратегия обновления содержания образования и достижения нового качества его результатов» 
	декабрь
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 5 -х кл
	Обобщенный опыт и методические рекомендации для учителей ОУ,  материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта» 

	6.6.
	Проведение семинара-практикума 
«Развития универсальных учебных действий» (УУД)


	апрель
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 5 -х кл
	Обобщенный опыт и методические рекомендации для учителей ОУ,  материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта»

	6.7.
	Проведение методических советов:

- Проблема адаптации школьников в условии обучения и воспитания 

-  Организация внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС

 - Результаты, проблемы введения ФГОС НОО.
	сентябрь

октябрь

май
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 5 -х кл
	Обобщенный опыт и методические рекомендации для учителей ОУ,  материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта»

	6.8
	Проведение педагогических советов:

- Нормы Федерального закона №273-ФЗ, непосредственно касающиеся родителей (законных представителей) и /или обучающихся

( 1.Платные образовательные услуги

2. Промежуточная аттестация обучающихся

3. Получение образования гражданами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами)

- Жестокое обращение с детьми как социально-психологическое явление

- Мотивация учебной деятельности обучающихся и обеспечение условий для ее развития.

- «Итоги введения ФГОС нового поколения».
	Октябрь 2013

ноябрь 2013г.

декабрь 2013 г.

май 2014 г.
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 5 -х кл
	Обобщенный опыт и методические рекомендации для учителей ОУ,  материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта»

	6.9
	Проведение муниципального семинара «Система оценки образовательных результатов»
	Февраль 2014
	Заместитель директора 

по УР
	Решение методического совета, материалы в методические сборники и газеты  «Мысль» и «Школа передового опыта»

	6.12.
	Составление заявки на организацию семинаров-совещаний,  методических дней на школьном и муниципальном уровнях.
	Май 2012 г.

Май 2013 г.
	 Заместитель директора по УР
	Заявка

	6.13.
	Организация индивидуального консультирования учителей
	еженедельно
	Заместитель директора
	Журнал консультаций

	6.14.
	Методическое обеспечение ИКТ кабинета начальных классов:

- анализ содержания рабочих программ, УМК и планируемых результатов обучения по математике, технологии и информатике и ИКТ, проектной деятельности;

- анализ компьютерных обучающих программ по всем учебным предметам, имеющимся в ОУ и в продаже;

- построение системы формирования УУД по всем предметам в части информационно-коммуникационных технологий на основе утвержденного в ОУ перечня компьютерных обучающихся программ;

- составление графика использования компьютерной техники и мультимедийных средств на 2013-2014 уч.г. учителями-предметниками на основе тематических планов;

- разработка регламента использования компьютерной техники и мультимедийных средств в начальных классах в рамках реализации здоровьесберегающих технологий;


	Январь-февраль 

2014 г.

Ноябрь-декабрь

2013 г.

Апрель-май 2014 г.

Август 2013 г.

Август 2013 г.


	Заместитель директора, 

учитель информатики и ИКТ
	Внесенные в ООП коррективы, перечень компьютерных обучающихся программ по предметам и с учетом УМК, график использования компьютерной техники и мультимедийных средств на 2013-2014 уч.г., регламента использования компьютерной техники и мультимедийных средств в начальных классах, 

	6.15.
	Методическое обеспечение внеурочной деятельности во 5-6 классах:

- анализ результатов реализации внеурочной деятельности в 5-6-х кл. и рабочих программ ООП для 6-х кл.;

- анализ модели внеурочной деятельности и при необходимости внесение корректив;

- посещение уроков и внеурочных занятий в 5-6-х классах педагогами дополнительного образования, которые будут работать в 7 -х классах;

- разработка методических рекомендаций для педагогов дополнительного образования, которые будут работать в 7-х классах.
	Январь 2014 г.

Апрель-май 2014

3-4 четверти

апрель 2014 г
	Заместитель директора, педагоги, ведущие занятия по внеурочной деятельности
	Утвержденная ООП и модель внеурочной деятельности с учетом корректив, 

рекомендации по организации и методике реализации внеурочной деятельности в 5-6 классах педагогов дополнительного образования

	6.16.
	Обобщение опыта реализации ФГОС НОО в ОУ:

- разработка предложений по публикации опыта реализации ФГОС ООО работников ОУ в 2013-2014 уч.г.

- анализ работы учителей, педагогов дополнительного образования, психолога, заместителя директора;

- составление плана открытых занятий, предложений по мастер-классам для  школьного и  муниципального уровней;

- подготовка материалов для публичного отчета
	Август 2013 г.

Май 2014 г.

Сентябрь-декабрь 2013 г.

Январь-май 2014 г.

Декабрь 2013 г.

Май 2014 г.
	Заместитель директора, учителя
	Предложения по публикации опыта учителей на школьном и муниципальном уровнях; материалы для публичного отчета


7.2.2.  План методической работы,
обеспечивающий сопровождение введения ФГОС ООО

Цель: обеспечение методических условий для эффективного введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования.

Задачи:

1. создать  методическую базу по реализации ФГОС ООО;

2. обеспечить подготовку педагогических работников к реализации ООП ООО, ориентировать их на ценностные установки, цели, задачи, определенные государственным стандартом, отбор инновационных форм и методов образовательной деятельности, ориентированной на развитие интеллектуально- творческого и социально- психологического потенциала личности ребенка. 

3. изучить и апробировать  новую систему  требований к оценке итогов образовательной деятельности обучающихся.

	№
	Мероприятия
	сроки
	ответственные

	I.
	Организация нормативно- правового обеспечения учебного процесса.

	1.
	Подготовка проектов приказов  по реализации ФГОС ООО


	июнь-сентябрь

2013 г.
	Директор О.Д.Смыкова

	2.
	Подготовка проекта  о внесение изменений в учебный план ООП ООО.


	По отдельному плану
	Степаненко Г.В., зам. директора по УР 

	II
	Организационное и методическое сопровождение учителей по апробации ФГОС ООО

	1.
	Педагогические советы:

- Нормы Федерального закона №273-ФЗ, непосредственно касающиеся родителей (законных представителей) и /или обучающихся

( 1.Платные образовательные услуги

2. Промежуточная аттестация обучающихся

3. Получение образования гражданами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами)

- Жестокое обращение с детьми как социально-психологическое явление

- Мотивация учебной деятельности обучающихся и обеспечение условий для ее развития.

- «Итоги введения ФГОС нового поколения». 

	Октябрь 2013

ноябрь 2013г.

декабрь 2013 г.

май 2014 г.
	Директор, заместитель директора 

по УР И ВР,  



	
	 Методические советы:

- Проблема адаптации школьников в условии обучения и воспитания 

- Организация внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС

 - Результаты, проблемы введения ФГОС НОО.


	сентябрь

май
	Степаненко Г.В., заместитель директора

по УР,



	
	Методическая декада
« Качество образовательной услуги» 
	Декабрь

март
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 5 кл

	
	Семинар
«ФГОС – стратегия обновления содержания образования и достижения нового качества его результатов» 
	декабрь
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 5 кл

	
	Семинар-практикум 
«Развития универсальных учебных действий» (УУД)


	апрель
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя 5 кл

	2.
	 Методические советы:

- Проблема адаптации школьников в условии обучения и воспитания 

 - Результаты, проблемы введения ФГОС НОО.


	сентябрь

май
	заместитель директора 

по УР И ВР,  

учителя х кл

	3.
	Муниципальный семинар

«Система оценки образовательных результатов»
	февраль
	Заместитель директора 

по УР

	4.
	Внесение дополнений в программы по самообразованию с целью изучения требований ФГОС,

 
	 

Октябрь 2013
	Зам. директора по УР Степаненко Г.В.

	5.
	Отчеты по самообразованию учителей.
	По плану
	Зам. директора по УР Степаненко Г.В.,

руководитель М.О

	6.
	Педагогический консилиум «Адаптация учащихся 5 класса»
	Октябрь 2013г.
	Администрация

	7.
	Консультации по составлению рабочих программ для 5-6-го классов.
	май - август 2013г.
	Степаненко Г.В., зам. директора по УР, Шепелева Т.А., зам. директора по ВР

	8.
	Посещение уроков и занятий  внеурочной деятельности с целью оказания методической помощи по реализации задач образовательной программы на первой ступени обучения.
	в течение года
	Администрация

	9.
	Заседания ШМО учителей гуманитарного цикла: обсуждение рабочих программ УМК на 2013-2014 учебный год»

5. Метапредметный подход. Что это такое?

6. Метапредметные технологии:

· Проектная деятельность как средство формирования метапредметных умений и навыков

· Интерактивная методика

· Личностно–ориентированные технологии обучения

· Интегративная технология как путь к формированию метапредметных знаний и умений

3. Проектирование метапредметных действий  школьников на уроке

4. Проектирование метапредметных действий  школьников во внеурочной деятельности


	ноябрь 2013 г.

январь 2014 г.


	 

Мальчушкина Л.И Степаненко Г.В., Шепелева Т.А.

	10.
	Экспертиза реализации рабочих программ 
	декабрь 2013

май 2014
	Степаненко Г.В.,., 

	11.
	Организация выставки  работ урочной и внеурочной деятельности обучающихся

5-6 классов «Мои достижения».
	апрель-май 

2014 г.
	Шепелева Т.А., руководители кружков и секций

	III.
	Информационное обеспечение внедрения ФГОС основного общего образования. Работа с родителями


	1.
	Разработка анкеты для изучения

запросов родителей. Проведение анкетирования
	июнь-сентябрь

2013 г.
	Зам директора

	2.
	· Родительские собрания для учащихся 5 класса;

· Общешкольные родительские собрания:   

   -   «Ребенок пошел в пятый  класс: Проблемы и риски ФГОС ООО»  Анкетирование родителей 5 класса по выявлению проблем связанных с адаптацией учащихся.

· Родительские собрания для родителей будущих пятиклассников
	В течение года

Сентябрь 2013

Апрель-май 2014 г.
	Заместитель директора, учителя

	3.
	Информирование учителей, родителей и учащихся о построении образовательного процесса в рамках стандартов второго поколения через школьный сайт


	в течение года
	Администрация

	4.
	День открытых дверей для родителей первоклассников «Достижения учащихся»
	Март 2013
	Кл. руков. 5 кл.

	5.
	Обеспечение информационного сопровождения введения ФГОС ООО в средствах массовой информации, с использованием Интернет-ресурсов (сайт школы)
	постоянно
	Администрация, Ермишко О.К.

	IV.
	Кадровое обеспечение внедрения ФГОС НОО

	1.
	Прохождения курсов повышения квалификации для учителей начальных классов по ФГОС
	В течение года, 

по графику 
	Степаненко Г.В., заместитель директора по УР

	2.
	Организация участия педагогов школы в муниципальных меропиятиях по  введению ФГОС основного общего образования
	В соответствии с планом ММС
	Степаненко Г.В., заместитель директора по УР


VIII. План работы координационного совета по организации дистанционного обучения обучающихся

Цели: способствовать практическому внедрению дистанционного обучения  в образовательный процесс школы.

Задачи: 

1.создать методические и психолого-педагогические условия для подготовки и сопровождения педагогов – участников эксперимента по внедрению дистанционных образовательных технологий в учебный процесс;

2.апробировать дистанционные элективные курсы.

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1
	Мониторинг ситуации по следующим направлениям:

- актуальность,

- востребованность ДО;

-определение целевой аудитории.
	Май,2013
	Творческая группа

	1
	Обучение учителей по ДО
	Ноябрь,2013
	ИРО г.Благовещенск, сетевой методист

	2
	Создание базы данных обучающихся желающих проходить элективный курс дистанционно
	Сентябрь,2013
	Учителя предметники

	3
	Разработка поэтапного плана мероприятий по организации дистанционного обучения школьников
	до 30 ноября 2013
	Координационный совет

	4
	Отбор элективных курсов для апробации проекта
	до 20 сентября 2013
	Координационный совет

	5
	Размещение электронных материалов по  дистанционным курсам на Дневнике.ру
	Декабрь, 2013
	Учителя предметники, сетевой администратор

	6
	Апробация  дистанционных элективных курсов в учебном процессе
	Январь-Май, 2014
	участники проекта

	7
	Проведение мониторинга по итогам реализации эксперимента.
	Май, 2014
	Координационный совет 

	8
	Организация и проведение обучающих семинаров для сетевых учителей 
	
	Координационный совет

	
	1. Дистанционные элективные курсы как форма реализации творческого потенциала ученика и педагога
	Сентябрь, 2013
	Смыкова О.Д.

	
	2.Технология организации и проведения дистанционных курсов средствами Дневника.ру
	Октябрь, 2013
	Халоша Л.Н.

Ермишко О.К.

	
	3. Подготовка и проведение научно-практической конференции «Использование дистанционных технологий в обучении» по трансляции опыта для учителей, работающих в проекте.


	Май, 2014
	Участники проекта

	12
	Организация и проведение семинаров,  мастер-классов  для учителей-предметников, участвующих в разработке и апробации элективных курсов
	2014 г.
	Участники

проекта

	13
	Разработка содержания дистанционных элективных курсов
	Ноябрь, 2013
	Школы, участницы проекта

	14
	Экспертиза программ дистанционных элективных курсов
	Декабрь, 2013
	Координационный совет

	15
	Разработка системы мониторинговых исследований по вопросам обеспечения безопасности образовательной среды образовательных учреждений
	ноябрь-декабрь, 2013
	Координационный совет


IX. План работы с одарёнными детьми

Цель: уделять особое внимание психолого – педагогической поддержке одарённых (мотивированных детей), ранней диагностики интеллектуальной одарённости, усиление научно – методического сопровождения по данному направлению; исходить из принципа: каждый ребёнок от природы одарён по своему.                                                                                                                                                                        

Задачи: 

1. предусматривать степень и метод самораскрытия одарённых обучающихся, умственное, эмоциональное, социальное развитие и индивидуальное различие обучающихся;
2. удовлетворение потребности в новой информации (широкая информационно – коммуникативная адаптация);
3. помощь одарённым детям в самораскрытии (их творческая направленность, самопрезентация в отношениях).
	Сроки
	Мероприятия
	Ответственные

	Сентябрь
	Составление базы одаренных детей.
	классные руководители, заместители директора по УР и ВР



	
	Организация факультативных (ОПК) и групповых занятий 
	

	
	Работа психолога с одарёнными детьми (выявление умственного потенциала, стимулирование творческой активности и т.д. (тестирование и помощь учащимся  по необходимости в течение года)                                                                                                                
	

	
	Предметная неделя по иностранному языку
	

	Октябрь
	Проведение школьного тура предметных олимпиад


	Заместитель директора по УР, учителя предметники

	
	Пополнение  портфолио одаренных детей


	Классный руководитель 

	
	Участие в экологической конференции 
	Гарина С.Д.

	
	Предметная неделя по географии
	Плужникова Г.М.

	
	Организация патронажа между способными учащимися и учителями-предметниками
	Заместитель директора по УР

	Ноябрь
	Подготовка к муниципальным  олимпиадам

 
	Учителя  предметники



	
	Конкурс «Русский медвежонок – языкознание для всех (с учётом плана округа)
	Учителя русского языка и нач. школы

	
	Предметная неделя по русскому языку и литературе
	учителя русского языка и литературы

	Декабрь
	Подготовка сборных команд школы к зональным олимпиадам
	Учителя предметники

	
	Предметная неделя по химии
	

	
	Участие в дистанционных предметных олимпиадах
	Учителя предметников

	Январь
	Тестирование «Кенгуру – выпускникам» и Мониторинг математической подготовки выпускников начальной школы.
	Учителя предметники

	
	Организация психолого-педагогического просвещения родителей талантливых и одарённых школьников
	Дуброва Е.А.

	
	Предметная неделя по математике
	Ермишко О.К.

	Февраль
	Научно-практическая конференция
	Заместители директора по УР и ВР

	Март
	Конкурс «Кенгуру»
	Учителя - предметники

	
	Выставка детского творчества  
	 учитель ИЗО, труда,  зам. по УВР

	
	Мониторинг динамики работоспособности, функционального состояния и состояния здоровья одаренных учащихся.
	Учителя предметники

	
	Предметная неделя по физике
	Смыков А.А.

	Апрель
	Участие в конкурсе  «Ученик года»
	Шепелева Т.А., кл.руководитель

	Май
	Слёт отличников
	Администрация


X. План укрепления учебно-материальной базы школы. 
Финансово-хозяйственная деятельность

	№ n/n
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1
	Замена труб отопления в основном здании
	Сентябрь
	Заведующая ХЧ

	2
	Подготовка к отопительному сезону
	Август-Сентябрь
	Заведующая ХЧ

	3
	Инструктаж по технике безопасности, правилам пожарной безопасности, охране здоровья
	
	Директор

кл. руководители

	4
	Сверка по смете расходов на 4-й квартал
	
	Директор

	1
	Генеральная уборка школьных помещений (конец четверти)
	Октябрь
	Отв. за классные комнаты

	2
	Внесение изменений в  штатное расписание.
	
	Директор

	3
	Подготовка кабинетов к зиме, к отопительному сезону.
	
	Отв. зав. кабинетами.

	4
	Оформление документов на проведение закупок по изготовлению и установке ограждения
	
	Заведующая ХЧ

	5
	Установка проекторов в учебных кабинетах начальной школы, обслуживающего труда
	
	Заведующая ХЧ

	1
	Инвентаризация
	Ноябрь
	

	2
	Проведение паспортизация учебных кабинетов.
	
	Заведующая ХЧ

	3
	Анализ состояния технических средств обучения
	
	

	4
	Осмотр школьного здания, подполья, проверка освещённости.
	
	

	5
	Обеспечение теплового и воздушного режима в школе
	
	

	1
	Генеральная уборка школьных помещений
	Декабрь (конец четверти)
	Отв. за кабинеты

	2
	Доведение до коллектива сведений о мерах безопасности при проведении новогодних праздников
	
	Заместитель директора по  ВР

кл. руководители

	3
	Проверка состояния мебели в кабинетах.
	Декабрь
	Завхоз

	4
	Анализ использования  финансовых средств и его планирование на новый финансовый год
	
	Директор

	1
	Смотр кабинетов
	Январь
	Заведующая ХЧ, заместитель директора по  УР

	1
	Отчёт по комплектованию библиотечного фонда
	Февраль
	Библиотекарь

	2
	Пополнение метод. фонда (по мере поступления денежных средств)
	Февраль-май
	Директор

	3
	Приобретение инвентаря для уборки помещений
	
	Завхоз

	4
	Проверка светильников и освещения.
	Март
	Заведующая ХЧ

	5
	Генеральная уборка школьных помещений
	Конец четверти
	Зав. кабинетами

	6
	Работа учителей по развитию кабинета
	Март
	Зав. кабинетами

	7
	Анализ  сметы расходов на 2-й квартал
	
	Директор

	1
	Организация и проведение экологического субботника по благоустройству территории
	Апрель
	Заведующая ХЧ

	2
	Генеральная уборка школьных помещений
	Май (конец четверти)
	классные руководители,

уборщики сл. помещений

	3
	Продолжение работы по благоустройству территории школы
	Май
	Кл.руководители

	1
	Косметический ремонт мастерских и спортивного зала
	Июнь
	Заведующая ХЧ

	2
	Подготовка школы к новому учебному году (ремонт)
	Июнь
	Директор

зав. кабинетам.

	3
	Составление сметы расходов на 3-й квартал.
	Июнь
	Директор


